
๑

1.1 ท่ีตั้งของหมู่บ้านหรือชุมชนหรือตําบล (แผนท่ีประกอบ)

เมื่อก่อนตําบลกะรุบีขึ้นอยู่กับอําเภอสายบุรี จังหวัดปัตตานี ต่อมาเมื่อปี พ.ศ.2525 ได้จัดต้ังกิ่ง

อําเภอกะพ้อขึ้นโดยแยกจากอําเภอสายบุรี ตําบลกะรุบีก็มาข้ึนอยู่กับกิ่งอําเภอกะพ้อต้ังแต่นั้น กะรุบีเป็นภาษา

มลายูท้องถิ่นแปลว่า "ต้นหลุมพี" สมัยก่อนมีสายน้ําไหลจากเทือกภูเขาบุโดลงสู่ที่ตํ่ามีน้ําขังเป็นบริเวณกว้าง

ชาวบ้านเรียกว่า "เตราะ" บริเวณรอบเตราะมีต้นกะพ้อและต้นหลุมพี ผลหลุมพีสามารถรับประทานได้ มีรส

เปรี้ยว ชาวบ้านเรียกต้นไม้เป็นชื่อตําบล เรียกว่า "ตําบลกะรุบี " คือ ต้นหลุมพีมาจนทุกวันนี้

ตําบลกะรุบี เป็นตําบลหน่ึงในอําเภอกะพ้อ จังหวัดปัตตานี ตําบลกะรุบี ประกอบด้วย ๘ หมู่บ้าน

เป็นศูนย์กลางการติดต่อราชการ ซึ่งเป็นเขตที่ตั้งของที่ ว่าการอําเภอกะพ้อ และหน่วยราชการอื่น เช่น

โรงพยาบาลกะพ้อ สํานักงานสาธารณสุขอําเภอกะพ้อ ศูนย์การศึกษานอกโรงเรียน (กศน.) อําเภอกะพ้อ

สถานีตํารวจภูธรอําเภอกะพ้อ เป็นต้น

อาณาเขต เนื้อที่ (แสดงเนื้อที่โดยประมาณเป็นตารางกิโลเมตรและไร่) มีเนื้อท่ีประมาณ ๒๙

ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ ๓๑.๒๗๑ ไร่

อาณาเขตติดต่อกับพื้นท่ีใกล้เคียง ดังนี้

ทิศเหนือ ติดต่อ กับตําบลตะโละดือรามัน อําเภอกะพ้อ จังหวัดปัตตานี

ทิศใต้ ติดต่อ กับตําบลเกะรอ อําเภอรามัน จังหวัดยะลา

ทิศตะวันออก ติดต่อ กับตําบลปะลุกาสาเมาะ อําเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส

ทิศตะวันตก ติดต่อ กับตําบลปล่องหอย อําเภอกะพ้อ จังหวัดปัตตานี

ต.กะรุบี
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ตําบลกะรุบีเม่ือปีพุทธศักราช 2540 ตามพระราชบัญญัติปกครองท้องถ่ินได้ยกฐานะเป็นองค์การ

บริหารส่วนตําบล เป็นองค์การบริหารส่วนตําบลกะรุบี จัดตั้งเม่ือ วันท่ี 23 กุมภาพันธ์ 2540 ตั้งอยู่บนถนน

ทางหลวงหมายเลข 40๖๐ และมีที่ทําการองค์การบริหารส่วนตําบล ต้ังอยู่บ้านเจาะกะพ้อใน หมู่ที่ ๗ ตําบล

กะรุบี อําเภอกะพ้อ จังหวัดปัตตานี

การบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตําบลกะรุบี

โครงสร้างการบริหารงานของ องค์การบริหารส่วนตําบลกะรุบี

ฝ่ายบริหาร

ฝ่ายสภาองค์การบริหารส่วนตําบลกะรุบี

นายกองค์การบริหารส่วนตําบล

นายอับดุลเลาะ การี

เลขานุการนายก

นายอุสมาน เฮ็งเลาะแม

รองนายก

นายอัตพงค์ สามะ

รองนายก

นายอายุ๊ ดอเลาะ

ประธานสภาฯ

รองประธานสภาฯ

เลขานุการสภาฯ

สมาชิกสภาฯ

หมู่ที่ 1

สมาชิกสภาฯ

หมู่ที่ 2

สมาชิกสภาฯ

หมู่ที่ 3

สมาชิกสภาฯ

หมู่ที่ 4

สมาชิกสภาฯ

หมู่ที่ 5

สมาชิกสภาฯ

หมู่ที่ 6

สมาชิกสภาฯ

หมู่ที่ 7

สมาชิกสภาฯ

หมู่ที่ 8
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จํานวนสมาชิกสภาขององค์การบริหารส่วนตาํบลกะรุบี ประกอบด้วย

สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบลกะรุบี

๑ นายบาดือลัน ยูนุ ประธานสภาฯ หมู่ที่ ๑

๒ นายอาดือมี ปีแนบาโง รองประธานสภาฯ หมู่ที่ ๕

๓ นายกริช อุปวงษ์ เลขานุการสภาฯ

๔ นายฮาเซ็ง ทอแม สมาชิกสภาฯ หมู่ที่ ๑

๕ นางอับดุลตอเละ ประศรี สมาชิกสภาฯ หมู่ที่ ๒

6 นายอุสมัน โต๊ะดา สมาชิกสภาฯ หมู่ที่ ๓

7 นายอุสมัน กะนิ สมาชิกสภาฯ หมู่ที่ ๓

8 นายนิซารี ดาโอะ สมาชิกสภาฯ หมู่ที่ ๔

9 นายอับดุลเลาะ ดราซอ สมาชิกสภาฯ หมู่ที่ ๔

๑0 นายมะอูเซ็ง อาลี สมาชิกสภาฯ หมู่ที่ ๕

๑1 นายอาลียะ เจะเล็ง สมาชิกสภาฯ หมู่ที่ ๖

๑2 นายอัลนูวา ซาหะ สมาชิกสภาฯ หมู่ที่ ๖

๑3 นายอารีย์ เด็งโด สมาชิกสภาฯ หมู่ที่ ๗

๑๔ นายแวสะอารี มาโหะวา สมาชิกสภาฯ หมู่ที่ ๗

๑5 นายอาแด มะเด็ง สมาชิกสภาฯ หมู่ที่ ๘

โครงสร้างการปกครอง

๑ นายอาลี โบกิดา กํานันตําบลกะรุบี หมู่ที่ 6

๒ นายฮุสนันท์ ยูนุ ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ ๑

๓ นายเจะยะโกะ ซีบะ ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ ๒

๔ นายมะเปาซี กะนิ ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ ๓

๔ นายต่วนซาการียา ตงคอเม ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ ๔

๖ นายมัสแลน สะมะโต ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ ๕

๗ นายอายุ ยูโซะ ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ ๗

๘ นายมะรอยี กามะ ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ ๘

1.2 ลักษณะภูมิประเทศ
ลักษณะภูมิประเทศขององค์การบริหารส่วนตําบลกะรุบี พื้นที่ส่วนใหญ่เป็นเขตป่าสงวน เป็นพื้นท่ี

ราบเชิงเขาสลับกับพ้ืนท่ีนาและสวนยางพารา เป็นท่ีตั้งของชุมชน ส่วนใหญ่อยู่ในทิศตะวันตกและทิศตะวันออก มี
แม่น้ําสายบุรียาว 11.5 กิโลเมตร ไหลผ่านกลางพ้ืนที่อําเภอกะพ้อ ทําให้ประสบกับปัญหาน้ําท่วม

1.3 ลักษณะภูมิอากาศ
1.3.1 อุณหภูมิเฉลี่ย

- อุณหภูมิสูงสุด 27.0 องศาเซลเซียส
- อุณหภูมิต่ําสุด 22.60 องศาเซลเซียส
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1.3.2 ปริมาณน้ําฝนเฉลี่ย
ปริมาณนํ้าฝนเฉลี่ยตลอดปีของจังหวัดปัตตานี ประมาณ 1,816.3 มิลลิเมตร และมี

ฝนตกเฉลี่ย 147 วัน เดือนท่ีมีฝนตกมากท่ีสุดคือเดือนพฤศจิกายน มีฝนเฉลี่ย 432.1 มิลลิเมตร ฝนตกประมาณ

21 วัน ฝนสูงสุดใน 24 ชั่วโมง เคยตรวจได้ 269.3 มิลลิเมตร เม่ือวันท่ี 4 ธันวาคม 2509

1.3.3 ทิศทางลมในแต่ละฤดู สามารถแบ่งได้เป็น 3 ฤดู คือ

- ฤดูร้อน เร่ิมตั้งแต่เดือนกุมภาพันธ์ถึงกลางเดือนพฤษภาคม ระยะนี้เป็นช่วงว่างของ
ฤดูมรสุม หลังจากสิ้นฤดูมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือหรือฤดูหนาว อากาศจะเร่ิมร้อนและอากาศนะร้อนจัดที่สุดใน
เดือนเมษายนและพฤษภาคม แต่ไม่ร้อนมากนักเนื่องจากภูมิประเทศเป็นคาบสมุทรอยู่ใกล้ทะเล กระแสลมและ
ไอน้ําจากทะเลทําให้อากาศคลายความร้อนไปมาก

- ฤดูฝน เริ่มตั้งแต่กลางเดือนพฤษภาคมถึงกลางเดือนตุลาคม เป็นช่วงท่ีลมมรสุม
ตะวันตกเฉียงใต้ซึ่งเป็นลมร้อนและช้ืนจากมหาสมุทรอินเดียพัดปกคลุมประเทศไทย ทําให้มีฝนตกทั่วไปและ
ในช่วงฤดูฝนยังมีร่องความกดอากาศต่ําปกคลุมภาคใต้เป็นระยะ ๆ อีกด้วย จึงทําให้มีฝนตกมากและเนื่องจาก
เป็นจังหวัดที่อยู่ทางด้านตะวันออกของภาคใต้ จึงได้รับอิทธิพลจากมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือท่ีพัดผ่านอ่าวไทย
ทําให้จังหวัดน้ีมีฝนตกมากในช่วงฤดูหนาว คือระหว่างเดือนพฤศจิกายนและธันวาคมอีกช่วงหนึ่งด้วย จึงนับว่า
จังหวัดนี้มีฤดูฝนท่ียาวนาน

- ฤดูหนาว เริ่มตั้งแต่กลางเดือนตุลาคมถึงกลางเดือนกุมภาพันธ์ ซ่ึงเป็นฤดูมรสุม
ตะวันออกเฉียงเหนือ ในระยะนี้จะมีลมมรสุมตะวันออกเหนือซึ่งเย็นและแห้งแล้งจากประเทศจีนพัดปกคลุม
ประเทศไทย ทําให้อุณหภูมิลดลงทั่วไปและมีอากาศหนาวเย็นแต่เนื่องจากจังหวัดปัตตานีอยู่ด้านชายฝั่ง
ตะวันออกของภาคใต้อุณหภูมิจึงลดลงเล็กน้อยเป็นคร้ังคราว อากาศจึงไม่สู้จะหนาวเย็นมากนักและตามชายฝั่ง
จะมีฝนตกทั่วไป

1.4 ลักษณะของดิน
ตําบลกะรุบี มีลักษณะของดินเป็นดินร่วนเหมาะสมแก่การเพาะปลูก พื้นท่ีส่วนใหญ่ใช้ในการ

ประกอบอาชีพด้านเกษตรกรรมและใข้เป็นเป็นที่อยู่อาศัย พื้นที่ ซ่ึงตัดถนนสายหลักใช้ในการประกอบ

พาณิชยกรรม

2.1 เขตการปกครอง
เขตการปกครอง แบ่งออกเป็น 8 หมู่บ้าน ได้แก่

หมู่ที่ 1 บ้านบาโง

หมู่ที่ 2 บ้านเจาะกะพ้อ

หมู่ที่ 3 บ้านกําปงบารู

หมู่ที่ 4 บ้านบือแนบูดี , บ้านบาลูกา

หมู่ที่ 5 บ้านบาโงยือแบ็ง

หมู่ที่ 6 บ้านคอลอกาปะ
หมู่ที 7 บ้านเจาะกะพ้อใน
หมู่ที่ 8 บ้านปาแดกือมูติง
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พื้นท่ีมีทั้งหมด (ประมาณ) จํานวน 29 ตารางกิโลเมตร
ห่างจากกรุงเทพมหานคร ประมาณ 1,109.3 กิโลเมตร
ห่างจากท่ีว่าการอําเภอกะพ้อ ประมาณ 1.8 กิโลเมตร
ห่างจากศาลากลางจังหวัดปัตตานี ประมาณ 68 กิโลเมตร

2.2 การเลือกตั้ง
แบ่งเขตเลือกตั้งออกเป็น 8 เขต
จํานวนผู้มีสิทธิเลือกตั้ง 4,032 คน

เขตเลือกตั้งท่ี จํานวนผู้มีสิทธิเลือกตั้ง

ชาย (คน) หญิง (คน)

1 386 436

2 449 464

3 105 79

4 284 342

5 151 172

6 176 165

7 102 312

8 145 155

รวม 1,998 2,126

จํานวนผู้มีสิทธิเลือกตั้ง (ข้อมูล ณ เมษายน 2564)

ท่ีมา : สํานักทะเบียนท้องท่ีอําเภอกะพ้อ

3.1 ข้อมลูเกี่ยวกับจํานวนประชากร (ข้อมูลเปรียบเทียบย้อนหลงั 3 - 5 ปี และการคาดการณ์ใน อนาตค)

รายการ ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564

ประชากรชาย 2,915 2,958 2,968 2,981 2,958

ประชากรหญิง 3,088 3,111 3,142 3,171 3,121

รวมประชากร 6,003 6,069 6,110 6,152 6,079

ครวัเรือน 1,494 1,511 1,527 1,543 1,559

ท่ีมา : สํานกัทะเบียนอําเภอกะพอ้
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จํานวนหมู่บ้านในเขตองค์การบริหารส่วนตําบลกะรุบี มีจํานวน ๘ หมู่บ้าน และข้อมูลประชากร

มี ๑,559 ครัวเรือน แยกเป็นพ้ืนที่ดังนี้

หมู่ที่ / ชื่อหมู่บ้าน

ตําบลกะรุบี

จํานวน

หลังคาเรือน

จํานวนประชากร รวม

ชาย หญิง

หมู่ที่ ๑ บ้านบาโง 282 611 652 1,263

หมู่ที่ ๒ บ้านเจาะกะพ้อ 452 665 695 1,360

หมู่ที่ ๓ บ้านกําปงบารู 56 137 108 245

หมู่ที่ ๔ บ้านบือแนบูดี 199 417 486 903

หมู่ที่ ๕ บ้านบาโงยือแบ็ง 114 218 236 454

หมู่ที่ ๖ บ้านคอลอกาปะ 113 250 231 481

หมู่ที่ ๗ บ้านเจาะกะพ้อใน 243 451 482 933

หมู่ที่ ๘ บ้านปาแดกือมูติง 100 209 231 440

รวม 1,559 2,958 3,121 6,079

ท่ีมา; ทะเบียนราษฎรท่ีว่าการอําเภอกะพ้อ ประจําเดือนเมษายน พ.ศ.2564
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3.2 ช่วงอายุและจํานวนประชากร

ช่วงอายุ ชาย หญิง รวม

น้อยกว่า 1 ปี 50 47 97

อายุ 1 – 10 ปี 535 578 1,113

อายุ 11 – 20 ปี 494 507 1,001

อายุ 21 – 30 ปี 521 490 1,011

อายุ 31 – 40 ปี 490 440 930

อายุ 41 – 50 ปี 341 368 709

อายุ 51 – 60 ปี 261 302 563

อายุ 61 – 70 ปี 143 203 346

อายุ 71 – 80 ปี 87 123 210

อายุ 81 – 90 ปี 27 53 80

อายุ 91 – 100 ปี 8 8 16

อายุ 100 ปี ข้ึนไป 1 2 3

รวม 2,968 3,141 6,109

รวม 2,968 3,141 6,109

ท่ีมา : สํานักทะเบียนอําเภอกะพอ้
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4.1 การศึกษา
ราษฎร ร้อยละ ๙๕ ได้รับการศึกษา สามารถอ่านออกเขียนภาษาไทย และการศึกษาทาง

ศาสนาอิสลาม

การศึกษา ข้อมูล ณ ปัจจุบัน

1. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.กะรุบี จํานวน 1 แห่ง
2. สถาบันศึกษาปอเนาะ จํานวน 4 แห่ง
3. การเรียนการสอนกีรออาตี จํานวน ๒ แห่ง
4. ศูนย์บริการการศึกษานอกโรงเรียน จํานวน ๑ แห่ง
5. โรงเรียนระดับประถมศึกษา สังกัด สพฐ

โรงเรียนบ้านกะรุบี ตั้งอยู่หมู่ที่ 1 บ้านกะรุบี

โรงเรียนบ้านวังกะพ้อเพียรอนุสรณ์ ตั้งอยู่หมู่ที่ 7 บ้านเจาะกะพ้อใน

โรงเรียนบ้านบาโงยือแบ็ง ตั้งอยู่หมู่ที่ 5 บาโงยือแบ็ง

6. โรงเรียนระดับประถมศึกษา สังกัด สพฐ

โรงเรียนวังกะพ้อพิทยาคม ตั้งอยู่หมู่ที่ 2 บ้านเจาะกะพ้อ

7. โรงเรียนตาดีกา จํานวน 6 แห่ง
8. ศูนย์การเรียนรู้ชุมชน จํานวน ๑ แห่ง

4.2 สาธารณสุข
1. โรงพยาบาลรัฐบาลในเขตพื้นท่ีตําบลกะรุบี มีจํานวน 1 แห่ง

-แพทย์ จํานวน 4 คน

-ทันตแพทย์ จํานวน 3 คน

-พยาบาลวิชาชีพ จํานวน 53 คน

-เภสัชกร จํานวน 5 คน

-เจ้าพนักงานเภสัชกรรม จํานวน 4 คน

-นักเทคนิคการแพทย์ จํานวน 3 คน

-นักวิชาการสาธารณสุข จํานวน 10 คน

-นักจิตวิทยา จํานวน 1 คน

-อาสาสมัครสาธารณสุข (อสม.) จํานวน 69 คน

2. โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตําบล มีจํานวน 1 แห่ง

-พยาบาลวิชาชีพ จํานวน 2 คน

-นักวิชาการสาธารณสุข จํานวน 2 คน

3. สํานักงานสาธารณสุขอําเภอ จํานวน 1 แห่ง

4. สาเหตุการเจ็บป่วยที่เข้ารับการรักษาในโรงพยาบาล
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ผู้ป่วยนอก

-อุบัติเหตุทางจราจร 44 ราย/ปี คิดเป็นงบประมาณในการรักษาท้ังส้ิน 34,610 บาท

-อุบัติเหตุอื่น 268 ราย/ปี คิดเป็นงบประมาณในการรักษาท้ังส้ิน 133,172 บาท

ผู้ป่วนใน

-อุบัติเหตุทางจราจร 11 ราย/ปี คิดเป็นงบประมาณในการรักษาท้ังส้ิน 58,476 บาท

-อุบัติเหตุอื่น 27 ราย/ปี คิดเป็นงบประมาณในการรักษาท้ังส้ิน 163,547 บาท

5. ประเภทการเจ็บป่วยท่ีเข้ารับการรักษาในโรงพยาบาล 5 อันดับโรคสูงสุด

ผู้ป่วยนอก

-ความดันโลหิตสูง

-โรคเบาหวาน

-โรคไข้หวัด

-โรคกระเพาะอาหาร

-โรคหืด

ผู้ป่วยใน

-โรคปอดบวม

-โรคท้องร่วง

-โรคไข้เลือดออก

-โรคปอดอุดกั้นเรื้อรัง

-โรคหัวใจล้มเหลว

ท่ีมา : โรงพยาบาลกะพ้อ

4.3 อาชญากรรม
ปัญหาอาชญากรรมเกิดไม่บ่อย แต่มีเหตุการณ์ลักขโมยทรัพย์สินประชาชน เน่ืองจากติดยาเสพติด

นํ้ากระท่อม ปัญหาความไม่สงบในสามจังหวัดชายแดนภาคใต้ การแก้ไขปัญหาของ องค์การบริหารส่วนตําบล

คือได้ตั้งจุดตรวจ จุดสกัด จุดบริการ ในช่วงเทศกาลท่ีมีวันหยุดหลายวันเพื่ออํานวยความสะดวกให้กับประชาชน

บัญชีข้อมูลด้านอาชญากรรมในพ้ืนท่ีตําบลกะรุบี ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

ท่ีมา : สถานีตํารวจภูธรกะพ้อ

วัน เวลา/สถานท่ีเกิดเหตุ พฤติการณ์คดี

26 ธันวาคม 2563 เหตุคนร้ายไม่ทราบช่ือและจํานวน ขโมยกล้องวงจรปิดระบบ wifi จํานวน 3 ตัว

บริเวณสามแยกทางเข้าพื้นที่ ม.3 ต.กะรุบี จํานวน 2 ตัว และหน้าบ้าน

ผู้ใหญ่บ้าน ม.4 ต.กะรุบี จํานวน 1 ตัว

12 กุมภาพันธ์ 2564 เหตุคนร้ายไม่ทราบชื่อและจํานวนใช้อาวุธปืนไม่ทราบชนิดและขนาด ยิงใส่จุด

ตรวจท่ีว่าการอําเภอกะพ้อ เบื้องต้นไม่มีผู้ได้รับบาดเจ็บและเสียชีวิตและอย่างใด

12 เมษายน 2564 เหตุคนร้ายไม่ทราบชื่อและจํานวนใช้อาวุธปืนไม่ทราบชนิดและขนาด ยิงใส่ฐาน

ปฏิบัติการ มว.ฉก.นปพ.ปัตตานี 33 ม.4 ต.กะรุบี เบื้องต้นไม่มีผู้ได้รับบาดเจ็บ

และเสียชีวิตและอย่างใด



๑๐

4.4 ยาเสพติด

จาการสํารวจในพื้นที่ตําบลกะรุบี มีเฉพาะผู้เสพ ไม่มีผู้ค้า ซึ่งโดยส่วนใหญ่ติดยาเสพติด ประเภทดื่ม

น้ํากระท่อม และยาบ้า

-จํานวนผู้ติดยาเสพติด ชาย จํานวน 32 คน หญิง จํานวน - คน

-ประเภทยาเสพติดท่ีผู้ติดยาเสพติด 3 อันดับสูงสุด

1. ยาบ้า

2. 4 x 100 (น้ํากระท่อม)

3. ยาไอซ์

-จํานวนผู้ท่ีเข้ารับการบําบัด ชาย จํานวน 32 คน หญิง จํานวน - คน

ท่ีมา : โรงพยาบาลกะพ้อ

4.5 การสังคมสงเคราะห์

องค์การบริหารส่วนตําบลได้ดําเนินการด้านสงคมสังเคราะห์ ดังนี้

(๑) ดําเนินการจ่ายเบี้ยยังชีพให้กับผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ป่วยเอดส์

-ผู้มีสิทธได้รับเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ จํานวน 629 ราย

-ผู้มีสิทธิได้รับเบี้บความพิการ จํานวน 131 ราย

-ผู้มีสิทธิรับเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จํานวน 5 ราย

๒. รับลงทะเบียนและประสานโครงการเงินอุดหนุนเพื่อการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด

๓. ประสานการทําบัตรผู้พิการ

4. ตั้งโครงการช่วยเหลือผู้ยากจน ยากไร้ รายได้น้อย และผู้ด้อยโอกาสไร้ที่พ่ึง

5. ตั้งโครงการปรับปรุงซ่อมแซมบ้านคนจน

5.1 การคมนาคมขนส่ง (ทางบก, ทางน้ํา, ทางราง ฯ ล ฯ)
เส้นทางการคมนาคมเป็นถนนลาดยาง เป็นถนนสายหลัก จํานวน ๒ เส้นทางดังนี้

๑. ถนนทางหลวงหมายเลข 4060 สายอําเภอรือเสาะ – อําเภอสายบุรี

๒. ถนนทางหลวงชนบท สายอําเภอกะพ้อ - บ้านเจาะกือแย

ถนนลูกรัง รวมท้ังตําบลมีความยาว ๒๙.๑๕ กิโลเมตร

มีถนนลูกรังโรยหิน รวมท้ังตําบลมีความยาว ๔.๔๕ กิโลเมตร

มีถนนคอมกรีตเสริมเหล็กรวมท้ังตําบลมีความยาว ๕.๕๔ กิโลเมตร

5.2 การไฟฟ้า
จํานวนหมู่บ้านท่ีมีไฟฟ้าเข้าถึง 8 หมู่บ้าน ครบทุกครัวเรือนที่มีบ้านเลขที่ จํานวนครัวเรือนที่มี

ไฟฟ้าใช้ในเขต อบต. 1,451 ครัวเรือน มีไฟฟ้าสาธารณะ ครอบคลุมถนนทุกสายในเขต

5.3 การประปา
มีระบบประปาหมู่บ้าน จํานวน 8 แห่ง ครบทุกหมู่บ้าน
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5.4 โทรศัพท์
-มีการให้บริการทั้งโทรศัพท์ประจําที่ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ภายใต้การให้บริการของ บริษัท TOT

และ 3BB
-มีการให้บริการโทรศัพท์เคลื่อนท่ี มีเครือข่ายครอบคลุมพ้ืนที่ท้ังหมด โดยผู้ให้บริการได้แก่ AIS

DTAC และ TRUE
5.5 ไปรษณีย์หรือการส่ือสารหรือการขนส่ง และวัสดุ ครุภัณฑ์
การให้บริการด้านไปรษณีย์หรือการสื่อสาร การขนส่ง

-ไปรษณีย์ จํานวน 1 แห่ง

-ไปรษณีย์เอกชนท่ีได้รับอนุญาต จํานวน 1 แห่ง

6.1 การเกษตร
ตําบลกะรุบีมีพ้ืนท่ีทั้งหมด 31,271 ไร่ พื้นท่ีถือครอง 18,868.75 ไร่ พื้นท่ีท่ีใช้ในการทําการเกษตร
17,981.75 ไร่ พื้นท่ีอื่นๆ 12,402.25 ไร่

ชนิดพืช พื้นท่ีปลูกทั้งหมด (ไร่)

ยางพารา 4,542.00

ปาล์มน้ํามัน 22.00

มะพร้าว 3,036.00

ทุเรียน 271.50

ลองกอง 916.00

มังคุด 195.00

เงาะ 149.00

ข้าวนาปี 408.00

6.2 การประมง (ท่ีมากรมส่งเสริมการเกษตร)
เกษตรกรส่วนใหญ่นิยมทําการประมงตามแหล่งนํ้าธรรมชาติ และมีการเลี้ยงบ่อดินบางส่วน

บ่อดินมีจํานวนมาก ส่วนใหญ่จะดูดน้ําออกเมื่อหลังน้ําท่วมหรือฤดูแล้งประมาณเดือนเมษายน ส่วนบ่อดินที่เลี้ยง
เป็นประจํานั้นจะส่งเสริม คือปลาตะเพียน ปลานิล ปลาไน และปลาดุกอุย

6.3 การปศุสัตว์
พันธ์ุสัตว์เศรษฐกิจส่วนใหญ่เกษตรกรจะเลี้ยงสัตว์ในครัวเรือน เพื่อบริโภคและจําหน่ายใน

บางส่วน โดยเฉพาะอย่างยิ่งในช่วงการทํากุรบาน จะสามารถขายได้เป็นจํานวนมาก เนื่องจากมีความต้องการ
มาก สัตว์ที่เลี้ยงเป็นสัตว์พื้นเมืองได้แก่ โค ไก่ ส่วนใหญ่เลี้ยงไก่พื้นเมืองตามบริเวณบ้าน หากินเอง เลี้ยงไว้เพ่ือ
บริโภคในครอบครัว ส่วนการเลี้ยงไก่เชิงธุรกิจจะเลี้ยงไก่เนื้อ เป็ด นิยมเลี้ยงเป็ดพันธุ์พื้นเมือง พันธุ์ปักกิ่งไว้กิน
ไข่

6.4 การบริการ
หน่วยธุรกิจอื่นๆ ร้านขายของชํา 24 แห่ง ร้านขายอุปกรณ์ทางการเกษตร 2 แห่ง

ร้านขาย/ซ่อมรถยนต์จักยานยนต์ 1 แห่ง ร้านเชื่อมโลหะ - กลึง 1 แห่ง ร้านขายวัสดุก่อสร้าง 4 แห่ง

โรงรับซ้ือข้ียาง จํานวน 3 แห่ง ร้านบริการอินเตอร์เน็ต 4 แห่ง ร้านขายเส้ือผ้า 2 แห่ง ปั้มน้ํามัน 4 แห่ง

ร้านขายเฟอร์นิเจอร์ 2 แห่ง ร้านขายเครื่องใช้ไฟฟ้า 1 แห่ง เป็นต้น
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6.5 การท่องเท่ียว
1. บ้านสุสานเจ้าเภาหรือโต๊ะเภา ตั้งอยู่ในบริเวณมัสยิดดารุลอามาน บ้านเจาะกะพ้อใน ม.7 ต.กะรุบี

2. น้ําตกนาวิน

ตั้งอยู่ ม.4 บ้านบาลูกา ต.กะรุบี น้ําตกนาวินเป็นน้ําตกที่ไหลมาจากต้นน้ําบนเทือกเขาบูโด

เป็นนํ้าตกที่ลักษณะยาวลงมาจากเทือกเขา ห่างจากถนน ประมาณ ๓ กิโลเมตร ค้นพบโดยประชาชนในพื้นท่ี

เป็นสถานท่ีพักผ่อนหย่อนใจของประชาชนในพื้นท่ี รวมไปถึงประชาชนทั่วไป นํ้าตกแห่งนี้มีพื้นที่ลักษณะเป็น

เทือกเขาสูงชันและปกคลุมไปด้วยป่าและสวนยางพารา มีน้ําไหลตลอดปี ช่วงท่ีน่าท่องเที่ยว คือเดือนมีนาคม -

สิงหาคม

http://www.thaitambon.com/travel/0261211502


๑๓

3. กลุ่มชุมชนอนุรักษ์เทือกเขาบูโด

เป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ ป่าอยู่กับชุมชน ชุมชนอยู่กับป่า แหล่งทรัพยากรที่มีอยู่ในบริเวเณแถบนี้

อุดมไปด้วยป่าเขา ป่าไม้พื้นถ่ินและยังเป็นต้นน้ําสําคัญที่หล่อเล้ียงชุมชน ที่สําคัญคือเป็นแหล่งเพาะพัฯธ์นกเงือก

พันธุ์หายาก สัตว์สงวน ท่ีใกล้จะสูญพันธ์ นกเงือกที่พบในป่าชุมชนแห่งนี้ ถูกค้นพบแล้วถึง 4 พันธุ์ในท้ังหมดที่มี

อยู่ 13 พันธ์ทั่วประเทศ และพวกมันจะเข้ามาผสมพันธุ์เพาะพันธ์ุในป่าภูเขาแถบนี้อยู่ทุกๆ ปี

อีกท้ังยังเป็นแหล่งท่องเที่ยวที่บริการจุดกางเต้นท์ชมทะเลหมอก และชมดวงอาทิตย์ตกที่สวยงามมากจุดหนึ่ง

6.6 อุตสาหกรรม
ภายในตําบลกะรุบี ไม่มีอุตสาหกรรมขนาดใหญ่ มีเพียงอุตสาหกรรมขนาดเล็ก ประเภท

แปรรูปผลผลิตทางการเกษตร ได้แก่ มีกลุ่มแม่บ้านทําขนม กลุ่มทําเฟอร์นิเจอร์จากไม้ กลุ่มทํากะทิสด เป็นต้น

6.7 การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ
การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ

ธนาคาร - แห่ง สถานีบริการน้ํามัน 4 แห่ง

บริษัท - แห่ง ศูนย์การค้า/ห้างสรรพสินค้า - แห่ง

ห้างหุ้นส่วนจํากัด 1 แห่ง ตลาดสด 4 แห่ง

ร้านค้าต่างๆ 24 แห่ง โรงฆ่าสัตว์ - แห่ง

โรงรับซ้ือยาง 3 แห่ง

การประกอบอาชีพและผลิตภัณฑ์สําคัญของตําบล หรือ OTOP

ประชาชนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม พืชเศรษฐกิจที่สําคัญหรือการประกอบอาชีพ

การทําสวนยาง ทํานา สวนมะพร้าว จําหน่ายเป็นมะพร้าวสดและมะพร้าวตากแห้งรองลงมาการทําสวนผลไม้

อาทิเช่นลองกอง และทําปศุสัตว์ และ ประกอบอาชีพ ปักผ้าคลุมผมสตรี

กลุ่มผลิตภัณฑ์ชุมชนและท้องถิ่นท่ีสําคัญ

๑. กลุ่มปักผ้าคลุมผมบ้านบาโง หมู่ที่ ๑

๒. กลุ่มบ้านไทย (ถ่ัวค่ัวโบราณ) หมู่ที่ ๒

๓. กลุ่มตัดเย็บเสื้อผ้า หมู่ที่ ๓

๔. กลุ่มทําเฟอร์นิเจอร์ หมู่ที่ ๓

๕. กลุ่มปักผ้าคลุมผมสตรี หมู่ที่ ๔
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๖. กลุ่มปักผ้าคลุมละหมาด หมู่ที่ ๔

๗. กลุ่มใบผัดกะพ้อ หมู่ที่ ๕

๘. กลุ่มแม่บ้านเกษตรกร หมู่ที่ ๖

๙. กลุ่มตัดเย็บเสื้อผ้า หมู่ที่ ๗

๑๐.กลุ่มทํากล้วยฉาบ หมู่ที่ ๗

6.8 แรงงาน
ภายในตําบลส่วนใหญ่ใช้แรงงานในรูปของภาคการผลิตเกษตรกรรม เช่นรับจ้างการทําสวนยาง

สวนผลไม้ ทํานา รับจ้างก่อสร้าง ส่วนภายนอกมีแรงงานในภาคอุตสาหกรรม เช่น โรงงานแปรรูปไม้ยางพารา

โรงงานยางพารา และงานก่อสร้างในเขตเมือง นอกจากนี้ใช้แรงงานในประเทศมาเลเซีย ในภาคบริการ เช่น

รับจ้างทํางานในร้านอาหาร เป็นต้น

ในวัยแรงงานของตําบลกะรุบี ร้อยละ ๗๕ เป็นแรงงานในภาคเกษตรกรรม ส่วนใหญ่เป็น

แรงงานในครัวเรือน เป็นแรงงานในการทํานา ทําสวนผลไม้ สวนยางพารา ส่วนแรงงานร้อยละ ๒๕ เป็น

แรงงานประเภทต่าง ๆ เช่น รับจ้าง ค้าขาย รับราชการ เป็นต้น

7.1 การนับถือศาสนา
ประชาชนตําบลกะรุบีนับถือศาสนาอิสลาม คิดเป็นร้อยละ 98 ศาสนาพุทธคิดเป็นร้อยละ 2

ราษฎรมีวิถีชีวิตตามแบบอย่าง หลักคําสอนของศาสนาอิสลาม และใช้ชีวิตท่ีเรียบง่ายมีความ สัมพันธ์กันฉันท์

ญาติพี่น้อง ช่วยเหลือเก้ือกูลกันโดยไม่ทอดทิ้งกัน ในเขตองค์การบริหารส่วนตําบลกะรุบี มี

-สํานักสงฆ์ จํานวน 1 แห่ง

-มัสยิด จํานวน 7 แห่ง

7.2 ประเพณีและงานประจําปี
- ประเพณีวันฮารีรายอ ฮารีรายอิดิลฟิตตรี ฮารีรายออิดิลอัฏฮา

- อาซูรอ

- เมาลิด

- ข้ึนบ้านใหม่

- ทําบุญข้าวใหม่

7.3 ภูมิปัญญาท้องถ่ิน ภาษาถิ่น
มีภูมิปัญญาท้องถิ่นการทํากรงนก การทํากริซ การทําว่าว การทําประเป๋าผ้า อุปกรณ์การทํานา

อุปกรณ์การล่าสัตว์ เครื่องมือเครื่องใช้ในชีวิตประจําวัน เครื่องนุ่งห่ม เป็นต้น

ราษฎร ร้อยละ ๙๘ ใช้ภาษามลายูท้องถ่ินซ่ึงเป็นท่ีหนึ่ง ภาษาที่สอง คือ ภาษาไทย หรือ

ภาษาราชการ ใช้ติดต่อราชการหรือในสถานศึกษา(ห้องเรียน) ราษฎร ร้อยละ ๙๐ พูด เขียน อ่านภาษาไทยได้
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7.4 สินค้าพื้นเมืองและของท่ีระลึก
1. พัดใบกะพ้อ
ต้นกะพ้อ เป็นพืชตระกูลปาล์มท่ีมีมากและพบได้ทั่วไปในพื้นท่ีอําเภอกะพ้อ จนกลายเป็นที่มาของชื่อ

อําเภอ จากท่ีมีต้นกะพ้อข้ึนอยู่มากนี้เองทําให้ชาวบ้านในพื้นท่ีได้รู้จักและนําเอาต้นกะพ้อมาใช้ประโยชน์ได้หลาย
อย่าง เช่น นําใบมาห่อขนม เรียกว่า ขนมต้ม และยังได้นําใบมาทําพัดไว้ใช้คลายร้อน และได้พัฒนาจากของใช้
กลายเป็นของท่ีระลึก ของฝากของอําเภอกะพ้อ สร้างอาชีพสร้างรายได้ให้ชาวบ้านในพื้นท่ี โดยเฉพาะชาวบ้านใน
หมู่ที่ ๒ บ้านเจาะกะพ้อ ตําบลกะรุบี มีการรวมกลุ่มทําพัดใบกะพ้อขึ้น ภายใต้ชื่อกลุ่มสตรีบ้านเจาะกะพ้อ (ฮูยง
บาตะห์) มีสมาชิก ๒๐ คน

อัตลักษณ์(เอกลักษณ์)/จุดเด่นของผลิตภัณฑ์
กลุ่มทําพัดใบกะพ้อของหมู่ท่ี ๒ บ้านเจาะกะพ้อ พึ่งเริ่มก่อตั้งกลุ่มและได้จดทะเบียนคัดสรรสินค้าหนึ่ง

ตําบล หนึ่งผลิตภัณฑ์ ประจําปี ๒๕๕๕
ความสัมพันธ์กับชุมชน
การทําพัดใบกะพ้อเกิดจากการรวมตัวของกลุ่มสตรี หมู่ที่ ๒ บ้านเจาะกะพ้อ เป็นการใช้เวลาว่างจาก

การทําสวน ไร่ นา ที่เป็นอาชีพหลัก รวมกลุ่มกัน เป็นการสร้างอาชีพ สร้างรายได้ให้แก่ครอบครัว และยังสร้าง
รายได้แก่ชุมชนใกล้เคียงด้วย เพราะวัตถุดิบส่วนใหญ่ที่ใช้ทําพัดหาซื้อได้ภายในท้องถิ่น เป็นการกระจายรายได้ให้
ชุมชนใกล้เคียงด้วยอีกทางหนึ่ง และส่ิงสําคัญอีกอย่างหนึ่งที่ได้จากการรวมกลุ่มทําพัดใบกะพ้อคือ ความรักความ
สามัคคี การร่วมมือร่วมใจช่วยเหลือกันของคนในชุมชนเกิดความรัก ความผูกพัน ในชุมชน

2. กล้วยหักมุกฉาบ
สถานที่จัดจําหน่าย กลุ่มแม่บ้านเจาะกะพ้อใน 5 หมู่ที่ 7 ตําบลกะรุบี อําเภอกะพ้อ จังหวัดปัตตานี
อัตลักษณ์(เอกลักษณ์)/จุดเด่นของผลิตภัณฑ์ ชอบขึ้นเองตามธรรมชาติตามภูเขา ไม้ต้องปลูกเอง
3. ผ้าคลุมผม (หมู่ที่ 4 ตําบลกะรุบี)
4. น้ํายาล้างจาน (หมู่ที่ 4 ตําบลกะรุบี)
5. ดอกไม้ (หมู่ที่ 7 ตําบลกะรุบี)

8.1 น้ํา
แหล่งน้ําธรรมชาติ มีลําคลอง ซ่ึงมีน้ําตลอดปีเป็นแหล่งน้ําสําคัญท่ีใช้ในการเกษตรกรรมต่างๆ

ได้ตลอดปี แหล่งน้ําเพื่อการอุปโภค บริโภค แหล่งน้ําที่สําคัญ คือ น้ําฝน นอกจากนี้ยังมีแหล่งน้ําอื่นๆ เช่น บ่อน้ํา
ตื้น บ่อบาดาล สระน้ํา ถังเก็บน้ําฝน ซ่ึงเป็นแหล่งน้ําท่ีชาวบ้านใช้ร่วมกัน ส่วนใหญ่ตั้งอยู่บริเวณชุมชนในหมู่บ้าน

8.2 ป่าไม้
ป่าไม้ สภาพส่วนใหญ่เป็นป่าไม้ คิดเป็นร้อยละ 45.25 ของพื้นท่ีทั้งอําเภอ ลักษณะไม้ที่พบ

เช่น ไม้หลุมพอ ไม้ตะเคียน ไม้ยางนา และไม้เบญจพรรณ เป็นต้น แต่ในปัจจุบันป่าไม้เหล่านี้ลดน้อยลงเป็นลําดับ
8.3 ภูเขา

บูโด เป็นเทือกเขาใหญ่และสําคัญของทิวเขาสันกาลาคีรีที่แบ่งเขตแดนไทย-มาเลเซีย กรมป่าไม้
จึงจัดตั้งวนอุทยานน้ําตกปาโจ และกลายมาเป็นอุทยานแห่งชาติบูโด-สุไหงปาดี มีพื้นท่ีประมาณ 294 ตาราง
กิโลเมตร ครอบคลุมพื้นที่บางส่วนของนราธิวาส ยะลา และปัตตานี ที่ค่ันอยู่กลางใน 3 จังหวัดชายแดนภาคใต้
เป็นภูเขาท่ีอุดมสมบูรณ์ด้วยสัตว์ป่านานาพันธุ์ เป็นป่าเขาดิบชื้น แบบ อินโดนีเซีย มาลายันท่ี มีความสมบูรณ์มาก
ท่ีสุดบริเวณรอบๆ ท่ีราบเชิงเขาท่ียาวไกล

http://www.thaitambon.com/shop/011022112741-%E0%B8%81%E0%B8%A5%E0%B8%B8%E0%B9%88%E0%B8%A1%E0%B9%81%E0%B8%A1%E0%B9%88%E0%B8%9A%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%88%E0%B8%B2%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B0%E0%B8%9E%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B9%83%E0%B8%99
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8.4 ทรัพยากรธรรมชาติที่สําคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
1. บ้านสุสานเจ้าเภาหรือโต๊ะเภา ตั้งอยู่ในบริเวณมัสยิดดารุลอามาน บ้านเจาะกะพ้อใน หมู่ 7

ตําบลกะรุบี

2. น้ําตกนาวิน

ตั้งอยู่ ม.4 บ้านบาลูกา ต.กะรุบี น้ําตกนาวินเป็นน้ําตกที่ไหลมาจากต้นน้ําบนเทือกเขาบูโด

เป็นนํ้าตกที่ลักษณะยาวลงมาจากเทือกเขา ห่างจากถนน ประมาณ ๓ กิโลเมตร ค้นพบโดยประชาชนในพื้นท่ี

เป็นสถานท่ีพักผ่อนหย่อนใจของประชาชนในพื้นท่ี รวมไปถึงประชาชนทั่วไป นํ้าตกแห่งนี้มีพื้นที่ลักษณะเป็น

เทือกเขาสูงชันและปกคลุมไปด้วยป่าและสวนยางพารา มีน้ําไหลตลอดปี ช่วงท่ีน่าท่องเที่ยว คือเดือนมีนาม -

สิงหาคม

3. กลุ่มชุมชนอนุรักษ์เทือกเขาบุโด

เป็นแหล่งท่องเท่ียวเชิงอนุรักษ์ ป่าอยู่กับชุมชน ชุมชนอยู่กับป่า แหล่งทรัพยากรที่มีอยู่ใน

บริเวณแถบนี้อุดมไปด้วยป่าเขา ป่าไม้พ้ืนถิ่นและยังเป็นต้นนํ้าสําคัญท่ีหล่อเล้ียงชุมชน ท่ีสําคัญคือเป็นแหล่ง

เพาะพัฯธ์นกเงือกพันธ์ุหายาก สัตว์สงวน ที่ใกล้จะสูญพันธ์ นกเงือกที่พบในป่าชุมชนแห่งน้ี ถูกค้นพบแล้วถึง 4

พันธ์ุในท้ังหมดที่มีอยู่ 13 พันธ์ทั่วประเทศ และพวกมันจะเข้ามาผสมพันธุ์เพาะพันธ์ุในป่าภูเขาแถบนี้อยู่ทุกๆ ปี

อีกท้ังยังเป็นแหล่งท่องเที่ยวที่บริการจุดกางเต้นท์ชมทะเลหมอก และชมดวงอาทิตย์ตกที่สวยงามมากจุดหนึ่ง

http://www.thaitambon.com/travel/0261211502
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๑.๑ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี

การจัดทําแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลจะต้องมีความสัมพันธ์ระหว่างแผนยุทธศาสตร์ชาติ

เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศไปสู่ความม่ันคง ม่ังค่ังและยั่งยืน

กรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560 – 2579)
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กรอบแนวทางท่ีสาคัญของยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี

1. ด้านความมั่นคง

2. ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
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3.ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน

4. ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาค และเท่าเทียมกัน

5.ด้านการสร้างการเติบโตบน คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

6.ด้านการปรับสมดุลและพัฒนา ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
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๑.๒ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๖๔) ได้น้อมนําหลัก

“ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” มาเป็นปรัชญานําทางในการพัฒนาประเทศอย่างต่อเนื่องจากแผนพัฒนาเศรษฐกิจ

และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 9-11 โดยการจัดทําแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 คร้ังนี้ สํานัก

คณะกรรมการ (สคช.) ได้จัดทําบนพ้ืนฐานของกรอบยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2560 – 2579) ซึ่งเป็นแผน

หลักของการพัฒนาประเทศ และเป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs)

รวมท้ังการปรับโครงสร้างประเทศไทยไปสู่ประเทศไทย 4.0 ตลอดจนประเด็นการปฏิรูปประเทศ นอกจากน้ันได้

ให้ความสําคัญกับการมีส่วนร่วมของภาคีการพัฒนาทุกภาคส่วน เพื่อร่วมกันกําหนดวิสัยทัศน์และทิศทางการ

พัฒนาประเทศ รวมท้ังร่วมจัดทํารายละเอียดยุทธศาสตร์ของแผนฯ เพื่อมุ่งสู่ “ความม่ันคว ม่ังค่ัง และยั่งยืน”

 ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ได้กําหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศไว้ท้ังหมด 10 ยุทธศาสตร์ โดย

มียุทธศาสตร์ตามกรอบยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และอีก 4 ยุทธศาสตร์ที่เป็นปัจจัยสนับสนุน ดังนี้
1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์
ทุนมนุษย์ของประเทศไทยยังมีปัญหาในด้านคุณภาพคนในแต่ละช่วงวัย โดยผลลัพธ์ทางการศึกษา

ของเด็กวัยเรียนค่อนข้างต่ํา การพัฒนาความรู้และทักษะของแรงงานไม่ตรงกับตลาดงาน ในขณะที่คนไทย
จํานวนไม่น้อยยังไม่สามารถคัดกรองและเลือกรับ ๑๒ วัฒนธรรมได้อย่างเหมาะสม ซึ่งส่งผลต่อวิกฤตค่านิยม
ทัศนคติ และพฤติกรรมในการดําเนินชีวิต การพัฒนาในระยะต่อไปจึงต้องให้ความสําคัญกับการวางรากฐานการ
พัฒนาคนให้มีความสมบูรณ์ เพ่ือให้คนไทยมีทัศนคติ และพฤติกรรมตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคม ได้รับ
การศึกษาท่ีมีคุณภาพสูงตามมาตรฐานสากล และสามารถ เรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง มีสุขภาวะที่ดีข้ึน คน
ทุกช่วงวัยมีทักษะ ความรู้ และความสามารถเพ่ิมขึ้น รวมทั้งสถาบันทางสังคมมีความเข้มแข็งและมีส่วนร่วมใน
การพัฒนาประเทศเพ่ิมข้ึน แนวทางการพัฒนาท่ีสําคัญ ประกอบด้วย

(๑) ปรับเปลี่ยนค่านิยมคนไทยให้มีคุณธรรม จริยธรรม มีวินัย จิตสาธารณะ และพฤติกรรมที่พึง
ประสงค์ อาทิ ส่งเสริมให้มีกิจกรรมการเรียนการสอนท้ังในและนอกห้องเรียนท่ีสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม
ความมีระเบียบวินัย และจิตสาธารณะ
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(๒) พัฒนาศักยภาพ คนให้มีทักษะ ความรู้ และความสามารถในการดํารงชีวิตอย่างมีคุณค่า อาทิ
ส่งเสริมเด็กปฐมวัยให้มีการพัฒนา ทักษะทางสมองและทางสังคมที่เหมาะสม เด็กวัยเรียนและวัยรุ่นมีทักษะ
การคิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบ

(๓) ยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต อาทิ ปรับระบบบริหารจัดการ
สถานศึกษาขนาดเล็ก ให้มีการจัดทรัพยากรร่วมกันให้มีขนาดและจํานวนท่ีเหมาะสม ปรับปรุงแหล่งเรียนรู้ใน
ชุมชนให้เป็นแหล่ง เรียนรู้เชิงสร้างสรรค์และมีชีวิต

(๔) ลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพและให้ทุกภาคส่วนคํานึงถึงผลกระทบต่อสุขภาพ อาทิ ส่งเสริมให้มี
กิจกรรมทางสุขภาพและโภชนาการที่เหมาะสมกับวัย ปรับปรุงมาตรการทางกฎหมายและ ภาษีในการควบคุม
ผลิตภัณฑ์ที่ส่งผลเสียต่อสุขภาพ

(๕) เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการระบบสุขภาพ ภาครัฐและปรับระบบการเงินการคลังด้าน
สุขภาพ อาทิ ปรับระบบบริหารจัดการทรัพยากรร่วมกันระหว่าง สถานพยาบาลทุกสังกัดในเขตพื้นท่ีสุขภาพ

(๖) พัฒนาระบบการดูแลและสร้างสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมกับ สังคมสูงวัย อาทิ ผลักดันให้มี
กฎหมายการดูแลผู้สูงอายุระยะยาว และ

(๗) ผลักดันให้สถาบันทางสังคมมีส่วน ร่วมพัฒนาประเทศอย่างเข้มแข็ง อาทิ กําหนดมาตรการ
ดูแลครอบครัวท่ีเปราะบาง และส่งเสริม สถาบันการศึกษาให้เป็นแหล่งบริการความรู้ทางวิชาการท่ีทุกคนเข้าถึง
ได้

2. ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหล่ือมล้ําในสังคม
การพัฒนาในช่วงที่ผ่านมาทําให้สังคมไทยก้าวหน้าไปหลายด้าน แต่การแก้ปัญหาความเหลื่อมลํ้า

และสร้างความเป็นธรรม ในสังคมไทยมีความคืบหน้าช้า ทั้งเรื่องความแตกต่างของรายได้ระหว่างกลุ่มประชากร
ความแตกต่างของคุณภาพการบริการภาครัฐ รวมทั้งข้อจํากัดในการเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมและเทคโนโลยี
ของกลุ่ม ผู้ด้อยโอกาสและกลุ่มท่ีอยู่ในพื้นท่ีห่างไกล ดังน้ัน การพัฒนาในระยะต่อไป จึงจําเป็นต้องมุ่งลดปัญหา
ความเหลื่อมล้ําด้านรายได้ของกลุ่มคนท่ีมีฐานะทางเศรษฐกิจสังคมท่ีแตกต่างกัน แก้ไขปัญหาความยากจน เพิ่ม
โอกาสการเข้าถึงบริการพื้นฐานทางสังคมของภาครัฐ รวมท้ังเพิ่มศักยภาพชุมชนและเศรษฐกิจฐานรากให้มี ความ
เข้มแข็ง เพื่อให้ชุมชนพ่ึงพาตนเองและได้รับส่วนแบ่งผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจมากข้ึน แนวทางการพัฒนา
สําคัญ ประกอบด้วย

(๑) การเพ่ิมโอกาสให้กับกลุ่มเป้าหมาย ประชากรร้อยละ ๔๐ ที่มีรายได้ตํ่าสุดสามารถเข้าถึงบริการ
ที่มีคุณภาพของรัฐและมีอาชีพ อาทิ ขยายโอกาส การเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพให้แก่เด็กและเยาวชนที่ด้อย
โอกาสทางการศึกษาอย่างต่อเน่ือง โดยให้การดูแลนักเรียนท่ีครอบคลุมตั้งแต่การสร้างรายได้ของครัวเรือน
สนับสนุนค่าเดินทางไปยังสถานศึกษา ให้ทุนการศึกษา ต่อระดับสูง

(๒) การกระจายการให้บริการภาครัฐทั้งด้านการศึกษา สาธารณสุข และสวัสดิการที่มีคุณภาพให้
ครอบคลุมและทั่วถึง อาทิ บริหารจัดการการให้บริการสาธารณสุขที่มีคุณภาพให้ครอบคลุมทุกพื้นท่ี ผ่านการ
พัฒนาระบบส่งต่อผู้ป่วยท้ังในระดับจังหวัด ภาค และระดับประเทศให้มีประสิทธิภาพมากข้ึน และ

(๓) เสริมสร้างศักยภาพชุมชน การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนและการสร้างความเข้มแข็งการเงินฐาน
รากตามหลัก ๑๓ ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือให้ชุมชนสามารถพึ่งพาตนเองได้ มีสิทธิในการจัดการทุน
ท่ีดินและทรัพยากร ภายในชุมชน อาทิ สนับสนุนการให้ความรู้ในการบริหารจัดการทางการเงินแก่ชุมชนและ
ครัวเรือน การปรับ องค์กรการเงินของชุมชนให้ทําหน้าที่เป็นสถาบันการเงินในระดับหมู่บ้าน/ตําบลท่ีทําหน้าที่ท้ัง
การให้กู้ยืมและ การออม และจัดตั้งโครงข่ายการเงินฐานรากโดยมีธนาคารออมสินและธนาคารเพื่อการเกษตร
และสหกรณ์เป็น แม่ข่าย
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3. ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างย่ังยืน
เศรษฐกิจไทยขยายตัวต่ํากว่าศักยภาพอย่างต่อเนื่องเป็นเวลาหลายปี ทั้งจากผลกระทบของ

เศรษฐกิจโลกซบเซา และข้อจํากัดภายในประเทศเองที่เป็นอุปสรรคต่อการเพ่ิมผลิตภาพและขีดความสามารถใน
การแข่งขัน รวมท้ัง ฐานเศรษฐกิจภายในประเทศขยายตัวช้า การพัฒนา ๕ ปีต่อจากนี้ไป จึงเน้นให้เศรษฐกิจ
เติบโตได้ตามศักยภาพและมีเสถียรภาพ ภาคส่งออกมีการพัฒนาจนสามารถขยายตัวและเป็นกลไกสําคัญในการ
ขับเคลื่อนเศรษฐกิจไทย ผลิตภาพการผลิตของประเทศเพิ่มข้ึน การลงทุนภาครัฐและเอกชนมีการขยายตัวอย่าง
ต่อเน่ืองและมาจากความร่วมมือกัน มากข้ึน ประชาชนและผู้ประกอบการเข้าสู่ระบบภาษีมากขึ้น และประเทศ
ไทยมีขีดความสามารถในการแข่งขัน ทางเศรษฐกิจสูงขึ้น นอกจากนี้ ยังเน้นให้เศรษฐกิจรายสาขามีการเติบโต
อย่างเข้มแข็ง ภาคการเกษตรเน้น เกษตรกรรมยั่งยืนและให้เกษตรกรมีรายได้เพิ่มข้ึน มีการพัฒนาเมือง
อุตสาหกรรมนิเวศ การท่องเท่ียวสามารถ ทํารายได้และแข่งขันได้มากขึ้น วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมมี
บทบาทต่อระบบเศรษฐกิจมากข้ึน ภาคการเงินมีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน โดยมีแนวทางการพัฒนาท่ีสําคัญ
ประกอบด้วย

(๑) การบริหารจัดการเศรษฐกิจ ส่วนรวม ท้ังในด้านการคลัง อาทิ เพิ่มประสิทธิภาพการจัด
แผนงานโครงการ การจัดสรรงบประมาณ การบริหาร และการตรวจสอบกระบวนการงบประมาณ และด้าน
การเงิน อาทิ เพิ่มประสิทธิภาพของระบบการเงิน และสถาบันการเงินทั้งในตลาดเงินและตลาดทุนให้สามารถ
สนับสนุนการขยายตัวทางเศรษฐกิจ และ

(๒) การ เสริมสร้างและพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันของภาคการผลิตและบริการ
มุ่งเน้นการสร้างความ เชื่อมโยงของห่วงโซ่มูลค่าระหว่างภาคเกษตร อุตสาหกรรม บริการ และการค้าการลงทุน
เพื่อยกระดับ ศักยภาพในการแข่งขันของประเทศ โดยยกระดับการผลิตสินค้าเกษตรและอาหารเข้าสู่ระบบ
มาตรฐาน ต่อยอดความเข้มแข็งของอุตสาหกรรมที่มีศักยภาพปัจจุบันเพ่ือยกระดับไปสู่อุตสาหกรรมที่ใช้
เทคโนโลยีข้ันสูง วางอนาคตรากฐานการพัฒนาอุตสาหกรรม เสริมสร้างขีดความสามารถการแข่งขันในเชิงธุรกิจ
ของภาคบริการ ปรับปรุงแก้ไขกฎหมายและกฎระเบียบเพื่อส่งเสริมการค้าที่เป็นธรรมและอํานวยความสะดวก
ด้านการค้าการลงทุน

4. ยุทธศาสตร์การเติบโตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน
ปัจจุบันสภาพทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมกําลังเป็นจุดอ่อนสําคัญต่อการรักษาฐานการผลิต

และการให้บริการ รวมทั้ง การดํารงชีวิตของคนไทย ซ่ึงปัญหาดังกล่าวเกิดจากการลดลงของพื้นที่ป่าไม้
ทรัพยากรดินเสื่อมโทรม ความหลากหลายทางชีวภาพถูกคุกคาม ความเสี่ยงในการขาดแคลนทรัพยากรน้ําใน
อนาคต ปัญหาสิ่งแวดล้อมเพ่ิม สูงขึ้นตามการขยายตัวของเศรษฐกิจและชุมชนเมือง การเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศและภัยพิบัติทางธรรมชาติมีความผันผวนและรุนแรงมากข้ึน และข้อตกลงระหว่างประเทศเกี่ยวกับการ
เปล่ียนแปลงสภาพ ภูมิอากาศทวีความเข้มข้น ซึ่งจะส่งผลต่อแนวทางการพัฒนาประเทศในอนาคต ดังนั้น การ
พัฒนาในระยะต่อไปจึงมุ่งเน้นการรักษาและฟื้นฟูฐานทรัพยากรธรรมชาติ การสร้างความมั่นคงด้านน้ํา และการ
บริหารจัดการทรัพยากรน้ําให้มีประสิทธิภาพ การสร้างคุณภาพ สิ่งแวดล้อมท่ีดี ลดมลพิษ และลดผลกระทบต่อ
สุขภาพของประชาชนและระบบนิเวศ การเพ่ิมประสิทธิภาพการลดก๊าซเรือนกระจกและขีดความสามารถในการ
ปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ และการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการเพื่อลดความเสี่ยงจาก
ภัยพิบัติ และลดความสูญเสียในชีวิตและทรัพย์สินท่ีเกิดจากสาธารณภัย แนวทางการพัฒนาสําคัญ ประกอบด้วย

(๑) การรักษาฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ สร้างสมดุลของการอนุรักษ์และใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน
และเป็นธรรม

(๒) เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากรน้ํา เพื่อให้เกิดความม่ันคง สมดุล และยั่งยืน
(๓) การแก้ไขปัญหาวิกฤตสิ่งแวดล้อม
(๔) ส่งเสริมการ ผลิตและการบริโภคท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
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(๕) สนับสนุนการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก และเพิ่มขีด ความสามารถในการปรับตัวต่อการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ

(๖) การบริหารจัดการเพื่อลดความเสี่ยงด้านภัยพิบัติ
(๗) การพัฒนาระบบการบริหารจัดการและกลไกแก้ไขปัญหาความขัดแย้งด้านทรัพยากรธรรมชาติ

และส่ิงแวดล้อม และ
(๘) การพัฒนาความร่วมมือด้านสิ่งแวดล้อมระหว่างประเทศ

5. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพื่อการพัฒนาประเทศสู่ความมั่งคั่งและ
ย่ังยืน

กระแสโลกาภิวัตน์และความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีในปัจจุบัน มีแนวโน้มส่งผลกระทบต่อความ

ม่ันคงและเสถียรภาพของประเทศไทยในหลายมิติ ท้ังภัยคุกคามภายนอก ในเรื่องการขยายอิทธิพลและการเพิ่ม

บทบาทของประเทศมหาอํานาจในภูมิภาคต่างๆ ของโลก อาชญากรรมข้ามชาติและการก่อการร้าย และภัย

คุกคามภายในประเทศ ได้แก่ ความเห็นต่างทางความคิดและอุดมการณ์ของคนในชาติ การสร้างสถานการณ์ใน

จังหวัดชายแดนภาคใต้ และการคุกคามทางเศรษฐกิจ โดยอาชญากรรมคอมพิวเตอร์ ดังนั้น การพัฒนาใน ระยะ

ต่อไป จึงเน้นในเรื่องการปกป้องและเชิดชูสถาบัน พระมหากษัตริย์ให้เป็นสถาบันหลักของประเทศ สังคมมีความ

สมานฉันท์ ประชาชนมีส่วนร่วมป้องกันแก้ไข ปัญหาความมั่นคง ประชาชนในจังหวัดชายแดนภาคใต้มีความ

ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน มีโอกาสใน การศึกษาและการประกอบอาชีพท่ีสร้างรายได้เพิ่มข้ึน ประเทศไทยมี

ความสัมพันธ์และความร่วมมือด้านความม่ันคงกับนานาประเทศในการป้องกันภัยคุกคามในรูปแบบต่างๆ ควบคู่

ไปกับการรักษาผลประโยชน์ของชาติมีความพร้อมต่อการรับมือภัยคุกคามทั้งภัยคุกคามทางทหารและภัยคุกคาม

อื่นๆ และแผนงานด้านความม่ันคงมีการบูรณาการสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม แนวทางการพัฒนาสําคัญ ประกอบด้วย

(๑) การรักษาความม่ันคงภายใน เพื่อให้เกิดความสงบในสังคมและธํารงไว้ซึ่งสถาบันหลักของชาติ

(๒) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการป้องกันประเทศ เพื่อเตรียมความพร้อมในการรับมือภัย

คุกคามท้ังการทหารและภัยคุกคามอื่นๆ

(๓) การส่งเสริมความร่วมมือกับต่างประเทศด้านความมั่นคง เพ่ือบูรณาการความร่วมมือกับมิตร

ประเทศเพื่อผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจ สังคม และการป้องกันภัยคุกคามข้ามชาติ

(๔) การรักษาความมั่นคงและผลประโยชน์ของชาติทางทะเลเพื่อคงไว้ซึ่งอํานาจอธิปไตยและสิทธิ

อธิปไตยในเขตทะเล และ

(๕) การบริหารจัดการความม่ันคงเพื่อการพัฒนา เพื่อให้เกิดความสอดคล้องกันระหว่างแผนงานที่

เกี่ยวข้องกับความมั่นคงการพัฒนาภายใต้การมีส่วนร่วมของภาคประชาชน

6. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบ และ
ธรรมาภิบาลในสังคมไทย

ระบบการบริหารจัดการในภาครัฐท่ีขาดประสิทธิภาพเป็นอุปสรรคท่ีสําคัญต่อการพัฒนาประเทศมา

อย่างต่อเนื่อง ท้ังการให้บริการประชาชนยังไม่ได้มาตรฐานสากล การบังคับใช้กฎหมายท่ีขาดประสิทธิภาพ การ

บริหารจัดการและการให้บริการของท้องถ่ินขาดความโปร่งใส ระบบและกระบวนการยุติธรรมไม่สามารถอํานวย

ความยุติธรรมได้อย่างเสมอภาคและเป็นธรรม รวมทั้งการทุจริตประพฤติมิชอบใน สังคมไทย การพัฒนาระยะ

ต่อไปจึงต้องเร่งปฏิรูปการบริหารจัดการภาครัฐให้เกิดผลสัมฤทธ์ิอย่างจริงจัง โดยมุ่งเน้นในเรื่องการลดสัดส่วน
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ค่าใช้จ่ายด้านบุคลากร และเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการให้บริการของภาครัฐ รวมทั้ง

ประสิทธิภาพการประกอบธุรกิจของประเทศ การเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการที่ดีขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น การปรับคะแนนดัชนีการรับรู้การทุจริตให้อยู่ในระดับท่ีดีข้ึน และการลดจํานวนการดําเนินคดีกับผู้

มิได้กระทําความผิด แนวทางการพัฒนาสําคัญ ประกอบด้วย

(๑) ปรับปรุงโครงสร้างหน่วยงาน บทบาท ภารกิจ และคุณภาพบุคลากรภาครัฐ ให้มีความโปร่งใส

ทันสมัย คล่องตัว มีขนาดท่ีเหมาะสม เกิดความคุ้มค่า

(๒) ปรับปรุงกระบวนการงบประมาณ และสร้างกลไกในการติดตามตรวจสอบการเงินการคลัง

ภาครัฐ เพื่อให้ การจัดสรรและการใช้จ่ายมีประสิทธิภาพ

(๓) เพ่ิมประสิทธิภาพและยกระดับการให้บริการสาธารณะให้ได้ มาตรฐานสากล เพ่ือให้ประชาชน

และภาคธุรกิจได้รับบริการท่ีมีคุณภาพ ได้มาตรฐาน และอํานวยความสะดวก ตรงตามความต้องการ

(๔) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือให้ประชาชนได้รับ

การบริการอย่างมีประสิทธิภาพและท่ัวถึง

(๕) ป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ เพ่ือให้สังคมไทยมีวินัย โปร่งใส และ

ยุติธรรม และ

(๖) ปฏิรูปกฎหมายและกระบวนการยุติธรรมให้มีความ ทันสมัย เป็นธรรม และสอดคล้องกับ

ข้อบังคับสากลหรือข้อตกลงระหว่างประเทศ

7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์

ที่ผ่านมาการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ของประเทศประสบปัญหาด้านความ

ต่อเนื่องในการดําเนินการ และปัญหาเชิงปริมาณ คุณภาพ และการบริหารจัดการการให้บริการท่ีสอดคล้องกับ

มาตรฐานสากล ทําให้มีข้อจํากัดในการสนับสนุนการพัฒนาประเทศให้มีประสิทธิภาพ การพัฒนาในระยะต่อไป

จึงมุ่งเน้นในเรื่องการลดความเข้มของการใช้พลังงานและลดต้นทุนโลจิสติกส์ของประเทศ การพัฒนาระบบขนส่ง

ทางรางและทางนํ้า เพิ่มปริมาณการเดินทางด้วยระบบขนส่งสาธารณะในเขตเมือง และขยายขีดสามารถในการ

รองรับปริมาณผู้โดยสารของท่าอากาศยานในกรุงเทพมหานครและท่าอากาศยานในภูมิภาค การเพิ่ม

ความสามารถในการแข่งขันด้านโลจิสติกส์และการอํานวยความสะดวกทางการค้า การพัฒนาด้านพลังงานเพื่อ

เพ่ิมสัดส่วนการใช้พลังงานทดแทนต่อปริมาณการใช้พลังงานขั้นสุดท้าย และลดการพ่ึงพาก๊าซธรรมชาติในการ

ผลิตไฟฟ้า การพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล และการพัฒนาด้านสาธารณูปการ (น้ําประปา) แนวทางการพัฒนา

สําคัญ ประกอบด้วย

(๑) การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านขนส่ง อาทิ พัฒนาระบบรถไฟให้เป็นโครงข่ายหลักในการ

เดินทางและขนส่งของประเทศ พัฒนาโครงข่ายถนน พัฒนาระบบขนส่งทางอากาศ และพัฒนาระบบขนส่งทาง

น้ํา

(๒) การสนับสนุนการพัฒนาระบบขนส่ง อาทิ การพัฒนาอุตสาหกรรมต่อเนื่องที่เกิดจากการลงทุน

ด้านโครงสร้างพื้นฐาน และพัฒนาการบริหารจัดการในสาขาขนส่ง

(๓) พัฒนาระบบโลจิสติกส์ อาทิ พัฒนาและยกระดับมาตรฐานระบบการบริหารจัดการโลจิสติกส์

และโซ่อุปทานให้ได้มาตรฐานสากล และพัฒนาและยกระดับมาตรฐานการอํานวยความสะดวกทางการค้า
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(๔) พัฒนาด้านพลังงาน อาทิ จัดหาพลังงานให้เพียงพอและสร้างความมั่นคงในการผลิตพลังงาน

เพิ่มศักยภาพการบริหารจัดการ การผลิต และการใช้พลังงานทดแทนและพลังงานสะอาด

(๕) พัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล อาทิ พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานโทรคมนาคมของประเทศให้

ท่ัวถึงและมีประสิทธิภาพ และส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการสร้างมูลค่าเพ่ิมทางธุรกิจ และ

(๖) พัฒนาระบบน้ําประปา อาทิ พัฒนาระบบน้ําประปาให้ครอบคลุมและทั่วถึง และการบริหาร

จัดการการใช้น้ําอย่างมีประสิทธิภาพและการสร้างนวัตกรรม

8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม

การพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศไทยในช่วงระยะเวลาท่ีผ่านมา อาศัยการเพิ่มประสิทธิภาพจาก

ปัจจัยความได้เปรียบด้านแรงงาน ทรัพยากรธรรมชาติ และการนําเข้าเทคโนโลยีสําเร็จรูปจากต่างประเทศ

มากกว่าการสะสมองค์ความรู้ เพื่อพัฒนาเทคโนโลยีของตนเอง ทําให้ส่วนแบ่งผลประโยชน์ทางด้านเทคโนโลยีซึ่ง

มีมูลค่าเพ่ิมสูงตกอยู่กับประเทศผู้เป็นเจ้าของเทคโนโลยี อีกท้ังการลงทุนด้านการวิจัยและพัฒนายังไม่เพียงพอท่ี

จะขับเคล่ือนประเทศสู่สังคมนวัตกรรมได้ การพัฒนาจึงเน้นในเรื่องการเพิ่มความเข้มแข็งด้านวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยีของประเทศ และการเพิ่มความสามารถในการประยุกต์ใช้วิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและนวัตกรรมเพื่อ

ยกระดับความสามารถการแข่งขันของภาคการผลิตและบริการ และคุณภาพชีวิตของประชาชน แนวทางการ

พัฒนาสําคัญ ประกอบด้วย

(๑) เร่งส่งเสริมการลงทุนวิจัยและพัฒนาและผลักดันสู่การใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์และเชิงสังคม

อาทิ ลงทุนวิจัยและพัฒนากลุ่มเทคโนโลยีที่ประเทศไทยมีศักยภาพพัฒนาได้เอง และกลุ่มเทคโนโลยีที่นําสู่การ

พัฒนาแบบก้าวกระโดด ลงทุนวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยี และนวัตกรรมทางสังคมเพ่ือลดความเหลื่อมล้ําและ

ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน

(๒) พัฒนาผู้ประกอบการให้เป็นผู้ประกอบการทางเทคโนโลยี อาทิ ส่งเสริมผู้ประกอบการให้มี

บทบาทหลักด้านนวัตกรรม เทคโนโลยีและร่วมกําหนดทิศทางการพัฒนานวัตกรรม ส่งเสริมการสร้างสรรค์

นวัตกรรมด้านการออกแบบและการจัดการธุรกิจที่ผสานการใช้เทคโนโลยีให้แพร่หลายในกลุ่มผู้ประกอบการ

ธุรกิจของไทย และ

(๓) พัฒนาสภาวะแวดล้อมของการพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม ด้าน

บุคลากรวิจัย อาทิ การเร่งการผลิตบุคลากรสายวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่มีคุณภาพและสอดคล้องกับความ

ต้องการโดยเฉพาะในสาขา STEM และพัฒนาศักยภาพนักวิจัยให้มีทั้งความรู้และความเข้าใจในเทคโนโลยี

๙. ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนท่ีเศรษฐกิจ

ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ประเทศไทยต้องใช้ประโยชน์จากศักยภาพและภูมิสังคมเฉพาะของ

พ้ืนที่ และการดําเนินยุทธศาสตร์เชิงรุกเพ่ือเสริมจุดเด่นในระดับภาคและจังหวัดในการเป็นฐานการผลิตและ

บริการท่ีสําคัญ ประกอบกับการขยายตัวของประชากรในเขตเมืองจะเป็นโอกาสในการกระจายความเจริญและ

ยกระดับรายได้ของประชาชนโดยการพัฒนาเมืองให้เป็นเมืองน่าอยู่และมีศักยภาพในการรองรับการค้าการลงทุน

รวมท้ังลดแรงกดดันจากการกระจุกตัวของการพัฒนาในกรุงเทพฯและภาคกลางไปสู่ภูมิภาค นอกจากนี้การเป็น

ส่วนหนึ่งของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนยังเป็นโอกาสในการเปิดพื้นท่ีเศรษฐกิจใหม่บริเวณชายแดนเชื่อมโยง

การค้าการลงทุนในภูมิภาคของไทยกับประเทศเพื่อนบ้านอีกด้วย
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ดังน้ัน การพัฒนาจึงมุ่งเน้นในเร่ืองการลดช่องว่างรายได้ระหว่างภาคและมีการกระจายรายได้ที่เป็น

ธรรมมากข้ึน การเพ่ิมจํานวนเมืองศูนย์กลางของจังหวัดเป็นเมืองน่าอยู่สําหรับคนทุกกลุ่มในสังคม พ้ืนที่

ฐานเศรษฐกิจหลักมีระบบการผลิตท่ีมีประสิทธิภาพสูงและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และการเพิ่มมูลค่าการลงทุน

ในพื้นท่ีเศรษฐกิจใหม่บริเวณชายแดน แนวทางการพัฒนาสําคัญ ประกอบด้วย

(๑) การพัฒนาภาคเพ่ือสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจให้กระจายตัวอย่างทั่วถึง พัฒนาภาคเหนือให้เป็น

ฐานเศรษฐกิจสร้างสรรค์มูลค่าสูง พัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือให้หลุดพ้นจากความยากจนสู่เป้าหมายการ

พึ่งตนเอง พัฒนาภาคกลางเป็นฐานเศรษฐกิจชั้นนํา พัฒนาภาคใต้เป็นฐานการสร้างรายได้ท่ีหลากหลาย

(๒) การพัฒนาเมือง อาทิ พัฒนาสภาพแวดล้อมเมืองศูนย์กลางของจังหวัดให้เป็นเมืองน่าอยู่

ส่งเสริมการจัดการสิ่งแวดล้อมเมืองอย่างมีบูรณาการภายใต้การมีส่วนร่วมของส่วนกลาง ส่วนท้องถิ่น ภาคประชา

สังคม และภาคเอกชน พัฒนาระบบขนส่งสาธารณะในเขตเมือง และ

(๓) การพัฒนาพ้ืนที่เศรษฐกิจ อาทิ พัฒนาฟ้ืนฟูพื้นท่ีบริเวณชายฝ่ังทะเลตะวันออกให้เป็นฐานการ

ผลิตอุตสาหกรรมหลักของประเทศที่ขยายตัวอย่างมีสมดุล มีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับศักยภาพของพื้นท่ี

พัฒนา พื้นที่เศรษฐกิจใหม่บริเวณชายแดนเป็นประตูเศรษฐกิจเชื่อมโยงกับประเทศเพื่อนบ้านให้เจริญเติบโตอย่าง

ยั่งยืน และเกิดผลท่ีเป็นรูปธรรม

๑๐. ยุทธศาสตร์ความร่วมมือระหว่างประเทศเพื่อการพัฒนา

การพัฒนาความร่วมมือระหว่างประเทศของไทยในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ยึดหลักคิดเสรี

เปิดเสรีและเปิดโอกาส โดยมุ่งเน้นการพัฒนาและขยายความร่วมมือท้ังด้านเศรษฐกิจ สังคม ความม่ันคง และ

อื่นๆ กับมิตรประเทศ และเป็นการขับเคลื่อนต่อเนื่องจากการดําเนินการภายใต้แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๑ โดย

กําหนดเป็นแนวทางการดําเนิน นโยบายการค้าและการลงทุนท่ีเสรี เปิดกว้าง และเป็นธรรม ดําเนินยุทธศาสตร์

เชิงรุกในการแสวงหาตลาดใหม่ๆ ส่งเสริมให้ผู้ประกอบการไทยไปลงทุนในต่างประเทศ และส่งเสริมความร่วมมือ

เพื่อการพัฒนากับประเทศในอนุภูมิภาคและภูมิภาครวมทั้งประเทศนอกภูมิภาค ดังนั้น การพัฒนาจึงมุ่งเน้นใน

เรื่องการมีเครือข่ายการเช่ือมโยงตามแนวระเบียงเศรษฐกิจท่ีครอบคลุมและมีการใช้ประโยชน์ได้เต็มศักยภาพ

การเพิ่มระบบห่วงโซ่มูลค่าในอนุภูมิภาคและภูมิภาคอาเซียน ประเทศไทยเป็นฐานเศรษฐกิจการค้าและการลงทุน

ที่สําคัญในภูมิภาคอนุภูมิภาค อาเซียน และเอเชีย รวมท้ังมีการพัฒนาส่วนขยายจากแนวระเบียงเศรษฐกิจใน

อนุภูมิภาคให้ครอบคลุมภูมิภาคอาเซียน เอเชียตะวันออก และเอเชียใต้ และประเทศไทยเป็นหุ้นส่วนการพัฒนา

ท่ีสําคัญท้ังในทุกระดับ แนวทางการพัฒนาสําคัญ ประกอบด้วย

(๑) ขยายความร่วมมือทางการค้าและการลงทุนกับมิตรประเทศ และแสวงหาตลาดใหม่สําหรับ

สินค้าและบริการของไทย

(๒) พัฒนาความเชื่อมโยงด้านการคมนาคมขนส่ง โลจิสติกส์ และโทรคมนาคมในกรอบความ

ร่วมมืออนุภูมิภาคภายใต้แผนงาน GMS, ACMECS, IMT-GT, BIMSTEC ,และ JDS และภูมิภาคอาเซียนเพ่ือ

อํานวยความสะดวกและลดต้นทุนด้านโลจิสติกส์

(๓) พัฒนาและส่งเสริมให้ไทยเป็นฐานของการประกอบธุรกิจ การบริการ และการลงทุนท่ีโดดเด่น

ในภูมิภาค

(๔) ส่งเสริมการลงทุนไทยในต่างประเทศของผู้ประกอบการไทย



๒๗

(๕) เปิดประตูการค้าและพัฒนาความร่วมมือกับประเทศเพื่อนบ้านในลักษณะหุ้นส่วนทาง

ยุทธศาสตร์ทั้งในระดับอนุภูมิภาคและภูมิภาคท่ีมีความเสมอภาคกัน

(๖) สร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับประเทศในอนุภูมิภาค ภูมิภาคและนานาประเทศ

(๗) เข้าร่วมเป็นภาคีความร่วมมือระหว่างประเทศโดยมีบทบาทท่ีสร้างสรรค์

(๘) ส่งเสริมความร่วมมือกับภูมิภาคและนานาชาติ ในการสร้างความมั่นคงในทุกด้านที่เกี่ยวกับ

เรื่องความอยู่ดีมีสุขของประชาชน

(๙) บูรณาการภารกิจด้านความร่วมมือระหว่างประเทศและด้านการต่างประเทศ และ

(๑๐) ส่งเสริมให้เกิดการปรับตัวภายในประเทศท่ีสําคัญ

๑.๓ แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด

แผนพัฒนาภาคใต้
แนวคิดและทิศทางการพัฒนาภาคใต้

ภาคใต้มีแหล่งท่องเที่ยวทางทะเลที่มีช่ือเสียงระดับโลก และแหล่งท่องเท่ียวท่ีมีศักยภาพ
สามารถสร้างรายได้ให้กับภาคท้ังพื้นท่ีตอนในและชายฝ่ังทะเลทั้งสองด้าน รวมท้ังมีระบบนิเวศชายฝั่งท่ีเป็น
แหล่งเพาะพันธุ์สัตว์นํ้าตามธรรมชาติและเหมาะกับการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ําชายฝั่ง ในขณะที่การผลิตภาคเกษตร
ได้แก่ ยางพาราและปาล์มน้ํามันซ่ึงเป็นแหล่งผลิตและแปรรูปท่ีสําคัญของประเทศยังเป็นแบบด้ังเดิม นอกจากนี้
ภาคใต้มีความได้เปรียบด้านสภาพท่ีตั้งทางภูมิศาสตร์ที่อยู่ใกล้เส้นทางการค้าโลก สามารถเช่ือมโยงการพัฒนากับ
พื้นท่ีภาคอื่น ๆ ของประเทศ รวมท้ังภูมิภาคเอเชียใต้และเอเชียตะวันออก

ดังน้ัน การพัฒนาภาคใต้ควรพัฒนาการท่องเที่ยวให้เป็นมาตรฐานสากลเพื่อรักษาความมี
ชื่อเสียงของแหล่งท่องเท่ียวระดับโลก พร้อมกับพัฒนาแหล่งท่องเท่ียวที่มีศักยภาพให้เป็นท่ีรู้จักในระดับ
นานาชา ติ ใช้ เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการผ ลิตและแปรรูปภาคเกษตรควบคู่ กับการอนุรัก ษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดล้อม รวมท้ังพัฒนาการเช่ือมโยงการค้า การลงทุน กับภูมิภาคต่าง ๆ ของโลก

เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ “ภาคใต้เป็นเมืองท่องเที่ยวพักผ่อนตากอากาศระดับโลก เป็น
ศูนย์กลางผลิตภัณฑ์ยางพาราและปาล์มนํ้ามันของประเทศ และเมืองเศรษฐกิจเช่ือมโยงการค้าการลงทุนกับ
ภูมิภาคอื่น ของโลก”

วัตถุประสงค์
๑) เพื่อพัฒนาการท่องเที่ยวของภาคใต้เป็นแหล่งท่องเท่ียวคุณภาพชั้นนําของโลก

แผนพัฒนาภาคใต้
๒) เพ่ือพัฒนาอุตสาหกรรมการแปรรูปยางพาราและปาล์มน้ํามันแห่งใหม่ของภาคและ

เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
๓) เพื่อพัฒนาสินค้าเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตลอดห่วงโซ่คุณค่าและเป็นมิตร

กับส่ิงแวดล้อม
๔) เพื่อพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานสนับสนุนการท่องเท่ียว การพัฒนาเขตอุตสาหกรรม และ

การเช่ือมโยงการค้าโลก
๕) เพ่ือพัฒนาพ้ืนท่ีเศรษฐกิจใหม่ท่ีก่อให้เกิดการกระจายกิจกรรมทางเศรษฐกิจและ สร้าง

โอกาสในการสร้างรายได้ให้แก่ชุมชน
เป้าหมาย
๑) อัตราการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของภาคใต้ขยายตัวเพิ่มขึ้น
๒) สัมประสิทธิ์ความไม่เสมอภาค (Gini Coefficient) ในการกระจายรายได้ภาคใต้ลดลง
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาการท่องเที่ยวของภาคให้เป็นแหล่งท่องเท่ียวคุณภาพชั้นนําของโลก
แนวทางการพัฒนา
๑) ยกระดับมาตรฐานบริการ และส่งเสริมธุรกิจต่อเนื่องในแหล่งท่องเท่ียว ท่ีมีชื่อเสียงของภาค

เช่น ภูเก็ต สมุย พะงัน และหลีเป๊ะ เป็นต้น เพื่อเป็นจุดหมายปลายทางของการท่องเที่ยว โดยคํานึงถึง
ความสามารถในการรองรับของพ้ืนที่ (Carrying Capacity) อย่างยั่งยืน ด้วยการพัฒนาระบบบริการพ้ืนฐานและ
สิ่งอํานวยความสะดวก (ระบบขนส่งและระบบสื่อสาร) ท่ีทันสมัย เพียงพอโดยคํานึงถึงมาตรฐานความสะอาด
และปลอดภัยของสถานที่ท่องเที่ยว ยกระดับมาตรฐานบริการการท่องเที่ยว ระบบการป้องกัน และรักษาความ
ปลอดภัยนักท่องเที่ยว ควบคู่กับการส่งเสริมธุรกิจบริการต่อเนื่องกับการท่องเท่ียว อาทิ ศูนย์ประชุมและ
นิทรรศการ ธุรกิจโรงแรม ร้านอาหาร การผลิตและจําหน่ายสินค้าที่ระลึก และธุรกิจบริการด้านการแพทย์ โดย
การนําเทคโนโลยีและนวัตกรรมสมัยใหม่มาใช้เพิ่มคุณภาพและประสิทธิภาพกับระบบบริการสุขภาพและระบบ
สาธารณสุขทางไกล เช่น ศูนย์บริการการแพทย์ฉุกเฉิน การแพทย์เฉพาะทาง เป็นต้น รวมท้ังพัฒนาบุคลากรด้าน
ทักษะภาษา และบริการท่องเที่ยว พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อเผยแพร่ข้อมูลและประชาสัมพันธ์การ
ท่องเที่ยวและส่งเสริมการตลาดสําหรับนักท่องเที่ยวต่างชาติระดับบน (High End)

๒) พัฒนาและสนับสนุนรูปแบบการท่องเที่ยวเรือสําราญ และการท่องเที่ยว เชิงอาหาร เพื่อการ
ท่องเที่ยวของภาคไปสู่แหล่งท่องเที่ยวชั้นนําระดับโลก โดยการปรับปรุงท่าเรือ ปรับปรุงพิธี ตรวจคนเข้าเมืองของ
ผู้โดยสารเรือสําราญ การบริหารจัดการท่าเรือให้มีมาตรฐานและมีความปลอดภัย เพื่อเตรียมความพร้อมรองรับ
เหตุฉุกเฉิน และการพัฒนาบุคลากรรองรับธุรกิจเรือสําราญ สนับสนุนอุตสาหกรรม บริการต่อเน่ืองและธุรกิจท่ี
เกี่ยวเน่ืองกับการท่องเท่ียวเรือสําราญและการท่องเที่ยวเชิงอาหาร พัฒนาเส้นทางท่องเท่ียว ให้เชื่อมโยงกับแหล่ง
ท่องเที่ยวอื่นที่มีศักยภาพ อาทิ การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมท้องถิ่น เป็นต้น สร้างความพร้อมของชุมชน เพ่ือ
รองรับการท่องเที่ยวในพื้นที่ตามแนวชายฝ่ังที่เป็นแหล่งท่องเที่ยว รวมทั้งจัดทําฐานข้อมูลท่องเที่ยว การ
ประชาสัมพันธ์ และการตลาดการท่องเที่ยววัฒนธรรมและอาหาร อาทิ Food Route และการประชุมสัมมนา
ด้านอาหาร เป็นต้น

๓) พัฒนาเมืองท่องเที่ยวหลัก (ภูเก็ต) ให้เป็นเมืองอัจฉริยะ (Smart City) และมีระบบ ขนส่ง
มวลชน (Monorail) เพ่ืออํานวยความสะดวกในการให้บริการนักท่องเที่ยว โดยเร่งรัดพัฒนาระบบขนส่ง มวลชน
(Monorail)ในจังหวัดภูเก็ต พัฒนาระบบเทคโนโลยีต่าง ๆ ให้ทันสมัย การรักษาสภาพแวดล้อมและการใช้
พลังงานทดแทน การพัฒนาระบบข้อมูลการแจ้งเตือนแบบ real time อาทิ การจราจร ปริมาณน้ํา การเตือนภัย
ภัยพิบัติ การใช้ระบบการจราจรอัจฉริยะ การพัฒนาโครงข่ายการคมนาคมให้เชื่อมโยงทุกรูปแบบ และ การบูร
ณาการเชื่อมโยง CCTV การพัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพระบบการกําจัดขยะและน้ําเสีย รวมท้ังการสร้าง
จิตสํานึกของประชาชนในการมีส่วนร่วมและทําประโยชน์เพื่อส่วนรวมในด้านสิ่งแวดล้อม

๔) พัฒนาแหล่งท่องเท่ียวบนบกบริเวณตอนในของภาคเชื่อมโยงกับแหล่งท่องเที่ยวทางทะเลที่มี
ชื่อเสียง อาทิ เขื่อนรัชชประภา จังหวัดสุราษฎร์ธานี และอุทยานแห่งชาติเขาหลวง จังหวัด นครศรีธรรมราช และ
แหล่งท่องเที่ยวชายหาดให้เป็นแหล่งท่องเท่ียวแห่งใหม่และมีการเชื่อมโยงโครงข่าย ท่องเท่ียวบริเวณชายฝ่ังทะเล
อ่าวไทยกับชายฝ่ังทะเลอันดามัน รวมทั้งเชื่อมโยงสู่เขตการพัฒนาการท่องเท่ียว ฝ่ังทะเลตะวันตก (The Royal
Coast หรือ Thailand Riviera) โดยการฟื้นฟูแหล่งท่องเท่ียว พัฒนาและปรับปรุงระบบสาธารณูปโภคให้มี
มาตรฐานและเพียงพอ พัฒนาและปรับปรุงเส้นทางเข้าสู่แหล่งท่องเที่ยวให้มีมาตรฐาน เพื่ออํานวยความสะดวก
และความปลอดภัยให้กับนักท่องเที่ยว รวมท้ังจุดแวะพักรถที่สามารถเชื่อมโยงกับแหล่งท่องเที่ยวอื่น ๆ ส่งเสริม
การมีส่วนร่วมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการดูแล และป้องกันปัญหาสิ่งแวดล้อมในแหล่งท่องเที่ยว สร้าง
route เชื่อมโยงการท่องเที่ยว จัดกิจกรรมส่งเสริมการท่องเท่ียว และการประชาสัมพันธ์ แหล่งท่องเที่ยวของภาค
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๕) พัฒนากิจกรรมและบริการท่องเที่ยวรูปแบบใหม่ให้มีความหลากหลายเพื่อสร้าง มูลค่าเพิ่ม
ให้กับการท่องเที่ยวที่สําคัญของภาค อาทิ ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพและสปา พร้อมทั้งส่งเสริมความคิด สร้างสรรค์
เพื่อพัฒนาต่อยอดผลิตภัณฑ์และบริการท่องเที่ยว อาทิ ผลิตภัณฑ์สมุนไพร (อาทิ ขมิ้นชัน เถาวัลย์เปรียง หัวร้อย
รู) และสุขภาพ (ระนอง กระบี่ สตูล สุราษฎร์ธานี และพัทลุง) ท่องเท่ียวเชิงประวัติศาสตร์และวัฒนธรรม (วัด
พระมหาธาตุวรมหาวิหาร จังหวัดนครศรีธรรมราช) เมืองเก่า (จังหวัด สงขลา พังงา สตูล นครศรีธรรมราช และ
ระนอง) และการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ (อนุรักษ์ รักษา และพัฒนา Satun Geo Park ให้เป็นอุทยานธรณีโลก
Global Geo Park ต่อไป) การท่องเท่ียวผจญภัย (พัทลุง นครศรีธรรมราช และ สุราษฎร์ธานี) การท่องเท่ียวเชิง
เกษตร การท่องเที่ยวเชิงธุรกิจและบริการ และการท่องเที่ยวเชิงกีฬา โดยการพัฒนา ปรับปรุง บูรณะ แหล่ง
ท่องเที่ยว ให้มีเรื่องราวท่ีเป็นเอกลักษณ์ของแต่ละพื้นที่ และระบบสาธารณูปโภคที่มีมาตรฐานเหมาะสมตามชนิด
ของแหล่งท่องเที่ยว พัฒนาสิ่งอํานวยความสะดวกให้รองรับการท่องเที่ยวรูปแบบต่าง ๆ และระบบขนส่ง
สาธารณะที่มีความปลอดภัยเข้าสู่แหล่งท่องเท่ียว พัฒนาผู้ประกอบการในท้องถิ่นและสร้างการมีส่วนร่วมของ
ชุมชนท้องถิ่นในการเป็นเครือข่ายอาสาสมัครท่องเท่ียว และสนับสนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการบริหาร
จัดการแหล่งท่องเท่ียว พัฒนาระบบป้องกันและแก้ไข ปัญหาสิ่งแวดล้อมในแหล่งท่องเที่ยว ประชาสัมพันธ์และ
การเข้าถึงข้อมูลด้านการท่องเที่ยวผ่านระบบ การส่ือสารสาธารณะท้ังในและนอกประเทศ รวมท้ังจัดกิจกรรม
ส่งเสริมการตลาดด้านการท่องเท่ียว

๖) ส่งเสริมการท่องเท่ียวชุมชนให้มีความเข้มแข็งและสอดคล้องกับศักยภาพของพื้นท่ี โดยการ
พัฒนาแหล่งท่องเท่ียวชุมชนที่มีศักยภาพให้มีมาตรฐาน สนับสนุนด้านวิชาการ สร้างนวัตกรรมและ สนับสนุนการ
พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน เพื่อให้องค์กรเครือข่ายชุมชนมีความเข้มแข็งและสามารถพึ่งพา ตนเอง รวมท้ัง
เป็นผู้ประกอบการที่มีส่วนร่วมในการบริหารจัดการการท่องเที่ยวของชุมชน ใช้อัตลักษณ์ความโดดเด่น บนฐาน
ของทุนทางวัฒนธรรมและภูมิปัญญาของชุมชนเป็นจุดขาย ยกระดับการให้บริการด้านการท่องเที่ยวที่มีมาตรฐาน
ของชุมชน สร้างเครือข่ายการท่องเที่ยวชุมชนให้เชื่อมโยงกับผู้ประกอบการท่องเที่ยวรายใหญ่ ตลอดจน
สนับสนุนการพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพสินค้า OTOP และสินค้าท่ีระลึกเพื่อสนับสนุนการท่องเที่ยวชุมชน และ
เพ่ือเป็นแหล่งสร้างงานและกระจายรายได้สู่ท้องถ่ินและชุมชน มีการทดสอบ ออกแบบผลิตภัณฑ์และ บรรจุ
ภัณฑ์ รวมทั้งการประชาสัมพันธ์การท่องเท่ียวชุมชนผ่านช่องทางท่ีหลากหลาย โดยเฉพาะสื่อออนไลน์ (เว็บไซต์
และแอพลิเคชั่นต่าง ๆ)

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาอุตสาหกรรมการแปรรูปยางพาราและปาล์มน้ํามันแห่งใหม่ของ
ประเทศ

แนวทางการพัฒนา
๑) พัฒนาเขตอุตสาหกรรมแปรรูปยางพาราหาดใหญ่ - สะเดา ที่ครบวงจรและเป็นมิตรกับ

สิ่งแวดล้อม โดยเชื่อมโยงกับการพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดนและนิคมอุตสาหกรรมยาง (Rubber City)
โดยการส่งเสริมการลงทุนอุตสาหกรรมยางพารา การขยายผลงานวิจัยด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมสู่การ
ผลิตภัณฑ์ยางพาราปลายน้ําที่มีมูลค่าสูง เช่น การใช้ยางพาราเป็นวัตถุดิบสําหรับผลิตภัณฑ์ ที่ใช้ในงานวิศวกรรม
หรือใช้ในอุตสาหกรรม (แผ่นยางปูพื้น แผ่นปูคอกสัตว์ ยางรองหมอนรางรถไฟ ยางรองคอสะพาน และผสมยาง
มะตอยสําหรับราดถนนใหม่) และวัสดุเคร่ืองมือทางการแพทย์ (วัสดุจัดฟืน อุปกรณ์เพื่อการเรียน การสอนทาง
การแพทย์ และสายน้ําเกลือ) ตลอดจนส่งเสริมการผลิตเฟอร์นิเจอร์จากไม้ยางที่มีการออกแบบ ท่ีทันสมัย เพ่ือ
สร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับอุตสาหกรรมของภาคและเป็นฐานเศรษฐกิจที่สร้างรายได้อย่างยั่งยืน พัฒนาระบบตลาด
ยางพารา (ตลาดท้องถิ่น ตลาดกลางยางพารา และตลาดซ้ือขายล่วงหน้า) ให้มีความเข้มแข็ง และมีระบบการ
บริหารจัดการได้อย่างมีประสิทธิภาพ เพ่ือสามารถใช้เป็นตลาดอ้างอิงที่น่าเชื่อถือของผู้ซื้อ-ขาย ยางของประเทศ
และตลาดโลก
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๒) พัฒนาเขตอุตสาหกรรมโอเลโอเคมีคอลแบบครบวงจรในจังหวัดกระบ่ี สุราษฎร์ธานี และ
ชุมพร เพื่อให้เป็นอุตสาหกรรมใหม่ของภาค และสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับน้ํามันปาล์ม รวมทั้งส่งเสริมการผลิตและ
จัดจําหน่ายผลิตภัณฑ์จากอุตสาหกรรมโอเลโอเคมีคอลในตลาดต่างประเทศ และพัฒนาความร่วมมือในการ
กําหนดมาตรฐานกลาง คุณภาพผลผลิตปาล์มน้ํามันของอาเซียน และกลไกความร่วมมือระหว่างประเทศเพ่ือน
บ้าน (มาเลเซีย อินโดนีเซีย ไทย) ในฐานะผู้ผลิตนํ้ามันปาล์มรายใหญ่ของโลกในการกําหนด มาตรฐานราคานํ้ามัน
ปาล์มเพ่ือเพิ่มอํานาจการต่อรองในตลาดโลกและสร้างเสถียรภาพด้านราคา รวมทั้งสนับสนุนการวิจัยและพัฒนา
เทคโนโลยีชีวภาพด้านปาล์มน้ํามันและพัฒนาผลิตภัณฑ์ที่มีมูลค่าสูง และการพัฒนาสู่โรงงานต้นแบบ

๓) พัฒนาและสนับสนุนการใช้เทคโนโลยีชีวภาพและนวัตกรรมในการผลิต ภาคเกษตร เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการผลิต และพัฒนาคุณภาพผลผลิตให้กับยางพาราและปาล์มนํ้ามัน รองรับการพัฒนาอุตสาหกรรม
แปรรูปการเกษตรในอนาคต รวมทั้งส่งเสริมการเชื่อมโยงการพัฒนาเครือข่าย นวัตกรรมและเทคโนโลยีร่วมกับ
สถาบันการศึกษาเพื่อวิจัยพัฒนาการออกแบบ พัฒนาและแปรรูปผลิตภัณฑ์ใหม่ๆ อาทิ เครื่องสําอาง และ
ผลิตภัณฑ์อาหาร เป็นต้นการประชาสัมพันธ์และทําการตลาดผลิตภัณฑ์ใหม่ เพื่อเพิ่มช่องทางในการจําหน่าย
ยางพาราได้มากข้ึน

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ พัฒนาการผลิตสินค้าเกษตรหลักของภาคและสร้างความเข้มแข็ง
แนวทางการพัฒนา
๑) ยกระดับการผลิตสินค้าเกษตรที่เป็นอัตลักษณ์ที่เหมาะสมกับศักยภาพพื้นท่ีของภาค เช่น

ข้าว (ข้าวสังหยด ข้าวหอมกระดังงา ข้าวเล็บนก) ไม้ผล (กล้วยหอมทอง มะพร้าว ทุเรียน มังคุด ส้มโอ) กาแฟ
(กาแฟโรบัสตา) พืชสุมนไพร และปศุสัตว์ (โคขุนศรีวิชัย) เพื่อให้เป็นสินค้ามูลค่าสูง มีคุณภาพ ปลอดภัย และได้
มาตรฐานส่งออก อาทิ เวชสําอาง ยาสมุนไพร เป็นต้นโดยการส่งเสริมความรู้ด้านกระบวนการผลิตท่ี ปลอดภัย
และสนับสนุน การใช้ภูมิปัญญา นวัตกรรม และเทคโนโลยีเข้ามาช่วยในการปรับปรุงการปลูก การบํารุงรักษา
การเก็บเกี่ยว และการแปรรูปเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มและสร้างความหลากหลายของสินค้าและบรรจุภัณฑ์ การ
พัฒนาระบบตรวจรับรองคุณภาพมาตรฐานสินค้าท่ีมีประสิทธิภาพสามารถตรวจสอบย้อนกลับ ได้ พัฒนาระบบ
ขนถ่ายสินค้าและห้องเย็นเพื่อรักษาคุณภาพผลผลิต การต่อยอดการพัฒนาการผลิตสู่ระบบ เกษตรมาตรฐานต่าง
ๆ อาทิ เกษตรปลอดภัย และเกษตรอินทรีย์ เป็นต้นส่งเสริมการสร้างตราสินค้าอัตลักษณ์ เชื่อมโยงไปสู่ภาคการ
ผลิตอ่ืน อาทิ การท่องเที่ยว การทําเกษตรแปลงใหญ่ในพ้ืนที่ที่เหมาะสม (Zoning) ส่งเสริมการรวมกลุ่มใน
รูปแบบสถาบันเกษตรกร/สหกรณ์ เพื่อยกระดับความสามารถในการผลิต การดําเนินการรวบรวมผลผลิต คัดแยก
บรรจุ และประกอบธุรกิจออนไลน์ผ่านเครือข่ายการส่ือสารสาธารณะ และเพ่ิมช่องทางตลาดในกลุ่มตลาดเฉพาะ
(Niche Market)

๒) ยกระดับอุตสาหกรรมการเพาะเลี้ยงกุ้งและสัตว์น้ําชายฝ่ังและการทํา อุตสาหกรรมประมง
ทะเลที่ได้มาตรฐานสากล โดยส่งเสริมให้มีการเพาะเล้ียงที่เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม การพัฒนากระบวนการผลิตท่ี
มีประสิทธิภาพและมีการบริหารจัดการที่ได้มาตรฐานสุขอนามัยและเป็นไปตาม กฎกติกาสากล การส่งเสริมการ
จัดระเบียบเรือประมงเข้าสู่ระบบการควบคุมได้อย่างถูกต้องมีมาตรการควบคุม และเฝ้าระวังการประมง IUU ที่มี
ประสิทธิภาพขึ้นไปจนถึงการพัฒนาระบบการตรวจสอบย้อนกลับ (Traceability) ของสินค้าประมง รวมทั้ง
ส่งเสริมการแปรรูปผลิตภัณฑ์อาหารทะเลท่ีหลากหลาย ในพื้นที่จังหวัดสุราษฎร์ธานี นครศรีธรรมราช สงขลา
และชุมพร

๓) ส่งเสริมการทําการเกษตรแบบผสมผสาน เพื่อสร้างความสามารถในการพ่ึงพาตนเองและ
ความมั่นคงทางด้านรายได้ให้กับเกษตรกรรายย่อย สามารถใช้ทรัพยากรและปัจจัยการผลิต อย่างคุ้มค่า
โดยเฉพาะการทําเกษตรและเลี้ยงสัตว์ผสมผสานร่วมกับการปลูกยางพารา ปาล์มน้ํามัน และไม้ผล หรือในพื้นที่
ปลูกยางพาราและปาล์มนํ้ามันท่ีไม่เหมาะสม ส่งเสริมการปลูกพืชพันธุ์ดี (ไม้ผล และพืชผัก รวมท้ัง พืชเศรษฐกิจ
อื่น) ท่ีคํานึงถึงความสอดคล้องกับความต้องการของตลาด โดยการสนับสนุนความรู้ ด้านเทคโนโลยีและ
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นวัตกรรมใหม่ๆ เพื่อสนับสนุนการทําเกษตรอินทรีย์วิถีชาวบ้าน และยกระดับคุณภาพ การผลิตให้ได้มาตรฐาน
โดยเฉพาะมาตรฐานเกษตรอินทรีย์ การเพิ่มช่องทางการตลาดโดยการเช่ือมโยง เครือข่าย รวมท้ังการพัฒนา
คุณภาพดินและแหล่งน้ําเพื่อสนับสนุนการทําการเกษตร

๔) ส่งเสริมให้มีการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการผลิตและบริหารจัดการฟาร์ม อย่างเป็น
ระบบ โดยเฉพาะในกลุ่มเกษตรกรรุ่นใหม่เพื่อพัฒนาไปสู่การเป็นเกษตรกรมืออาชีพ/เกษตรอัจฉริยะ (Smart
Farmer) โดยสนับสนุนการรวมกลุ่มเกษตรกร การสร้างและพัฒนาความเข้มแข็งขององค์กร/สถาบัน เกษตรกร
และพัฒนาเครือข่ายวิสาหกิจชุมชนหรือสหกรณ์การเกษตร เพื่อร่วมกันจัดหาปัจจัยการผลิต เครื่องมือ และ
อุปกรณ์การเกษตรสมัยใหม่ รวมท้ังส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมการเกษตร เทคโนโลยีดิจิ
ทัล ควบคู่กับส่งเสริมให้เกษตรกรใช้ประโยชน์ในการวางแผนการผลิต และบริหารจัดการฟาร์ม อย่างเป็นระบบ
เพื่อให้ได้ผลผลิตท่ีมีคุณภาพตามความต้องการของตลาด และมีการผลิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ตลอดจน
สนับสนุนการเข้าถึงแหล่งเงินทุนที่เป็นธรรมและทั่วถึง พัฒนาผู้ประกอบการและ SMEs รวมทั้งสนับสนุนการ
พัฒนาธุรกิจ start up และการพัฒนาการเช่ือมโยงธุรกิจตามแนวทางประชารัฐ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและ
ยกระดับสินค้าเกษตรให้ได้มาตรฐานสากล สามารถสร้างแบรนด์ที่เป็นอัตลักษณ์ และแข่งขันในตลาดโลกได้

๕) สร้างความเข้มแข็งให้กับกลุ่มเกษตรกรและชุมชน โดยสนับสนุนการเข้าถึงข้อมูล ข่าวสาร
และช่องทางการตลาดทั้งในและต่างประเทศ สร้างโอกาสในการเรียนรู้นอกระบบและตามอัธยาศัย ด้าน
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี ส่งเสริมให้ชุมชนได้มีโอกาสเรียนรู้ด้านอาชีวศึกษาท่ีได้มาตรฐานและสอดคล้องกับ
ความต้องการแรงงานในภาค เพ่ือเสริมสร้างรายได้และเตรียมความพร้อมสําหรับการประกอบอาชีพที่สอดคล้อง
กับความต้องการของตลาดในอนาคต รวมท้ังสนับสนุนชุมชนให้สามารถเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ได้ทุกท่ี ทุกเวลา โดย
ใช้ประโยชน์จากการพัฒนาระบบเครือข่ายเทคโนโลยีดิจิทัลและดิจิทัลแพลตฟอร์ม ส่ือดิจิทัลเพ่ือการศึกษาในทุก
ระดับทุกประเภทอย่างทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ รวมทั้งสร้างโอกาสในการเข้าถึงระบบบริการ สาธารณสุข
ตลอดจนพัฒนาความสามารถในการพึ่งพาตนเองและการจัดการตนเอง เพื่อสร้างภูมิคุ้มกันด้านสังคม

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานสนับสนุนการท่องเ ท่ียว การพัฒนาเขต
อุตสาหกรรม และการเช่ือมโยงการค้าโลก

แนวทางการพัฒนา
๑) พัฒนาโครงข่ายคมนาคมขนส่งเชื่อมโยงการพัฒนาแหล่งท่องเท่ียวชั้นนํา แห่งใหม่กับแหล่ง

ท่องเท่ียวท่ีมีช่ือเสียง โดยพัฒนาถนนเลียบชายฝั่งทะเลอ่าวไทยสายชุมพร-สุราษฎร์ธานี- นครศรีธรรมราช-สงขลา
เช่ือมโยงกับสาย The Royal Coast ของภาคกลาง พัฒนาเส้นทางรถไฟเพื่อสนับสนุน การท่องเที่ยวเช่ือมโยงฝั่ง
อันดามันและอ่าวไทย อาทิ สายท่านุ่น-พังงา-พุนพิน-ดอนสัก สายระนอง-ชุมพร และพัฒนาเส้นทางรถไฟ
เชื่อมโยงพื้นท่ีตอนเหนือ-ใต้ของฝ่ังอันดามัน และสายระนอง-พังงา-กระบี่-ตรัง ควบคู่กับการพัฒนาเมืองภูเก็ต
เมืองหาดใหญ่ ให้เป็นเมืองศูนย์กลางเศรษฐกิจของภาค และเตรียมความพร้อม จังหวัด สุราษฎร์ธานี และกระบี่
ให้เป็นเมืองน่าอยู่ รวมท้ังเมืองชุมพร ระนอง เป็นเมืองในพ้ืนท่ีพิเศษ ท่ีมีการพัฒนาให้สามารถรองรับการ
ขยายตัวทางเศรษฐกิจและการท่องเท่ียว โดยการจัดระบบผังเมืองท่ีมีประสิทธิภาพ มีการจัดสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสิ่งแวดล้อมที่เอ้ือต่อสุขภาวะของประชาชน การเตรียมโครงสร้างพื้นฐาน (ด้านคมนาคมขนส่ง การ
สื่อสาร และพลังงานท่ีใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัยและระบบดิจิทัล) รวมท้ังพัฒนาเทคโนโลยีสมัยใหม่เพื่อใช้ในการ
บริหารจัดการเมือง พัฒนาระบบขนส่งสาธารณะและพ้ืนที่ สาธารณะที่มีการออกแบบสําหรับคนทุกกลุ่ม รวมทั้ง
พัฒนาพื้นที่บริเวณเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดนให้มีความพร้อมสําหรับรองรับกิจกรรมทางเศรษฐกิจและสังคม
เชื่อมโยงกับประเทศเพื่อนบ้าน

๒) พัฒนาและสนับสนุนท่าเรือสําราญในจังหวัดภูเก็ต ให้เป็นท่าเรือหลัก (Homeport) ของโลก
รวมทั้งพัฒนาท่าเรือแวะพัก (Port of Call) และท่าเรือมารีน่าให้มีส่ิงอํานวยความสะดวกที่มีมาตรฐาน ความ
สะอาดและความปลอดภัยในแหล่งท่องเท่ียวทางทะเลท่ีมีศักยภาพของภาค (กระบี่ พังงา และสมุย) รวมท้ังการ
บํารุงรักษาร่องน้ํา
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๓) พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐานสนับสนุนการพัฒนาเขตอุตสาหกรรมแปรรูป ยางพารา
หาดใหญ่-สะเดา โดยเร่งรัดการพัฒนาโครงข่ายรถไฟ อาทิ รถไฟฟ้าหาดใหญ่-ปาดังเบซาร์ รถไฟทางคู่ ชุมพร-
สุราษฎร์ธานี-หาดใหญ่-สงขลา พัฒนาทางหลวงพิเศษ (Motorway) หาดใหญ่-ด่านพรมแดนสะเดา พัฒนาศูนย์
กระจายสินค้าทุ่งสงเป็นศูนย์กลางการเชื่อมโยงการขนส่งระบบราง รวมทั้งพัฒนาเมืองรอบสถานี ขนส่งระบบราง
ในเมืองทุ่งสงและเมืองสะเดา (ปาดังเบซาร์) ตลอดจนพัฒนาท่าเรือสงขลาแห่งที่ ๒ เพ่ือรองรับการขนส่งสินค้า
เชื่อมโยงกับท่าเรือชายฝั่งและท่าเรือหลักท้ังภายในและต่างประเทศ

๔) พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเชื่อมโยงภาคใต้กับเส้นทางการค้าโลก โดยการพัฒนา และปรับปรุง
ท่าเรือท่ีมีอยู่ในปัจจุบันท้ังฝั่งอันดามันและฝั่งอ่าวไทยให้สามารถใช้ประโยชน์ได้อย่างเต็มศักยภาพ รวมท้ังการ
พัฒนาและบริหารจัดการพื้นที่หลังท่า พัฒนาและปรับปรุงสนามบินนานาชาติและสนามบิน ภายในประเทศให้
สามารถรองรับการเดินทางและการขนส่งสินค้า พัฒนาโครงข่ายรถไฟเชื่อมโยงท่าเรือสงขลา ๒ -หาดใหญ่-
ปาดังเบซาร์-บัตเตอร์เวอร์ธ (รัฐปีนัง มาเลเซีย) รวมทั้งพัฒนาโครงข่ายถนนสายหลักเป็น ๔ ช่องจราจร และการ
พัฒนาโครงข่ายถนนสายรองให้เช่ือมโยงกับถนนสายหลักเพ่ือสนับสนุนการขนส่งและกระจายสินค้า จากพื้นที่
ตอนในสู่พื้นที่หลักได้อย่างมีประสิทธิภาพ และการพัฒนาสิ่งอํานวยความสะดวกและศูนย์บริการโลจิสติกส์
รูปแบบต่าง ๆ เพื่อรองรับการขนส่งสินค้าต่อเน่ืองหลายรูปแบบและการค้าการลงทุนระหว่างประเทศ รวมท้ังการ
พัฒนาและปรับปรุงโครงข่ายคมนาคมและสิ่งอํานวยความสะดวกบริเวณด่านชายแดนโดยใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศในการบริการ และอํานวยความสะดวกในการข้ามแดนท้ังของประชาชน สินค้า และยานพาหนะให้มี
ประสิทธิภาพ

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ อนุรักษ์ ฟื้นฟู และบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ สิ่งแวดล้อมอย่าง
เป็นระบบ เพ่ือเป็นฐานการพัฒนาท่ีย่ังยืน

แนวทางการพัฒนา
๑) เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการฐานทรัพยากรให้มีความอุดมสมบูรณ์ โดยเฉพาะ ทรัพยากรดิน

นํ้า ป่าไม้ ประมง และชายฝั่ง เพื่อเป็นปัจจัยการผลิตที่มีประสิทธิภาพ โดยการอนุรักษ์และฟื้นฟู ทรัพยากรโดย
อาศัยความร่วมมือของชุมชน ส่งเสริมการปลูกป่าชุมชน ป่าชายเลน การปลูกไม้เศรษฐกิจ การรักษาระบบนิเวศ
ทางทะเล อนุรักษ์ฟื้นฟูสัตว์นํ้าบริเวณป่าชายเลน และการป้องกันการกัดเซาะชายฝั่ง โดยใช้เทคโนโลยีและ
รูปแบบท่ีเหมาะสมกับแต่ละสภาพพื้นท่ี และการจัดระเบียบและกําหนดกิจกรรมทางเศรษฐกิจและสิ่งปลูกสร้าง
บริเวณพ้ืนที่ชายฝั่งทะเลเพ่ือลดผลกระทบต่อการกัดเซาะบริเวณชายฝั่ง รวมทั้ง จัดการฐานข้อมูลเพ่ือการ
วางแผนทางการเกษตรที่เหมาะสม และระบบข้อมูลสารสนเทศเพื่อเฝ้าระวังและติดตามสถานการณ์ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

๒) วางระบบป้องกันและแก้ไขปัญหาการบริหารจัดการนํ้าอย่างเป็นระบบ โดยนํา เทคโนโลยีมา
ใช้ในการจัดทําระบบการจัดการน้ําเชิงลุ่มน้ําที่ทันสมัย จัดทําข้อมูลสารสนเทศด้านนํ้า เพื่อแก้ไข ปัญหาภัยแล้ง
และอุทกภัยในพ้ืนที่ท่ีเกิดนํ้าท่วมซ้ําซาก อาทิ พัทลุง และนครศรีธรรมราช รวมทั้งจัดหานํ้า เพื่อชุมชนชนบทและ
นํ้าเพื่อการบริโภคอุปโภคและการเกษตรที่เพียงพอ ตลอดจนการพัฒนาระบบสํารองและกักเก็บน้ํา และระบบส่ง
นํ้าดิบ โดยการพัฒนาระบบโครงข่ายท่อส่งนํ้า ระบบจําหน่ายนํ้าและการเพิ่มประสิทธิภาพระบบส่งนํ้าให้เพียงพอ
เพื่อสนับสนุนปริมาณความต้องการใช้นํ้าท่ีเพิ่มขึ้นในเขตเมือง เพื่อการอยู่อาศัย พาณิชย์ และบริการ และลด
ผลกระทบจากปัญหาขาดแคลนน้ําในช่วงฤดูแล้ง

๓) ส่งเสริมการใช้พลังงานทดแทนและเพิ่มประสิทธิภาพการใช้พลังงานเพื่อสร้างความมั่นคง
ด้านพลังงาน โดยส่งเสริมการใช้พลังงานจากธรรมชาติ อาทิ ลม แสงแดด ชีวมวล (จากวัสดุเหลือใช้ทาง
การเกษตร) และส่งเสริมให้เอกชนเข้ามาร่วมลงทุนในสาขาพลังงาน โดยใช้รูปแบบการร่วมลงทุน ระหว่างภาครัฐ
และเอกชน (Public Private Partnership: PPP) รวมทั้งส่งเสริมให้ภาคประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการ
ดําเนินงาน และส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีการผลิตที่ประหยัดพลังงานให้กับผู้ประกอบการ การให้ความรู้กับ
ประชาชนในการใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ
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๔) บริหารจัดการและแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมอย่างเป็นระบบ โดยการลงทุนในโครงสร้าง
พื้นฐานด้านการจัดการมลพิษ อาทิ ระบบรวบรวมและบําบัดน้ําเสีย และระบบกําจัดขยะมูลฝอยที่เหมาะสม การ
ให้ความรู้การจัดการขยะตั้งแต่ต้นทางจนถึงปลายทาง ควบคู่กับการสร้างจิตสํานึกให้กับประชาชนทุกวัยท้ังใน
และนอกระบบการศึกษา รณรงค์การบริโภคท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อลดปริมาณการเกิดของเสีย ส่งเสริม
และเข้มงวดการดําเนินมาตรการ ๓ R (Reduce Reuse Recycle) ท้ังในระดับท้องถ่ินและชุมชน ส่งเสริมระบบ
บริหารจัดการส่ิงแวดล้อมที่ปลายทางอย่างเหมาะสม เช่น การใช้ระบบฝังกลบท่ีถูกหลักวิชาการ การแปลงขยะ
เป็นพลังงาน เป็นต้น สนับสนุนการนําเทคโนโลยีมาใช้ในการควบคุมและแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม และสนับสนุน
ท้องถ่ินและชุมชนในการจัดการสิ่งแวดล้อมด้วยมาตรการจูงใจ ท้ังมาตรการทางภาษี และมาตรการสนับสนุน
งบประมาณ

ยุทธศาสตร์ที่ ๖ พัฒนาพื้นที่ระเบียงเศรษฐกิจภาคใต้อย่างย่ังยืนตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย
แนวทางการพัฒนา
๑) พัฒนาประตูการค้าฝั่งตะวันตก (Western Gateway) โดยการเพ่ิมประสิทธิภาพ โครงสร้าง

พื้นฐานการขนส่งและระบบโลจิสติกส์ท่ีมีในปัจจุบันและพัฒนาเพ่ิมเติมเพื่อเช่ือมโยงฝั่งอ่าวไทย- ฝั่งอันดามัน-
ประเทศแถบเอเชียใต้ ให้สามารถเดินทางและขนส่งสินค้าผ่านเส้นทางประตูเศรษฐกิจด้านตะวันตกของประเทศ
ไทยได้อย่างต่อเนื่อง ไร้รอยต่อ ส่งเสริมระบบการขนส่งและโลจิสติกส์ให้ได้มาตรฐานสากล และศึกษาความ
เชื่อมโยงทางเศรษฐกิจท้ังด้านการผลิต การค้า การลงทุน โดยให้ความสําคัญกับการพัฒนาท่าเรือจังหวัดระนอง
และการเชื่อมโยงเส้นทางรถไฟระหว่างชุมพร-ระนอง ท่ีจะสนับสนุนให้เกิดการใช้ประโยชน์จากท่าเรือระนองให้
เป็น Western Gateway

๒) พัฒนาประตูสู่การท่องเที่ยวอ่าวไทยและอันดามัน (Royal Coast & Andaman Route)
โดยพัฒนาการท่องเท่ียวเชื่อมโยงฝั่งอ่าวไทยและอันดามันตามแนวประจวบคีรีขันธ์-ชุมพร-ระนอง- เมียนมา
ควบคู่กับการพัฒนาเส้นทางท่องเที่ยวและสนับสนุนกิจกรรมกระตุ้นการท่องเที่ยวเชื่อมโยง ทั้งสองฝั่งทะเล
รวมท้ังการพัฒนาโครงข่ายคมนาคมทั้งทางบกและทางอากาศ และสิ่งอํานวยความสะดวก ด้านการท่องเที่ยว
มุ่งเน้นรูปแบบการท่องเท่ียวเชิงนิเวศที่มีคุณภาพและมาตรฐานเช่ือมโยงแหล่งท่องเท่ียว ชายฝั่งทะเลของจังหวัด
ชุมพรกับ Royal Coast และเช่ือมโยงเส้นทางการท่องเที่ยวสู่แหล่งนํ้าแร่และเกาะต่าง ๆ ของจังหวัดระนองและ
ประเทศเมียนมา

๓) พัฒนาอุตสาหกรรมฐานชีวภาพและการแปรรูปการเกษตรมูลค่าสูง (Bio-Based &
Processed Agricultural Products) โดยสนับสนุนการนําเทคโนโลยีสมัยใหม่มาใช้ในการผลิต ส่งเสริมการวิจัย
และพัฒนาเพื่อสร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับสินค้าทางการเกษตร โดยเน้นการวิจัยและพัฒนาเพื่อต่อยอดจากการผลิต
น้ํามันปาล์มในจังหวัดสุราษฎร์ธานี นครศรีธรรมราช และจังหวัดใกล้เคียง (กระบี่ และชุมพร) ไปสู่ผลิตภัณฑ์ที่มี
มูลค่าสูงข้ึน อาทิ Phase Change Material (PCM) และ Nutritional Foods พัฒนาต่อยอด อุตสาหกรรม
ยางพาราและการแปรรูปอาหาร และพืชเศรษฐกิจสําคัญอ่ืน ๆ ผ่านการสร้างความร่วมมือระหว่าง ภาคเอกชน
และสถาบันการศึกษา กําหนดเขตพื้นที่และสิทธิประโยชน์สําหรับการพัฒนาอุตสาหกรรม ฐานชีวภาพท่ีชัดเจน
เพื่อดึงดูดการลงทุนของภาคเอกชน ส่งเสริมการพัฒนาบุคลากรด้านวิทยาศาสตร์และ เทคโนโลยี

๔) การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ การส่งเสริมวัฒนธรรม และการพัฒนาเมืองน่าอยู่ (Green
Culture & Livable Cities) ในพื้นที่จังหวัดชุมพร ระนอง สุราษฎร์ธานี และนครศรีธรรมราช โดยเน้น กรอบ
การเป็นเมืองท่ีมีความน่าอยู่สําหรับคนทุกกลุ่ม และยังคงรักษาอัตลักษณ์ของพื้นที่ รวมท้ัง อนุรักษ์และ ฟื้นฟู
ทรัพยากรธรรมชาติทางทะเล ป่าไม้ และป่าชายเลน เพื่อให้เกิดการพัฒนาที่ ย่ังยืน อนุรักษ์และส่งเสริม
วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน เพ่ิมบทบาทการมีส่วนร่วมของชุมชนในการบริหารจัดการและพัฒนาแหล่งการ
เรียนรู้และการท่องเที่ยววิถีชุมชน และพัฒนาเมืองน่าอยู่สําหรับคนทุกกลุ่มในสังคม และเอ้ือต่อการขยายตัวทาง



๓๔

เศรษฐกิจและสังคม โดยกําหนดการพัฒนาเมืองระนองให้เป็น Smart Living City ที่มีการวางผังเมืองและระบบ
สาธารณูปโภคสาธารณูปการที่ทันสมัย
ท่ีมา: สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ

แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด
แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดนฉบับทบทวน (พ.ศ. ๒๕๖๒ - ๒๕๖๕)

วิสัยทัศน์ : “เกษตรก้าวหน้า การค้าชายแดน การท่องเท่ียวเช่ือมโยงสู่อาเซียนบนพ้ืนฐานความเข้มแข็ง
ของชุมชน”

เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ในปี พ.ศ. ๒๕๖๕ กลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดนมุ่งเน้นในการพัฒนาเพื่อให้
บรรลุเป้าประสงค์ ๔ ประเด็น ประกอบด้วย

เกษตรก้าวหน้า ภาคการเกษตรมีบทบาทสําคัญต่อการพัฒนาเศรษฐกิจของกลุ่มจังหวัด โดย
อาศัยพืชเศรษฐกิจหลักท่ีสําคัญ อาทิ ยางพารา ปาล์มน้ํามัน มะพร้าว ประมงชายฝ่ัง ปศุสัตว์ และไม้ผล เป็นต้น
ซึ่งในปี ๒๕๖๕ กลุ่มจังหวัดจะเป็นแหล่งผลิตภาคเกษตรและอุตสาหกรรมแปรรูปที่สําคัญ โดยการส่งเสริมและ
วิจัย เพื่อคิดค้นนวัตกรรม พัฒนาเทคโนโลยีการผลิตการและการแปรรูปให้เป็นผลิตภัณฑ์ที่สามารถสร้าง
มูลค่าเพ่ิม และสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจท่ียั่งยืนให้กับกลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดน

การค้าชายแดน หลังปี ๒๕๖๕ มูลค่าการค้าชายแดนของกลุ่มจังหวัดจะขยายตัว โดยอาศัย
ศักยภาพของจังหวัดยะลาและจังหวัดนราธิวาส ซึ่งเป็นที่ตั้งของเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ ด่านชายแดน ไทย -
มาเลเซีย เขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจเมืองชายแดน โดยพัฒนาให้มีความพร้อมด้านโครงสร้างพื้นฐาน สิ่ง
อํานวยความสะดวกที่สามารถรองรับการขนส่งและการค้าทั้งในและต่างประเทศเพื่อดึงดูดนักลงทุน ให้เข้ามา
ลงทุนในพ้ืนที่ ก่อให้เกิดการสร้างงาน สร้างรายได้ และการขยายตัวทางเศรษฐกิจในกลุ่มจังหวัด

การท่องเท่ียว หลังปี ๒๕๖๕ กลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดนมีโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอํานวย
ความสะดวก ด้านการท่องเที่ยวที่เพียงพอและได้มาตรฐาน มีเส้นทางการท่องเที่ยวที่เช่ือมโยงกับแหล่งท่องเที่ยว
ระดับประเทศ และอาเซียน การบริการนักท่องเที่ยวท่ีได้มาตรฐานสากล การบริหารจัดการการท่องเท่ียวท่ีเป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม มีระบบการตลาดและประชาสัมพันธ์ที่ทันสมัย

ความเข้มแข็งของชุมชน อัตลักษณ์ที่สําคัญประการหนึ่งของกลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดน คือ
การเป็นสังคมพหุวัฒนธรรมท่ีมีความหลากหลายทั้งทางด้านเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม ดังนั้น การสร้าง
ความเข้มแข็งของชุมชนจึงมุ่งเน้นที่การพัฒนาชีวิตความเป็นอยู่ของคนในชุมชน ทั้งในด้านทักษะฝีมือแรงงาน
การยกระดับคุณภาพการศึกษา การขยายโอกาสในการเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ การพัฒนาสุขภาวะของคนทุกวัย การ
ส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนให้มีความเข้มแข็ง ตลอดจนการสร้างความเข้าใจ และการยอมรับเพื่อให้เกิดการอยู่
ร่วมกันอย่างสันติสุขภายใต้สังคมพหุวัฒนธรรม

จุดยืนในการพัฒนา (Positioning)
๑) สร้างมูลค่าเพ่ิมสินค้าเกษตร
๒) ส่งเสริมการค้าและการลงทุนในเขตพ้ืนที่เศรษฐกิจ เมืองชายแดนเมืองต้นแบบ
๓) ส่งเสริมการท่องเท่ียวเชิงธรรมชาติและวัฒนธรรม
๔) ชุมชนเข้มแข็งบนพื้นฐานสังคมพหุวัฒนธรรม



๓๕

ประเด็นการพัฒนาท่ี ๑ เพ่ิมศักยภาพการผลิตภาคเกษตร อุตสาหกรรมเกษตรแปรรูป และ
การตลาด

แนวทางการพัฒนา ประกอบด้วย
๑) เพิ่มประสิทธิภาพการผลิตทางการเกษตร อาทิ ยางพารา ปาล์มน้ํามัน มะพร้าว ข้าว ไม้ผล

พืชสมุนไพร ประมง และปศุสัตว์ เป็นต้น โดยพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการเกษตร สนับสนุนการใช้เทคโนโลยี
นวัตกรรมและการบริหารจัดการที่ดี

๒) พัฒนาเกษตรกร กลุ่มเครือข่าย สถาบันเกษตรกร ผู้ประกอบการ ให้ดําเนินการในลักษณะ
การรวมกลุ่ม และใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่ม

๓) ส่งเสริมอุตสาหกรรมต่อเนื่องภาคเกษตร โดยสนับสนุนปัจจัยการผลิตและเทคโนโลยีให้เกิด
ผลิตภัณฑ์ใหม่ ๆ เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่ม

๔) ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาการใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่เพ่ือเพ่ิมมูลค่าผลิตภัณฑ์สินค้าเกษตร
๕) ส่งเสริมระบบตลาดกลาง ช่องทางการตลาด และสร้างตราสินค้า (Brand) ผลผลิตทาง

การเกษตร ท่ีเป็นอัตลักษณ์ประจําถ่ินเพื่อเพ่ิมมูลค่า
๖) ยกระดับอุตสาหกรรมประมง การเพาะเลี้ยงกุ้งและสัตว์น้ําชายฝ่ังเพ่ือการส่งออกและเป็น

มิตรกับสิ่งแวดล้อม
ประเด็นการพัฒนาท่ี ๒ ส่งเสริมการค้าการลงทุนในพื้นที่เศรษฐกิจที่สําคัญ
แนวทางการพัฒนาประกอบด้วย
๑. พัฒนาโครงข่ายคมนาคม ระบบโลจิสติกส์ให้มีความเชื่อมโยงและได้มาตรฐาน
๒. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอํานวยความสะดวก บริเวณด่านพรมแดนเมืองชายแดนเมือง

เศรษฐกิจที่สําคัญ เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ เขตอุตสาหกรรม เขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจเพื่อรองรับการขยายตัว
ทางเศรษฐกิจ

๓. ส่งเสริมและสนับสนุนปัจจัยการผลิต พัฒนาสินค้าและบริการเพ่ือสร้างมูลค่าและเพิ่มขีด
ความสามารถ ในการแข่งขันของผู้ประกอบการ

๔. ส่งเสริมอุตสาหกรรมต่อเนื่องทุกสาขาการผลิตให้มีความเข้มแข็งเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่ม
๕. วางระบบการบริหารจัดการน้ํา ระบบป้องกันอุทกภัยเพื่อป้องกันความเสียหายแก่พื้นท่ี

เศรษฐกิจ
๖. อนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพื่อสนับสนุนการพัฒนา
ประเด็นการพัฒนาท่ี ๓ ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเท่ียวเชิงธรรมชาติ วัฒนธรรม และ

เมืองท่องเที่ยวชายแดน
แนวทางการพัฒนา ประกอบด้วย
๑. พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติและวัฒนธรรมท่ีมีศักยภาพโดยปรับปรุงภูมิทัศน์ จัดหา

สิ่งอํานวยความสะดวก และบริการให้ได้มาตรฐาน เพื่อสร้างความเชื่อมั่นแก่นักท่องเท่ียว
๒. ส่งเสริมกิจกรรมรูปแบบการท่องเท่ียวเชิงธรรมชาติและวัฒนธรรม อาทิ การท่องเท่ียวเชิง

วัฒนธรรม เชิงอาหาร เชิงเกษตร เชิงสุขภาพ และการท่องเที่ยวชุมชน เป็นต้น
๓. พัฒนาบุคลากรที่เกี่ยวข้องกับการท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐานเพื่อรองรับการท่องเที่ยวในกลุ่ม

จังหวัด
๔. พัฒนาสินค้าและบริการที่เป็นอัตลักษณ์ของกลุ่มจังหวัดให้ผ่านการรับรองมาตรฐาน
๕. ส่งเสริมการตลาดและประชาสัมพันธ์ที่ทันสมัย เพื่อสร้างแรงจูงใจให้เกิดการท่องเที่ยวใน

กลุ่มจังหวัดเพ่ิมขึ้น



๓๖

ประเด็นการพัฒนาท่ี ๔ เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชนบนพ้ืนฐานสังคมพหุวัฒนธรรม
แนวทางการพัฒนา ประกอบด้วย
๑. พัฒนาเพ่ือยกระดับและสนับสนุนทักษะฝีมือแรงงานให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาด
๒. ส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนให้มีความเข้มแข็งทั้งกระบวนการผลิตและการตลาด
๓. สร้างความเข้มแข็งของสังคมพหุวัฒนธรรมเพื่อการอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุข
๔. ยกระดับคุณภาพการศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะให้พร้อมประกอบอาชีพ
๕. พัฒนาสุขภาวะของประชาชนทุกวัยและสร้างเครือข่ายภาคประชาชนในการเฝ้าระวัง

ป้องกัน และควบคุมโรค

แผนพัฒนาจังหวัดปัตตานี
จุดยืนและตําแหน่งการพัฒนาของจังหวัด (strategic positioning) ประกอบด้วย ๕ จุดยืน

ดังต่อไปนี้
๑) การพัฒนาจังหวัดเป็นศูนย์กลางการค้าอาหารสด อาหารแช่แข็ง อาหารแปรรูป ทั้งการค้าใน

ประเทศ การค้าต่างประเทศ และการค้าบนระบบดิจิทัล ให้มีความเติบโตอย่างมั่นคงของอุตสาหกรรมการเกษตร
๔ ด้าน คือ อุตสาหกรรมพืชพลังงาน อุตสาหกรรมประมง อุตสาหกรรมปศุสัตว์ และอุตสาหกรรมยางพารา

๒) การพัฒนาให้เป็นเมืองแห่งการแปรรูปอาหารเพื่อสุขภาพ และอาหารฮาลาลที่มีคุณภาพ
มาตรฐาน ส่งออก และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

๓) การพัฒนาประชาชนให้มีความเป็นอยู่ที่ดี บนพื้นฐานสังคมแห่งความหลากหลายทาง
วัฒนธรรม

๔) การพัฒนาชุมชนให้มีศักยภาพในการจัดการพื้นที่ให้มีความสงบเรียบร้อยและปรับ ภูมิทัศน์
สภาพแวดล้อม สร้างปัตตานีเป็นเมืองสะอาด

เป้าหมายการพัฒนา
“เมืองเกษตรอุตสาหกรรมและผลิตภัณฑ์ฮาลาลคุณภาพของประเทศ เป็นสังคมพหุ

วัฒนธรรมท่ีสันติสุข”
คําอธิบาย
การกําหนดจุดหมายปลายทาง (Ends) ในการพัฒนาจังหวัดปัตตานีแบบบูรณาการ ท่ีให้

ความสําคัญกับการนําความหลากหลายทางด้านวิถีชีวิต จารีตประเพณี ศิลปวัฒนธรรม ความเชื่อ วิธีคิดและ
มุมมองต่าง ๆ ท่ีสามารถเช่ือมโยงหลากมิติท่ีเกี่ยวข้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อมในเขตพื้นท่ี
จังหวัดปัตตานี ให้เห็นเป็นภาพรวม (Holistic) ของการพัฒนาท่ีมุ่งเน้นความสมดุลระหว่างความพอเพียงกับ
ความสามารถใน การพัฒนาให้ก้าวทันโลกยุคใหม่โดยวางสถานะ (Positioning) ของจังหวัดปัตตานีให้เป็นแหล่ง
ผลิตผล การเกษตรและผลิตภัณฑ์ฮาลาล ท่ีมีคุณภาพบนพื้นฐานการดํารงชีวิตในสังคมอย่างม่ันคงของประชาชน

เมืองเกษตรอุตสาหกรรม หมายถึง ความสําเร็จของการพัฒนาจังหวัดเป็นศูนย์กลางการค้า
อาหารสด อาหารแช่แข็ง อาหารแปรรูป ทั้งในรูปแบบการค้าในประเทศ การค้าต่างประเทศ และการค้าบน
ระบบดิจิทัล มีความเติบโตอย่างม่ันคงของอุตสาหกรรมการเกษตร ๔ ด้าน คืออุตสาหกรรมพืชพลังงาน
อุตสาหกรรมประมง อุตสาหกรรมปศุสัตว์ และอุตสาหกรรมยางพารา เป็นเมืองแห่งโรงงานแปรรูปอาหารสุขภาพ
และอาหารฮาลาลที่มีคุณภาพ มาตรฐานการส่งออก เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ท่ีเชื่อมโยงกับนานาชาติ มีความ
เข้มแข็งทางการเพาะปลูก เล้ียงสัตว์ของเกษตรกร สถาบันเกษตรกร ทั้งในระดับครัวเรือน แปลงย่อย แปลงใหญ่
และวิสาหกิจชุมชน และความพร้อมสมบูรณ์ของคุณภาพของแรงงาน ผู้ประกอบการ วิสาหกิจชุมชน และ
ผู้ประกอบการใหม่ในเกษตรอุตสาหกรรม มีความพร้อมในการสร้างสรรค์เศรษฐกิจจังหวัดให้มีศักยภาพที่แช่งขัน
ได้



๓๗

ผลิตภัณฑ์ฮาลาลท่ีมีคุณภาพของประเทศ หมายถึง เมืองท่ีมีความมุ่งมั่นในการนําปรัชญา วิถี
ปฏิบัติของศาสนาอิสลามในส่วนของฮาลาลมาใช้เป็นธงนํา (Flagship) ในการพัฒนาที่มุ่งไปสู่ความเจริญรุ่งเรือง
ทั้งทางด้าน เศรษฐกิจ สังคมและส่ิงแวดล้อม ที่ต้ังอยู่บนรากฐานของลักษณะภูมิสังคมแบบ พหุวัฒนธรรม
อย่างยั่งยืน โดยการนําหลักคิดในการผลิตและดําเนินวิสาหกิจที่สะอาดปราศจากส่ิงสกปรกปฏิกูลหรือส่ิงอื่นใดซ่ึง
เป็นที่รังเกียจ โดยบัญญัติของศาสนาอิสลาม รวมท้ังของศาสนาอื่นที่มีลักษณะคล้ายคลึงกัน อาทิ อาหารเจของ
คนเชื้อสายจีนในปัตตานี มาเป็นกรอบอ้างอิงในการพัฒนาท่ีให้ความสําคัญกับการผลิตเพื่อการบริโภคในชุมชน
ท้องถ่ินของตนอย่างพอเพียง และการผลิตเชิงพาณิชย์ที่กําหนดให้สินค้าและบริการของ ฮาลาลเป็นผลผลิตหลัก
(Major Product) ในการเจาะตลาดเก่าและสร้างตลาดใหม่ที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะ (Niche Market) โดยมี
เป้าหมายเป็นแหล่งผลิตภัณฑ์ฮาลาล ซ่ึงผลิตภัณฑ์ฮาลาล ประกอบด้วย อาหารฮาลาล ผลิตภัณฑ์ฮาลาล แฟชั่น
มุสลิม เคร่ืองแต่งกาย เคร่ืองประดับสตรี และบริการฮาลาลเพื่อไปสู่การเป็นแหล่งผลิตภัณฑ์ฮาลาลท่ีมีคุณภาพ
และได้มาตรฐานสากลเป็นผลิตภัณฑ์ตราสัญลักษณ์ของจังหวัดท่ีสร้างงาน สร้างรายได้แก่จังหวัด

เป็นสังคมพหุวัฒนธรรมที่สันติสุข หมายถึง ปัตตานีเป็นสังคมแห่งความหลากหลายของ
วัฒนธรรม มุสลิม พุทธ และวัฒนธรรมจีน ประชาชนในจังหวัดปัตตานีมีความเป็นอยู่ท่ีดี มีความม่ันคงในท่ีอยู่
อาศัย สุขภาพดี มีอาชีพม่ันคงและรายได้ท่ีเพียงพอต่อการดํารงชีวิต รวมทั้งสภาพครอบครัวท่ีอบอุ่น เยาวชน
ประชาชนมีคุณภาพ มีความตื่นรู้พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง ก้าวทันความเปล่ียนแปลงอย่างเท่าทัน และคงไว้ซึ่ง
อัตลักษณ์ ท่ีดีงามของปัตตานีเป็นเมืองแห่งการเรียนรู้ เมืองแห่งการศึกษา เมืองท่ีมีศักยภาพทางด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศ ประชาชนมีทักษะสากล (ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศ) และพร้อมสู่สังคมดิจิทัล ระบบ
บริการของรัฐทุกระดับมีคุณภาพ ธรรมาภิบาลโดดเด่นในการมีส่วนร่วมของประชาชนและการพัฒนาโดยใช้พ้ืนท่ี
เป็นฐาน อย่างเข้าใจ เข้าถึง และพัฒนาให้เกิดความย่ังยืน ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
สามารถแสดงออกถึงวิถีชีวิตศิลปวัฒนธรรมและประเพณีของตนเองได้อย่างเสรี มีความเข้มแข็งของหมู่บ้านใน
การจัดการตนเองให้มีความปลอดภัยสงบเรียบร้อย และมีความมั่นคงในพื้นท่ี ประชาชนอยู่อย่างเข้าใจซ่ึงกันและ
กัน และภาคภูมิใจในพื้นที่มีความเป็นพลเมืองปัตตานี พลเมืองประเทศที่เข้มแข็ง ภัยคุกคามต่อจังหวัดในทุก
ประเภท ได้รับการจัดการให้ลดลงในทั่วทุกพื้นที่อย่างเป็นระบบ มีประสิทธิภาพ และยั่งยืน มีความ
เข้มแข็งของศาสนา ประชาชนมีหลักยึดและวิถีชีวิตบนฐานของหลักธรรมทางศาสนา และความหลากหลาย
ประเพณี และวัฒนธรรมมุสลิม พุทธ และจีน และมีประสิทธิภาพในการบูรณาการภารกิจความมั่นคงในทุกระดับ
ด้วยคุณภาพของบุคลากรและระบบงานท่ีทันสมัย ได้รับการยอมรับเชื่อมั่นไว้วางใจจากประชาชน

ประเด็นการพัฒนา ประกอบด้วย
๑) การสร้างเสริมเศรษฐกิจท่ีเข้มแข็ง จากฐานเกษตรอุตสาหกรรม ผลผลิตฮาลาล การค้า การ

บริการ และการท่องเที่ยว
๒) การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนที่น่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

ท่ีอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน
๓) การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม
ประเด็นการพัฒนาท่ี ๑ การสร้างเสริมเศรษฐกิจที่เข้มแข็ง จากฐานเกษตรอุตสาหกรรม

ผลผลิตฮาลาล การค้าการบริการ และการท่องเท่ียว
เป้าหมาย
๑) ผลผลิตทางการเกษตรเพ่ิมข้ึนท้ังปริมาณและคุณภาพมีศักยภาพทางการตลาด
๒) ผลิตภัณฑ์ฮาลาลมีคุณภาพ มีคุณค่า และมีมูลค่าเพ่ิมข้ึนอย่างต่อเนื่อง
๓) เกษตรอุตสาหกรรม การค้า การบริการ และการท่องเท่ียวสร้างรายได้ สร้างงาน และสร้าง

โอกาส แก่ชุมชน



๓๘

กลยุทธ์และแนวทางการพัฒนา
จากการวิเคราะห์ข้อมูลด้านการพัฒนาของประเด็นยุทธศาสตร์ สามารถจัดลําดับความสําคัญ

ของกลยุทธ์ และกําหนดกลยุทธ์ตามหลักพ่วงโซ่คุณค่า (Value Chain) ดังนี้
๑. ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยี นวัตกรรมและองค์ความรู้ในระบบการผลิตทางการเกษตรให้

สอดคล้องกับภูมิสังคมและการแข่งขันได้
๒. ส่งเสริมการผลิตพืชและสัตว์เศรษฐกิจ และผลผลิตทางการเกษตรสมัยใหม่ป้อนสู่เกษตร

อุตสาหกรรมที่แข่งขันได้
๓. พัฒนาและสร้างความเข้มแข็งแก่เกษตรกร และสถาบันเกษตรกร (ต้นทาง)
๔. พัฒนาคุณภาพแรงงาน และระบบบริการแรงงานเพ่ือรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจของจังหวัด
๕. พัฒนาผู้ประกอบการรายเดิม และสร้างผู้ประกอบการรายใหม่และวิสาหกิจขนาดกลางและ

ขนาดย่อม สู่เมืองเกษตรอุตสาหกรรมและการค้า การบริการ
๖. สร้างบรรยากาศเมืองการค้า ชายแดนใต้ สร้างกลไกในการสื่อสารและประชาสัมพันธ์

ภาพลักษณ์และความเช่ือม่ันแก่นักลงทุน คู่ค้าและนักท่องเที่ยว
๗. พัฒนามาตรฐาน ระเบียบ กฎเกณฑ์ ที่เอื้อต่อการพัฒนาระบบตลาด และเสริมสร้างตลาดดิจิ

ทัล สร้างแบรนด์ผลิตภัณฑ์และผลิตภัณฑ์ฮาลาลพรีเม่ียมปัตตานีรุกตลาดทั้งในประเทศและต่างประเทศ
๘. พัฒนาศักยภาพสินค้าและบริการด้านการท่องเท่ียวเชิงนิเวศน์ วัฒนธรรมของจังหวัดเพื่อ

รองรับและเชื่อมโยงการท่องเท่ียวชายแดนใต้และภูมิภาคอาเซียนตอนใต้
ประเด็นการพัฒนาที่ ๒ การพัฒนาสังคม เสริมสร้ างศักยภาพคน ชุมชนน่าอยู่

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมที่อุดมสมบูรณ์อย่างย่ังยืน
เป้าหมาย
๑) ทรัพยากรธรรมชาติมีความอุดมสมบูรณ์เพ่ิมข้ึน ปัญหาด้านส่ิงแวดล้อมลดลง
๒) ชุมชน/หมู่บ้านเข้มแข็ง ท้องถิ่นน่าอยู่ ประชาชนมีส่วนร่วม
๓) ประชาชนมีคุณภาพ สุขภาพดี มีความม่ันคงในชีวิตเพ่ิมข้ึน
กลยุทธ์และแนวทางการพัฒนา
จากการวิเคราะห์ข้อมูลด้านสังคม และทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม สามารถจัดลําดับ

ความสําคัญของกลยุทธ์ และกําหนดกลยุทธ์ตามหลักห่วงโซ่คุณค่า (Value Chain) ดังนี้
๑. ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมป่าต้นน้ํา นิเวศน์ทางทะเล และพัฒนาแหล่ง

ทรัพยากรรองรับการเกษตร การท่องเท่ียว อุตสาหกรรมฮาลาล และอาหารฮาลาล
๒. สร้างมาตรการรองรับปัญหาและภัยพิบัติทางธรรมชาติ การเปลี่ยนแปลงสภาพอากาศโลก

ร้อน ลดภัยคุกคามทางธรรมชาติอย่างยั่งยืน
๓.เสริมสร้างความเข้มแข็งทางคุณธรรม ศาสนา ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม รักษา อัตลักษณ์ที่ดี

งามบนความเป็นพหุวัฒนธรรมที่ยั่งยืน
๔. สร้างเสริมสุขภาพประชาชนพัฒนาทั่วทุกชุมชน หมู่บ้านให้เป็นพื้นที่สุขภาวะดี แบบมีส่วน

ร่วม พร้อมยกระดับการบริการสุขภาพรองรับการพัฒนาเมือง และการเชื่อมโยงนานาชาติ
๕. สร้างความเป็นธรรม ลดความเหล่ือมลํ้า เติมเศรษฐกิจชุมชน สร้างชุมชนเข้มแข็งพึ่งตนเอง

โดยการมีส่วนร่วม ยึดหลักเข้าใจ เข้าถึง และพัฒนา
๖. ยกระดับคุณภาพการศึกษา พัฒนาคุณภาพคน พัฒนาเมือง ชุมชน สู่พื้นที่แห่งการเรียนรู้ท่ี

ประชาชน ชุมชนมีศักยภาพในการพัฒนาตนเอง
๗. พัฒนาระบบการบริการและการบริหารจังหวัดให้เป็นภาครัฐของประชาชนที่มีความเข้มแข็ง

ทันสมัย และธรรมาภิบาล



๓๙

ประเด็นการพัฒนาท่ี ๓ การเสริมสร้างความม่ันคง พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและเช่ือมโยง
การคมนาคม

เป้าหมาย
๑) ประชาชนมีความปลอดภัย สามารถดํารงชวีิตอย่างมีความสุข และมีความเชือ่ม่ันตอ่รัฐ
๒) ระบบการคมนาคมขนส่งและการโลจิสตกิส์รองรับการพัฒนาจังหวัด และการมีคุณภาพชีวิตท่ี

ดีของประชาชน
กลยุทธ์และแนวทางการพัฒนา
จากการวิเคราะห์ข้อมูลด้านความม่ันคงและโครงสร้างพื้นฐาน สามารถจัดลําดับความสําคัญ

ของกลยุทธ์ และกําหนดกลยุทธ์ตามหลักพ่วงโซ่คุณค่า (Value Chain) ดังนี้
๑. เสริมสร้างศักยภาพหมู่บ้านในการจัดการตนเองให้มีความมั่นคง ยุติธรรม และมี

ประชาธิปไตยท่ีเข้มแข็ง
๒. เพ่ิมประสิทธิภาพการป้องกันปราบปรามและเฝ้าระวังภัยคุกคามต่อประชาชนและความ

ม่ันคงของจังหวัดด้วยการทํางานแบบบูรณาการ ผสานความทันสมัยของเทคโนโลยี และคุณภาพบุคลากร
๓. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชน และพัฒนาการคมนาคมทั้งทางบก

ทางราง ทางนํ้า ทางอากาศ ให้มีความปลอดภัย มีมาตรฐานเชื่อมโยงจังหวัดกับกลุ่มจังหวัด ประเทศอาเซียน
และนานาชาติ

๔. ปรับสภาพแวดล้อมเมือง สร้างภูมิทัศน์ใหม่ ให้มีความเป็นอารยะสถาปัตย์ ทันสมัย เมือง
สะอาด อนุรักษ์พลังงาน ต้นแบบ Smart City ชายแดนใต้

1.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดปัตตานี

วิสัยทัศน์ (Vision) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดปัตตานี (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐)
“พัฒนาท้องถิ่นก้าวไกลอย่างมีคุณภาพ ใส่ใจสิ่งแวดล้อม สร้างสังคมพหุวัฒนธรรมสันติสุข ภายใต้เศรษฐกิจ
ท่ี มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน”

พันธกิจการพัฒนา
๑. ส่งเสริม สนับสนุนอาชีพ การค้า การลงทุน
๒. พัฒนาโครงการสร้างพื้นฐาน และการบริการสาธารณะ
๓. ส่งเสริม สนับสนุนการบริการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
๔. ส่งเสริม พัฒนาแหล่งท่องเท่ียวอย่างยั่งยืน
๕. ส่งเสริม สนับสนุนการศึกษา กีฬา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถ่ิน
๖. สนับสนุนการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน และสถาบันครอบครัว
๗. ส่งเสริมสนับสนุนการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
๘. เสริมสร้างความเข้มแข็งด้านสุขภาพ
๙. พัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส
เป้าประสงค์
๑. ประชาชนมีอาชีพและรายได้ในการดํารงชีวิตอย่างเพียงพอ
๒. สร้างเครือข่ายการคมนาคมเช่ือมโยงระหว่างกัน
๓. ประชาชนตระหนักในการใช้ทรัพยากรอย่างอย่างคุ้มค่าและรักษาสิ่งแวดล้อม
๔. ประชาชนได้รับการศึกษาท่ีมีคุณภาพ ได้มาตรฐานและเป็นไปตามความต้องการของท้องถิ่น
๕. ประชาชนทุกระดับมีความเป็นอยู่และมีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น
๖. ประชาชนมีความม่ันคง ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน



๔๐

ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดปัตตานี (พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาเศรษฐกิจท้องถิ่นและส่งเสริมอาชีพชุมชน
กลยุทธ์ที่ ๑ ส่งเสริม สนับสนุนโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ และการสร้างงาน สร้าง

อาชีพให้กับประชาชนในท้องถิ่นตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
กลยุทธ์ที่ ๒ ส่งเสริมและสนับสนุนอาชีพด้านการเกษตร ปศุสัตว์ ประมง และเสริมสร้างมูลค่าเพ่ิม

เชื่อมโยงตลาดและนคิมอุตสาหกรรมตามแนวทางการเกษตรทฤษฎใีหม่สู่นคิมอตุสาหกรรมอาหารฮาลาล
กลยุทธ์ที่ ๓ ส่งเสริมการตลาด การค้า การลงทุน และจัดให้มีตลาดกลางจําหน่ายสินค้าท้องถิ่น

การค้าออนไลน์ และสตาร์ทอัพ
กลยุทธ์ที่ ๔ ส่งเสริม สนับสนุนผู้ประกอบการในการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานผลผลิต

ผลิตภัณฑ์และการตลาดของสินค้า เพื่อนําไปสู่ตลาดสากล
กลยุทธ์ท่ี ๕ ส่งเสริมระบบเศรษฐกิจชุมชนควบคู่การพัฒนาองค์ความรู้ด้านการจัดการและ

อํานวยความสะดวก
ยุทธศาสตรท่ี์ ๒ การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน บรกิารสาธารณะ และการจดัการพลังงาน
กลยุทธ์ที่ ๑ ก่อสร้าง บุกเบิก ปรับปรุง บํารุงรักษาทางคมนาคม สะพาน เขื่อน ระบบระบายนํ้า

ระบบชลประทานขนาดเล็ก ท่าเทียบเรือ และสนามกีฬา
กลยุทธ์ท่ี ๒ พัฒนาปรับปรุงระบบจราจร การขนส่ง และอํานวยความปลอดภัยทางถนน
กลยุทธ์ท่ี ๓ จัดให้มีไฟฟ้าใช้อย่างทั่วถึงรวมท้ังพลังงานทดแทน
กลยุทธ์ท่ี ๔ ก่อสร้าง ปรับปรุงแหล่งน้ําอุปโภค บริโภค และระบบประปา
กลยุทธ์ท่ี ๕ จัดทําผังเมือง ผังตําบล
ยุทธศาสตร์ท่ี ๓ การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม และส่งเสริมการ

ท่องเท่ียวอย่างย่ังยืน
กลยุทธ์ท่ี ๑ คุ้มครอง ดูแล และบํารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติที่เป็นแหล่งท่องเที่ยว และ

สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน
กลยุทธ์ที่ ๒ ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมอนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อมในชุมชน
กลยุทธ์ท่ี ๓ จัดทําระบบกําจัดขยะและส่ิงปฏิกูลตลอดจนระบบบําบัดน้ําเสีย
กลยุทธ์ท่ี ๔ ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาระบบการจัดการและป้องกันภัยพิบัติ
กลยุทธ์ท่ี ๕ ปรับปรุงภูมิทัศน์ในชุมชน สถานที่ท่องเท่ียว และเมือง
กลยุทธ์ที่ ๖ สนับสนุนการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวใหม่ การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ และส่งเสริม

สินค้าทางการท่องเท่ียว
ยุทธศาสตร์ท่ี ๔ การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรม และ

ภูมิปัญญาท้องถิ่น
กลยุทธ์ท่ี ๑ ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาทั้งในระบบ และนอกระบบทุกระดับ
กลยุทธ์ที่ ๒ ส่งเสริม สนับสนุนบทบาทสถานศึกษา ศาสนสถาน ภูมิปัญญาท้องถ่ินให้เป็นแหล่ง

เรียนรู้ในชุมชน
กลยุทธ์ท่ี ๓ ส่งเสริม สนับสนุนการใช้สื่อนวัตกรรมเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา
กลยุทธ์ที่ ๔ ส่งเสริมทํานุบํารุงศาสนา ศาสนสถาน ศาสนพิธีต่าง ๆ ศิลปะ จารีตประเพณี

วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถ่ิน
กลยุทธ์ท่ี ๕ สนับสนุน ส่งเสริมการกีฬาและกิจกรรมการฝึกทักษะด้านกีฬาให้สู่ความเป็นเลิศ



๔๑

ยุทธศาสตร์ท่ี ๕ การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพ และยกระดับ
คุณภาพชีวิต

กลยุทธ์ท่ี ๑ ส่งเสริมสนับสนุนการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
กลยุทธ์ท่ี ๒ เสริมสร้างความเข้มแข็งด้านสาธารณสุข และสุขภาพของประชาชน
กลยุทธ์ท่ี ๓ ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพและความม่ันคงในชีวิต สถาบันครอบครัวและชุมชน
กลยุทธ์ท่ี ๔ ส่งเสริมสนับสนุนคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส

ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์

ยุทธศาสตรท่ี์ ๑ การพัฒนาเศรษฐกิจท้องถิ่นและส่งเสริมอาชีพชุมชน เชือ่มโยงและสอดคลอ้ง
กับแผนพฒันาในระดับต่าง ๆ ดังนี้

ยุทธศาสตรจ์ังหวดัปัตตานี
ประเด็นการพัฒนาท่ี ๑ การสร้างเสริมเศรษฐกิจท่ีเข้มแข็ง จากฐานเกษตรอุตสาหกรรม ผลผลติ ฮาลาล การค้าการ
บริการ และการท่องเท่ียว

ประเด็นการพฒันาท่ี ๒ การพฒันาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนน่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมท่ีอดุมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน

ยุทธศาสตรก์ลุ่มจังหวดัภาคใต้ชายแดน
ประเด็นการพฒันาท่ี ๑ เพิ่มศักยภาพการผลิตภาคเกษตร อตุสาหกรรมเกษตรแปรรปู และ

การตลาด
ประเด็นการพฒันาท่ี ๒ ส่งเสริมการค้าการลงทุนในพืน้ท่ีเศรษฐกิจท่ีสําคัญ
ประเด็นการพฒันาท่ี ๔ เสรมิสร้างความเข้มแข็งให้กับชมุชนบนพื้นฐานสงัคมพหุวัฒนธรรม
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๒
ประเด็นการพฒันาท่ี ๒ ยุทธศาสตรก์ารสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ําในสงัคม
ประเด็นการพฒันาท่ี ๓ ยุทธศาสตรก์ารสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน
ประเด็นการพฒันาท่ี ๗ ยุทธศาสตรก์ารพฒันาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์
ประเด็นการพฒันาท่ี ๑๐ ยุทธศาสตร์ความร่วมมือระหว่างประเทศเพ่ือการพัฒนา
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี
ประเด็นการพฒันาท่ี ๒ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ประเด็นการพฒันาท่ี ๔ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม
ยุทธศาสตรท่ี์ ๒ การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน บริการสาธารณะ และการจัดการพลังงาน

เชื่อมโยงและสอดคลอ้งกับแผนพฒันาในระดับต่าง ๆ ดังนี้
ยุทธศาสตรจ์ังหวดัปัตตานี
ประเด็นการพัฒนาท่ี ๓ การเสริมสร้างความม่ันคง พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและเชื่อมโยงการ

คมนาคม
ยุทธศาสตรก์ลุ่มจังหวดัภาคใต้ชายแดน
ประเด็นการพฒันาท่ี ๒ ส่งเสริมการค้าการลงทุนในพืน้ท่ีเศรษฐกิจท่ีสําคัญ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๒
ประเด็นการพฒันาท่ี ๗ ยุทธศาสตร์การพฒันาโครงสร้างพืน้ฐานและระบบโลจิสติกส์
ยุทธศาสตรช์าติ ๒๐ ปี
ประเด็นการพฒันาท่ี ๒ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ประเดน็การพัฒนาท่ี ๖ ยุทธศาสตร์ชาตดิ้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครฐั



๔๒

ยุทธศาสตรท่ี์ ๓ การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม และส่งเสรมิการท่องเท่ียว
อย่างย่ังยืน เชือ่มโยงและสอดคลอ้งกับแผนพฒันาในระดับต่าง ๆ ดังนี้

ยุทธศาสตรจ์ังหวดัปัตตานี
ประเด็นการพฒันาท่ี ๑ การสร้างเสริมเศรษฐกิจท่ีเข้มแข็ง จากฐานเกษตรอตุสาหกรรม ผลผลติ

ฮาลาล การค้าการบรกิาร และการท่องเท่ียว
ประเด็นการพัฒนาที่ ๒ การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศกัยภาพคน ชุมชนน่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อมท่ีอดุมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน
ยุทธศาสตรก์ลุ่มจังหวดัภาคใต้ชายแดน
ประเด็นการพัฒนาที่ ๓ ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติ วัฒนธรรม และเมือง

ท่องเท่ียวชายแดน
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๒
ประเด็นการพฒันาท่ี ๔ ยุทธศาสตรก์ารเติบโตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพือ่การพัฒนาท่ียั่งยนื
ประเด็นการพฒันาท่ี ๙ ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ
ยุทธศาสตรช์าติ ๒๐ ปี
ประเด็นการพฒันาท่ี ๒ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ประเด็นการพฒันาท่ี ๕ ยุทธศาสตรช์าติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวติท่ีเป็นมิตรตอ่

สิง่แวดล้อม
ยุทธศาสตรท่ี์ ๔ การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ส่งเสริมประเพณี วฒันธรรม และ ภมูิ

ปัญญาท้องถิ่น เชือ่มโยงและสอดคล้องกับแผนพฒันาในระดับต่าง ๆ ดังนี้

ยุทธศาสตรจ์ังหวดัปัตตานี
ประเด็นการพัฒนาที่ ๒ การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนน่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อมท่ีอดุมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน
ยุทธศาสตรก์ลุ่มจังหวดัภาคใต้ชายแดน
ประเด็นการพฒันาท่ี ๔ เสรมิสร้างความเข้มแข็งให้กับชมุชนบนพื้นฐานสงัคมพหุวัฒนธรรม
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๒
ประเด็นการพฒันาท่ี ๑ ยุทธศาสตรก์ารเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์
ยุทธศาสตรช์าติ ๒๐ ปี
ประเด็นการพฒันาท่ี ๒ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ประเด็นการพฒันาท่ี ๓ ยุทธศาสตรช์าติด้านการพฒันาและเสรมิสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพ และยกระดับคุณภาพ

ชีวิต เชื่อมโยงและสอดคลอ้งกับแผนพฒันาในระดับต่าง ๆ ดังนี้
ยุทธศาสตรจ์ังหวดัปัตตานี
ประเด็นการพัฒนาที่ ๒ การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนน่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อมท่ีอดุมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน
ประเด็นการพัฒนาท่ี ๓ การเสริมสร้างความม่ันคง พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและเชื่อมโยงการ

คมนาคม
ยุทธศาสตรก์ลุ่มจังหวดัภาคใต้ชายแดน
ประเด็นการพฒันาท่ี ๔ เสรมิสร้างความเข้มแข็งให้กับชมุชนบนพื้นฐานสงัคมพหุวัฒนธรรม



๔๓

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๒
ประเด็นการพฒันาท่ี ๑ ยุทธศาสตรก์ารเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์
ยุทธศาสตรช์าติ ๒๐ ปี
ประเด็นการพฒันาท่ี ๑ ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง
ประเด็นการพฒันาท่ี ๓ ยุทธศาสตรช์าติด้านการพฒันาและเสรมิสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

2.1 วิสัยทัศน์

“แหล่งวัตถุดิบอาหารฮาลาล สืบสานศาสนาวัฒนธรรม นําพาสันติสุข ทุกคนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี”

2.2 ยุทธศาสตร์

ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตําบลกะรุบี มี 7 ประเด็นยุทธศาสตร์ ดังต่อไปนี้
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชนและการแก้ไข

ปัญหาความยากจน
แนวทางการพัฒนา

1. ส่งเสริมสนับสนุนการสร้างงาน สร้างอาชีพให้ประชาชนในท้องถ่ิน ตามแนวทางปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง

2. ส่งเสริมและสนับสนุนอาชีพด้านการเกษตร และปศุสัตว์ ตามแนวทางการเกษตรทฤษฎีใหม่สู่นิคม
อุตสาหกรรรมอาหารฮาลาล

3. ส่งเสริมโครงการตามแนวพระราชดําริ
4. ส่งเสริมการตลาด การค้า การลงทุนในท้องถิ่น
5. ส่งเสริม สนับสนุนให้มีตลาดกลางจําหน่ายสินค้า
6. ส่งเสริม สนับสนุนผู้ประกอบการนาพัฒนาคุณภาพผลผลิตและผลิตภัณฑ์
7. พัฒนามาตรฐานผลิตภัณฑ์และส่งเสริมการตลาดสินค้า OTOP
8. ส่งเสริมระบบเศรษฐกิจชุมชนควบคู่การพัฒนาองค์กรความรู้ด้านการจัดการและการตลาด
9. พัฒนาภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เป็นสินทรัพย์ทางปัญญาสร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจ
10. รณรงค์ให้ความรู้เพ่ือสร้างจิตสํานึกในการประหยัด และลดหนี้สินในระดับครัวเรือน

2. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น
แนวทางการพัฒนา

1. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาทั้งในและนอกระบบทุกระดับ
2. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในกาจัดการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมท่ี

สอดคล้องตามความต้องการของประชาชน
3. ส่งเสริม สนับสนุนบทบาทสถานศึกษา ศาสนสถาน ให้เป็นแหล่งเรียนรู้ในชุมชน
4. ส่งเสริม สนับสนุนการใช้สื่อนวัตกรรมเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา
5. ส่งเสริมสนับสนุนให้เด็ก เยาวชนได้มีส่วนร่วมในด้านการแสดงออกด้านความคิด และมีนิสัยรัก

การเรียน
6. ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาเด็ก เยาวชน และประชาชนให้มีคุณธรรมนําความรู้เกิดภูมิคุ้มกัน
7. ส่งเสริมทํานุบํารุงศาสนา ศาสนสถาน ศาสนพิธีต่างๆ
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8. ส่งเสริมบํารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ศิลปวัฒนธรรมอันดีของท้องถ่ิน และภูมิปัญญาท้องถิ่น
9. ส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดความเข้มแข็งของชุมชนและสถาบันครอบครัว
10. ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิต และการคุ้มครองเด็ก สตรี เยาวชน ผู้สูงอายุ

ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส และประชาชนท่ัวไป
11. ควบคุมและป้องกันการแพร่ระบาดของยาเสพติดตลอดถึงการบําบัดฟื้นฟูท้ังทางด้านร่างกาย

และจิตใจแก่ผู้ติดยาเสพติด
12. ส่งเสริมการป้องกันและการควบคุมโรคติดต่อ
13. ส่งเสริมการสร้างสุขภาพตามวิถีชีวิต
14. ส่งเสริมและสนับสนุนพัฒนาบุคลากรรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน

3. ยุทธศาสตร์ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดล้อม และส่งเสริมด้านการกีฬาและ
การท่องเท่ียว

แนวทางการพัฒนา

1. ส่งเสริม สนับสนุน กิจกรรมด้านการกีฬาการออกกําลังกาย และกิจกรรมนันทนาการ
2. ส่งเสริมการพัฒนาทักษะด้านการกีฬา สู่ความเป็นเลิศ
3. ส่งเสริม สนับสนุนการก่อสร้างและปรับปรุงสนามกีฬา
4. ส่งเสริม สนับสนุนการประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเที่ยว
5. ปรับปรุง พัฒนาแหล่งท่องเท่ียวและส่งเสริมกิจกรรมการท่องเท่ียวทุกประเภท
6. ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรด้านการกีฬาและการท่องเท่ียว
7. พัฒนาระบบบริหารจัดการ การกีฬาและการท่องเท่ียวแบบบูรณาการ โดยเน้นการมีส่วนร่วมของ

ทุกภาคส่วน
8. ส่งเสริม สนับสนุนการสร้างภาพลักษณ์ของจังหวัดอย่างต่อเนื่อง

4. ยุทธศาสตร์ด้านสังคมและการพัฒนาคุณภาพชีวิต
แนวทางการพัฒนา

1. ส่งเสริมสวัสดิการ และการพัฒนาศักยภาพบุคลากรภายในองค์กร
2. พัฒนา ปรับปรุงจัดหาเครื่องมือ เครื่องใช้ และพัฒนาสถานท่ีการปฏิบัติงาน
3. พัฒนา ปรับปรุงระบบบริหารจัดการองค์กรตาหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี
4. พัฒนาและสร้างระบบการให้การบริการท่ีทันสมัยรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ
5. ปรับปรุงรูปแบบการทํางาน อํานวยความสะดวก ลดข้ันตอนกระบวนการทํางาน
6. พัฒนาส่งเสริมระบบประชาสัมพันธ์การดําเนินงานขององค์กร รองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน

5. ยุทธศาสตร์การเพ่ิมศักยภาพและการบริหารจัดการท่ีดี
แนวทางการพัฒนา

1. ก่อสร้าง บุกเบิก ปรับปรุง บํารุงรักษาทางคมนาคม สะพาน เข่ือน ระบบระบายน้ํา ระบบ
ชลประทานขนาดเล็ก และท่าเทียบเรือ

2. พัฒนาปรับปรุงระบบจราจร และการขนส่ง
3. จัดให้มีไฟฟ้าใช้อย่างทั่วถึง
4. ก่อสร้าง ปรับปรุงแหล่งน้ําอุปโภค บริโภค และระบบประปา
5. จัดทําผังเมืองและผังตําบล
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6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน
แนวทางการพัฒนา

1. คุ้มครอง ดูแล และบํารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดล้อมอย่างยั่งยืน
2. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีจิตสํานึกในการร่วมอนุรักษ์ทรัพยากร ธรรมชาติ และ

สิ่งแวดล้อม
3. ปรับปรุงภูมิทัศน์ในชุมชนและเมือง
4. จัดทําระบบกําจัดขยะและส่ิงปฏิกูลตลอดจนระบบบําบัดน้ําเสีย
5. ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาระบบการจัดการและป้องกันภัยพิบัติ

7. ยุทธศาสตร์ด้านการรักษาความมั่นคงและเสริมสร้างสันติสุข
แนวทางการพัฒนา

1. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน
2. เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนให้มีส่วนร่วมในการรักษาความสงบเรียบร้อยในท้องถ่ินเพื่อให้

เกิดสันติสุข
3. ส่งเสริมให้ท้องถิ่นมีความสามารถและมีศักยภาพในการสนับสนุนงานป้องกันและบรรเทาสาธารณ

ภัยตลอดถึงการรักษาความสงบเรียบร้อยในท้องถ่ิน
2.3 เป้าประสงค์

1. เศรษฐกิจชุมชนให้เข้มแข็ง สมดุลและยั่งยืน โดยยึดหลักแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง ประชาชน
พึ่งพาตนเองได้ และปัญหาความยากจนลดลง

2. ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

3. ดูแลรักษา อนุรักษ์และบํารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และสนับสนุนประชาชน

ออกกําลังกาย

4. สนับสนุนประชาชนออกกําลังกาย มีสุขภาพแข็งแรง และคุณภาพชีวิตที่ดี

5. ประชาชนเข้าใจบทบาท หน้าท่ีของตนเอง และมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถ่ิน

6. การคมนาคมมีความสะดวกและระบบสาธารณูปโภคให้เพียงพอ

7. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน

2.4 ตัวช้ีวัด

1. ร้อยละความพึงพอใจของประชาชน

2. จํานวนสถานศึกษา ศาสนสถาน ให้เป็นแหล่งเรียนรู้

3. จํานวนสื่อนวัตกรรมเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา

4. จํานวนเด็ก สตรี เยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส และประชาชน

5. จํานวนผู้ติดยาเสพติด

6. จํานวนประชาชนท่ีมาออกกําลังกายและทํากิจกรรมนันทนาการ

7. จํานวนสนามกีฬา

8. จํานวนบุคลากรท่ีได้รับการพัฒนา

9. จํานวนถนน

10. จํานวนเสาไฟฟ้า

11. จํานวนแหล่งน้ํา
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2.5 ค่าเป้าหมาย

1. เศรษฐกิจชุมชนให้เข้มแข็ง สมดุลและยั่งยืน โดยยึดหลักแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง ประชาชน

พึ่งพาตนเองได้ และปัญหาความยากจนลดลง

2. ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

3. ดูแลรักษา อนุรักษ์และบํารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และสนับสนุนประชาชน

ออกกําลังกาย

4. สนับสนุนประชาชนออกกําลังกาย มีสุขภาพแข็งแรง และคุณภาพชีวิตดีขึ้น

5. ประชาชนเข้าใจบทบาท หน้าท่ีของตนเอง และมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถ่ิน

6. การคมนาคมมีความสะดวกและระบบสาธารณูปโภคให้เพียงพอ

7. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน

2.6 กลยุทธ์

1. ส่งเสริมสนับสนุนการสร้างงานสาร้างอาชีพให้กับประชาชนในท้องถิ่น ตามแนวทางปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง

2. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาในทุกระดับ

3. คุ้มครอง ดูแล และบํารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน และส่งเสริม

สนับสนุนกิจกรรมด้านการกีฬาออกกําลังกายและกิจกรรมนันทนาการ

4. ส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดความเข้มแข็งของชุมชนและสถาบันครอบครัว ส่งเสริมและสนับสนุน

การพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี เยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส และประชาชนท่ัวไป

5. ส่งเสริมสวัสดิการและการพัฒนาศักยภาพบุคลากรภายในองค์กร

6. ก่อสร้าง บุกเบิก ปรับปรุง บํารุงรักษาทางคมนาคม สะพาน ระบบระบายน้ํา

7. ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน

2.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์

จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ขององค์การบริหารส่วนตําบลกะรุบี

จุดยืน ความมุ่งม่ัน ประเด็นสําคัญและเป็นหัวใจหลักในการจัดทําแผนยุทธศาสตร์ โดยมาจากความ

ต้องการทางยุทธศาสตร์ที่ผ่านการวิเคราะห์ 3 ด้าน ความสําคัญต่อภารกิจ ความเร่งด่วนในด้านปัญหา โดยมี

เกณฑ์ 5 ระดับ น้อยมาก น้อย ปานกลาง มาก และมากที่สุด ตามลําดับ โดยความต้องการท่ีได้ค่าคะแนนสูง

จัดทําหรือกําหนดเป็นจุดยืนในการพัฒนาด้วยกลไกของยุทธศาสตร์ต่อไปดังนี้

1. การพัฒนาชุมชนให้น่าอยู่ โดยได้รับบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพื้นฐานท่ีจําเป็น
2. การพัฒนาระบบการศึกษาและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น
3. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชนในการพ่ึงตนเอง
4. ยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชนในพื้นท่ีและอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุข
5. การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐท่ีดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน

พัฒนาแหล่งท่องเท่ียวโดยชุมชนและเพิ่มรายได้จากการท่องเท่ียว
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2.8 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม
ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม ดังน้ี

3.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดทํายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
ในการจัดทําแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 – 2570) ขององค์การบริหารส่วนตําบลได้ใช้การ

วิ เ คร าะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand และ Trend ปั จ จั ยและ

สถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วย การวิเคราะห์ศักยภาพด้าน

เศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านทรัพย์ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม ซ่ึงมีรายละเอียดดังนี้

๑.จุดแข็ง (S : Strength)

(1) ประชาชนยังยึดมั่นในขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมท้องถ่ิน
(2) มีพื้นท่ีทางการเกษตรที่สมบูรณ์หลากหลาย
(3) มีทรัพยากรธรรมชาติท่ีอุดมสมบูรณ์
(4) มีความเข้มแข็งทางหลักศาสนาและวัฒนธรรม
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(5) พื้นท่ีตั้งของตําบลอยู่ในเขตตัวอําเภอกะพ้อ
(6) มีการดําเนินโครงการบูรณาการร่วมกับหน่วยงานอื่น
(7) มีภาษาท้องถ่ินที่สามารถสื่อสารกับประเทศเพ่ือนบ้านได้

๒. จุดอ่อน (W : Weakness)

(1) ประชาชนไม่สามารถรวมกลุ่มกันเพื่อดําเนินการด้านเศรษฐกิจของชุมชนในรูปของกลุ่ม

อาชีพอย่างเข้มแข็ง

(2) สัดส่วนของบุคลากรบางส่วนไม่สมดุลกับภารกิจงานที่มีค่อนข้างมาก
(3) ขาดแหล่งเก็บกักน้ําเพ่ือการอุปโภคบริโภคและเพื่อการเกษตร
(4) เด็กและเยาวชนในพื้นท่ีขาดโอกาสทางการศึกษาต่อในระดับท่ีสูงข้ึน
(5) ประชาชนขาดความรู้และไม่มีส่วนร่วมการบริหารจัดการขยะและการอนุรักษ์

สิ่งแวดล้อม

๓.โอกาส (O : Opportunity)

(1) รัฐบาลมีนโยบายมุ่งเน้นพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต้เป็นพ้ืนที่พิเศษ
(2) มีหลายหน่วยงานเข้ามาร่วมพัฒนาในพื้นท่ี
(3) มีเงินสนับสนุนจากภาครัฐและองค์กรต่าง ๆ

๔. ข้อจํากัด (T : Threat)

(1) งบประมาณท่ีได้รับจากส่วนกลาง ไม่เพียงพอในการบริหารงาน

(2) กฎหมายและระเบียบต่างๆในการปฏิบัติงานทําให้ขาดความคล่องตวัในการบริหารงาน

(3) การพัฒนาบางด้านต้องเป็นไปตามกฎหมาย จึงไม่สามารถดําเนินการแก้ปัญหาได้

(4) เหตุการณ์ความไม่สงบในพ้ืนที่ทําให้เกิดความหวาดระแวงและขาดความเชื่อมั่น
เป็นอุปสรรคในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกท่ีเกี่ยวข้อง
ในการจัดทําแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 – 2570) ขององค์การบริหารส่วนตําบลนั้น ได้

ทําการประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกท่ีเก่ียวข้อง ซ่ึงมีรายละเอียดดังนี้

1. การจัดการโครงสร้างพื้นฐาน

1.1 ประชาชนต้องการเส้นทางในการสัญจรไปมาเพ่ิมมากข้ึน
1.2 ไฟฟ้าส่องสว่างทางและท่ีสาธารณะยังไม่สามารถดําเนินการครอบคลุมพ้ืนที่ได้ทั้งหมด
1.3 รางระบายน้ํายังไม่เพียงพอ เกิดการอุดตันทําให้มีน้ําขังเป็นบางจุด
1.4 แหล่งน้ําในการเกษตรไม่พอเพียงในช่วงฤดูแล้งและน้ําประปาสําหรับอุปโภค-บริโภคและ

ยังใช้ได้ไม่เพียงพอ
2. การส่งเสริมด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมขนมธรรมเนียมและภูมิปัญญาท้องถิ่น

2.1 ศิลปะ วัฒนธรรม จารีต ประเพณีถูกสังคมสมัยใหม่ค่อยๆ เปลี่ยนแปลงไปและไม่ค่อยมีผู้
สืบทอดภมิูปัญญาท้องถิ่น

2.2 เยาวชนมีพฤติกรรมท่ีไม่เหมาะสมตามหลักปฏิบัติของศาสนาอิสลาม
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3. การจัดการศึกษา การกีฬาและนันทนาการ
3.1การศึกษาสื่อการเรียนการสอนยังไม่พอเพียง เด็กนักเรียนไม่ได้รับการศึกษาต่อในระดับที่

สูงกว่าขั้นพ้ืนฐาน และขาดงบประมาณในการศึกษา ครอบครัวยากจน
3.2 เยาวชนและวัยรุ่นติดเกมส์ บุหรี่ เหล้า ยาเสพติด และท้องก่อนวัยอันสมควร
3.3 ประชาชนไม่ค่อยให้ความสําคัญกับการออกกําลังกายและการดูแลสุขภาพของตัวเอง

4. การส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน
4.1 ประชาชนไม่สามารถรวมกลุ่มกันเพ่ือดําเนินการด้านเศรษฐกิจของชุมชนในรูปของกลุ่ม

อาชีพอย่างเข้มแข็งและขาดแหล่งเงินลงทุนในการทํากิจการและประกอบอาชีพ

1.2 ผลผ ลิตทางการ เกษตร
ราคาตกต่ํา เนื่องจากต้องผ่านพ่อค้าแม่ค้าคนกลาง

1.3 ประชาชนขาดความรู้ด้านสุขอนามัยและมีการระบาดของโรคติดต่อ
1.4 มีประชาชนผู้ยากไร้ ผูด้้อยโอกาส ผูป้ระสบภยั ต้องไดร้ับการช่วยเหลอืและการจัดสวสัดกิาร

สังคม การสงเคราะห์

1.5 มีประชาชนกลุ่มผู้ติดยาเสพติดต้องได้รับช่วยเหลือบําบัดและฟ้ืนฟูให้ดํารงชีวิตเป็นปกติ
4.6 การส่งเสริมให้ประชาชนออกกําลังกาย

5. การพัฒนาการเมืองและการบริหารจัดการที่ดี

5.1 ขาดแคลนบุคลากรในการปฏิบัติงานตามตําแหน่ง

5.2 เครื่องมือเครื่องใช้ให้เพียงพอมีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานยังไม่เพียงพอ

5.3 ประชาชนไม่ค่อยให้ความสําคัญกับการมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น
5.4 การเปิดเผยข้อมูลข่าวสารและการประชาสัมพันธ์ยังไม่ท่ัวถึง

5.5 การจราจรบนถนนมีเพิ่มมากขึ้นอาจทําให้เกิดอุบัติเหตุขึ้นได้

5.6 เกิดสาธารณภัยขึ้นบ่อยครั้งทําให้ทรัพย์สินของประชาชนได้รับความเสียหาย

6. การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

6.1 ปัญหาเรื่องการบริหารจัดการขยะในชุมชน

6.2 ประชาชนขาดจิตสํานึกในการการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดล้อม
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3.3 ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

โครงสร้างความเช่ือมโยงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา องค์การบริหารส่วนตําบลกะรุบี (พ.ศ. 2566 – 2570)

ยุทธศาสตร์

ความมั่นคง

ยุทธศาสตร์

การสร้าง

ความสามารถ

ในการแข่งขัน

ยุทธศาสตร์

การพัฒนา

และเสริมสร้าง

ศักยภาพคน

ยุทธศาสตร์

การสร้างโอกาสความ

เสมอภาคและความเท่า

เทียมกันทางสังคม

ยุทธศาสตร์

การสร้างการเติบโต

บนคุณภาพชีวิต

ท่ีเป็นมิตรต่อ

สิ่งแวดล้อม

ยุทธศาสตร์

การปรับสมดุล

พัฒนาระบบ

การบริหาร

จัดการภาครัฐ

ยุทธศาสตร์

การเสริมสร้างและ

พัฒนาศักยภาพ

ทุนมนุษย์

ยุทธศาสตร์

การสร้างความ

เป็นธรรมลดความ

เลื่อมล้ําในสังคม

ยุทธศาสตร์

การสร้างความเข้มแข็ง

ทางเศรษฐกิจและ

แข่งขันได้อย่างยั่งยืน

ยุทธศาสตร์

การเติบโตท่ีเป็นมิตรกับ

สิ่งแวดล้อมเพ่ือการ

พัฒนาอย่างย่ังยืน

ยุทธศาสตร์

การเสริมสร้างความ

มั่นคงแห่งชาติเพ่ือ

การพัฒนาประเทศสู่

ความมั่นคงและย่ังยืน

ยุทธศาสตร์

การเพิ่มประสิทธิภาพ

และธรรมาภิบาล

ในภาครัฐ

ยุทธศาสตร์

การพัฒนาโครงสร้าง

พ้ืนฐานและระบบโลจิ

สติกส์

ยุทธศาสตร์

ด้านวิทยาศาสตร์

เทคโนโลยี วิจัย

และนวัตกรรม

ยุทธศาสตร์

การพัฒนาภาคเมือง

และพื้นท่ีเศรษฐกิจ

ยุทธศาสตร์

ด้านการต่างประเทศ

ประเทศเพ่ือนบ้าน

และภูมิภาค
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ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1

พัฒนาการเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตและ

กระบวนการสร้างมูลค่าเพิ่มสินค้า

ยางพาราและการตลาดอย่างเป็นระบบ

ครบวงจร

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 2

ส่งเสริมและพัฒนาการ

ท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติและ

วัฒนธรรม

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 3

ส่งเสริมและพัฒนาการค้าการ

ลงทุน และระบบ

โลจิสติกส์ รองรับประชาคม

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 4

พัฒนาสินค้าและบริการฮาลาล

ให้มีมูลค่าเพ่ิม และสอดคล้อง

กับความต้องการของตลาด



๕๒
3.4 แผนท่ียุทธศาสตร์ (strategy Map)

วิสัยทัศน์

พันธกิจ

แหล่งวัตถุดิบอาหารฮาลาล สืบสานศาสนาวัฒนธรรม นําพาสันติสุข ทุกคนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี

เป้าประสงค์
เศรษฐกิจชุมชนให้

เข้มแข็งสมดลุและ

ยั่งยนื โดยยึดหลัก

แนวทางเศรษฐกิจ

พอเพียงประชาชน

พ่ึงพาตนเองได้ และ

ปัญหาความยากจน

ลดลง

ส่งเสริมและสนับสนุน

การศึกษาศาสนา

ประเพณี วัฒนธรรมและ

ภูมิปัญญาท้องถ่ิน

ดูแลรักษา อนุรักษ์

และบํารุงรักษา

ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม

และสนับสนุน

ประชาชนออกกําลัง

กาย

สนับสนุนประชาชนออก

กําลังกายมีสุขภาพ

แข็งแรงและคุณภาพ

ชีวิตดีข้ึน

ประชาชนเข้าใจบทบาท

หน้าท่ีของตนเองและมี

ส่วนร่วมในการพัฒนา

ท้องถ่ิน

การคมนาคมมี

ความสะดวกและ

ระบบ

สาธารณูปโภคให้

เพียงพอ

ประชาชนมีความ

ปลอดภัยในชีวิต

และทรัพย์สิน



๕๓

ยุทธศาสตร์

การพัฒนา

อปท.

แนวทางการ

พัฒนา
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ส่วนท่ี 3

การนําแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ
๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน

ท่ี ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

หน่วยงาน

สนับสนุน

1 การพัฒนาและเสรมิสรา้งความเข้มแข็ง

ของระบบเศรษฐกิจชุมชนและการแก้ไข

ปัญหาความยากจน

1. การเศรษฐกิจ

2. บริการชุมชน

และสังคม

1. การเกษตร

2. อุตสาหกรรมและการโยธา

1. สร้างความเข้มแข็งของชุมชน

สํานักงานปลัด สํานักงานปลัด

กองช่าง

2 การพัฒนาดา้นการศึกษาศาสนา

ประเพณี วัฒนธรรมและภูมปัญญา

ท้องถ่ิน

1. บริการชุมชน

และสังคม

2. การเศรษฐกิจ

1. การศึกษา

2. การศาสนา วัฒนธรรมและ

นันทนาการ

3. อุตสาหกรรมและการโยธา

สํานักงานปลัด สํานักงานปลัด

กรมส่งเสริมฯ

กองช่าง

3 การจัดการทรพัยากรธรรมชาติ

ส่ิงแวดล้อมและส่งเสรมิด้านการกีฬา

และการท่องเท่ียว

1. การเศรษฐกิจ

2. บริการชุมชน

และสังคม

1. การเกษตร

2. อุตสาหกรรมและการโยธา

1. การศาสนา วัฒนธรรมและ

นันทนาการ

2. เคหะและชุมชน

สํานักงานปลัด

กองช่าง

สํานักงานปลัด

กองช่าง

4 การพัฒนาสังคมและการพัฒนา

คุณภาพชีวิต

1. บริการชุมชน

และสังคม

2. การดําเนินงาน

อ่ืน

1. สังคมสงเคราะห์

2. สาธารณสุข

3. สร้างความเข้มแข็งของชุมชน

1. งบกลาง

สํานักงานปลัด

กองช่าง

กองช่าง

พมจ.

กรมส่งเสริมฯ

5 การเพ่ิมศักยภาพและการบริหาร

จัดการท่ีดี

1. บริการชุมชน

และสังคม

2. บริหารงานท่ัวไป

3. การเศรษฐกิจ

การเศรษฐกิจ

1. สร้างความเข้มแข็งของชุมชน

2. บริหารงานท่ัวไป

3. อุตสาหกรรมและการโยธา

สํานักงานปลัด

กองคลัง

กองช่าง

กรมส่งเสริมฯ

กองช่าง

6 การพัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน 1. การเศรษฐกิจ 1. อุตสาหกรรมและการโยธา

2. การเกษตร

3. การพาณิชย์

กองช่าง สํานักงานปลัด
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ท่ี ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

หน่วยงาน

สนับสนุน

7 ยุทธศาสตร์ความมัน่คงและเสริมสรา้ง

สันตสุิข

1. บริหารงานท่ัวไป

2. การดําเนินงาน

อ่ืน

1. การรักษาความสงบภายใน

2. งบกลาง

สํานักงานปลัด อําเภอกะพ้อ

รวม 7 ยุทธศาสตร์ 4 ด้าน 12 แผนงาน 3 สํานัก/กอง



56

2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลกะรุบี

ยุทธศาสตร์ ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี

จํานวน

โครงการ

งบประมาณ

(บาท)

จํานวน

โครงกา

ร

งบประมาณ

(บาท)

จํานวน

โครงการ

งบประมาณ

(บาท)

จํานวน

โครงการ

งบประมาณ

(บาท)

จํานวน

โครงการ

งบประมาณ

(บาท)

จํานวน

โครงการ

งบประมาณ

(บาท)

1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาและ

เสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบ

เศรษฐกิจชุมชนและแก้ไขปัญหา

ความยากจน

1.1 แผนงานการเกษตร

1.2 แผนงานอุตสาหกรรมและ

การโยธา

4

-

400,000

0

4

1

400,000

100,000

4

1

400,000

150,000

4

-

400,000

0

4

-

400,000

0

20

2

2,000,000

250,000

รวม 4 400,000 5 500,000 5 550,000 4 400,000 4 400,000 22 2,250,000

2) ยุทธศาสตร์การศึกษา ศาสนา

ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญา

ท้องถ่ิน

2.1 แผนงานการศึกษา

2.2 แผนงานการศาสนา

วัฒนธรรม และนันทนาการ

2.3 แผนงานอุตสาหกรรมและ

การโยธา

27

16

2

6,421,700

1,300,000

300,000

27

16

2

6,421,700

1,300,000

300,000

27

16

2

6,421,700

1,300,000

300,000

27

16

2

6,421,700

1,300,000

300,000

27

16

2

6,421,700

1,300,000

300,000

135

80

10

32,108,500

6,500,000

1,500,000

รวม 45 8,021,700 45 8,021,700 45 8,021,700 45 8,021,700 45 8,021,700 225 40,108,560

แบบ ผ. 01
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลกะรุบี

ยุทธศาสตร์ ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี

จํานวน

โครงการ

งบประมาณ

(บาท)

จํานวน

โครงกา

ร

งบประมาณ

(บาท)

จํานวน

โครงการ

งบประมาณ

(บาท)

จํานวน

โครงการ

งบประมาณ

(บาท)

จํานวน

โครงการ

งบประมาณ

(บาท)

จํานวน

โครงการ

งบประมาณ

(บาท)

3) ยุทธศาสตร์การจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดล้อม และ

ส่งเสริมด้านการกีฬาและการ

ท่องเท่ียว

3.1 แผนงานการเกษตร

3.2 แผนงานการศาสนา

วัฒนธรรม และนันทนาการ

3.3 แผนงานเคหะและชุมชน

3.4 แผนงานอุตสาหกรรมและ

การโยธา

5

5

2

2

100,000

550,000

100,000

2,420,000

5

6

2

-

1

100,000

1,050,000

330,000

0

1,000,000

5

5

4

-

-

100,000

550,000

540,000

0

0

5

6

5

-

1

100,000

650,000

590,000

0

200,000

5

5

5

-

1

100,000

550,000

590,000

0

200,000

25

27

16

2

5

500,000

3,350,000

2,050,000

100,000

3,820,000

รวม 14 3,170,000 12 2,150,000 10 650,000 12 950,000 11 850,000 59 7,770,000

แบบ ผ. 01
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลกะรุบี

ยุทธศาสตร์ ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี
จํานวน
โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

จํานวน
โครงกา

ร

งบประมาณ
(บาท)

จํานวน
โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

จํานวน
โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

จํานวน
โครงกา

ร

งบประมาณ
(บาท)

จํานวน
โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

4) ยุทธศาสตร์สังคมและการพัฒนา
คุณภาพชีวิต
4.1 แผนงานสังคมสงเคราะห์
4.2 แผนงานสาธารณสุข
4.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็ง

ของชุมชน
4.4 แผนงานงบกลาง

7
15
1

5

530,000
370,900
20,000

10,260,000

6
15
1

5

230,000
370,900
20,000

10,260,000

6
15
1

5

230,000
370,900
20,000

1,500,000
10,260,000

6
15
1

5

230,000
370,900
20,000

0
10,260,000

6
15
1

5

230,000
370,900
20,000

0
10,260,000

31
75
5

25

1,450,000
1,854,500

100,000

51,300,000

รวม 28 11,180,900 27 10,880,900 27 10,880,900 27 10,880,900 27 10,880,900 136 54,704,500
5) ยุทธศาสตร์การเพ่ิมศักยภาพและ
การบริหารจัดการท่ีดี
5.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็ง

ของชุมชน
5.2 แผนงานบริหารทั่วไป
5.3 แผนงานอุตสาหกรรมและ

การโยธา

6

6
1

470,000

2,340,000
2,000,000

6

7
-

470,000

3,340,000
0

6

6
1

470,000

2,340,000
1,000,000

6

6
-

470,000

2,340,000
0

6

6
-

470,000

2,340,000
0

30

31
2

2,350,000

12,700,000
3,000,000

รวม - 0 7 645,000 23 3,480,000 20 3,250,000 19 2,550,000 69 9,925,000

แบบ ผ. 01
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลกะรุบี

ยุทธศาสตร์ ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี
จํานวน
โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

จํานวน
โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

จํานวน
โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

จํานวน
โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

จํานวน
โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

จํานวน
โครงการ

งบประมาณ
(บาท)

6) ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบ
โครงสร้างพ้ืนฐาน
6.1 แผนงานอุตสาหกรรมและ

การโยธา
6.2 แผนงานการเกษตร
6.3 แผนงานการพาณิชย์

4

-
-

7,980,000

0
0

10

1
1

8,675,000

500,000
800,000

12

3
-

6,850,000

1,866,000
0

10

3
-

5,300,000

7,386,000
0

10

-
-

8,826,000

0
0

46

7
1

37,631,000

9,752,000
800,000

รวม 4 7,980,000 12 9,975,000 15 8,716,000 13 12,686,000 10 8,826,000 54 48,183,000
7) ยุทธศาสตร์ความมั่นคงและ
เสริมสร้างสันติสุข
7.1 แผนงานรักษาความสงบ

ภายใน
7.2 แผนงานงบกลาง

7

1

890,000

5,000

6

1

690,000

5,000

6

1

690,000

5,000

6

1

690,000

5,000

6

1

690,000

5,000

31

5

3,650,000

25,000

รวม 8 895,000 7 695,000 7 695,000 7 695,000 7 695,000 36 3,675,000
รวมท้ังสิ้น 116 36,457,600 121 36,032,600 122 33,323,600 120 36,443,600 116 32,483,600 595 174,741,000

แบบ ผ. 01
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา ท่ีนํามาจากแผนพัฒนาหมู่บ้านและแผนชุมชน

องค์การบริหารส่วนตําบลกะรุบี

ยุทธศาสตร์ ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี

จํานวน

โครงการ

งบประมาณ

(บาท)

จํานวน

โครงการ

งบประมาณ

(บาท)

จํานวน

โครงการ

งบประมาณ

(บาท)

จํานวน

โครงการ

งบประมาณ

(บาท)

จํานวน

โครงการ

งบประมาณ

(บาท)

จํานวน

โครงการ

งบประมาณ

(บาท)

1.1 แผนงานการเกษตร

1.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็ง

ของชุมชน

2.2 แผนงานการศาสนา

วัฒนธรรม และนันทนาการ

3.2 แผนงานการศาสนา

วัฒนธรรม และนันทนาการ

3.4 แผนงานอุตสาหกรรมและ

การโยธา

6.1 แผนงานอุตสาหกรรมและ

การโยธา

6.2 แผนงานการเกษตร

2

3

1

-

-

1

1

200,000

300,000

30,000

0

0

200,000

2,000,000

2

3

1

1

2

2

-

200,000

300,000

30,000

350,000

450,000

250,000

0

2

3

1

-

-

3

-

200,000

300,000

30,000

0

0

2,900,000

0

2

3

1

-

-

1

-

200,000

300,000

30,000

0

0

200,000

0

2

3

1

-

-

1

-

200,000

300,000

30,000

0

0

200,000

0

10

15

5

1

2

8

1

1,000,000

2,500,000

150,000

350,000

450,000

3,750,000

2,000,000

รวมท้ังสิ้น 8 2,730,000 11 1,580,000 9 3,430,000 7 730,000 7 730,000 42 9,200,000

แบบ ผ. 01/1
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลกะรุบี

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 การสร้างเสริมเศรษฐกิจท่ีเข้มแข็ง จากฐานเกษตรอุตสาหกรรม ผลผลิตฮาลาล การค้าการบริการและการท่องเท่ียว
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด ท่ี 1 การพัฒนาเศรษฐกิจท้องถิ่นและส่งเสริมอาชีพชุมชน

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชนและการแก้ไขปัญหาความยากจน
1.1 แผนงานการเกษตร

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก
2566

บาท

2567

บาท

2568

บาท

2569

บาท

2570

บาท

1 โครงการสนับสนุนอาชีพ

เล้ียงสัตว์ เพื่อสร้างความ

เข้มแข็งของครอบครัว

เพื่อส่งเสริมการเกษตรและ

เพิ่มมูลค่าสินค้าเกษตร

กลุ่มเกษตรกรภายใน

ตําบลกะรุบี

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ 70 ของผู้ท่ี

ได้รับการสนับสนุน

เกษตรกรมีการพัฒนาผลผลิต

และมีรายได้เพ่ิมขึ้น

สํานักปลัด

2 โครงการพัฒนาอาชีพ สร้าง

งานสร้างรายได้ตามหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

เพื่อส่งเสริมให้เกษตรกร

ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์

และเพ่ิมรายได้ให้กับ

ครอบครัว

กลุ่มท่ีต้องการประกอบ

อาชีพเสริมในพ้ืนท่ี

ตําบลกะรุบี

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ 70 ของผู้

ได้รับ

การพัฒนา

1. เกษตรกรได้ใช้เวลาว่างให้

เกิดประโยชน์

2. เกษตรกรในพื้นท่ีมีรายได้

เพิ่มขึ้น

สํานักปลัด

3 โครงการส่งเสริมอาชีพให้กับ

กลุ่มเยาวชน กลุ่มแม่บ้าน

กลุ่มเกษตรกร

เพื่อส่งเสริมอาชีพให้กับ

กลุ่มเยาวชน กลุ่มแม่บ้าน

กลุ่มเกษตรกร

กลุ่มเยาวชน กลุ่ม

แม่บ้าน กลุ่มเกษตรกร

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 กลุ่มเยาวชน กลุ่ม

แม่บ้าน กลุ่มเกษตร

ได้รับความพอใจและมี

รายได้เพิ่มขึ้น

กลุ่มเยาวชน กลุ่มแม่บ้าน กลุ่ม

เกษตรกร ใช้เวลาว่างให้เกิด

ประโยชน์และมีรายได้

สํานักปลัด

4 โครงการสนับสนุนอาชีพทาง

การเกษตรเพ่ือสร้างความ

เข้มแข็งของครอบครัว

เพื่อส่งเสริมอาชีพการเกษตร

และเพ่ิมมูลค่าสินค้าเกษตร

กลุ่มเกษตรกรภายใน

ตําบลกะรุบี

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ร้อยละ 70 ของผู้ท่ี

ได้รับการสนับสนุน

เกษตรกรมีการพัฒนาผลผลิต

และมีรายได้เพ่ิมขึ้น

สํานักปลัด

แบบ ผ. 02
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลกะรุบี

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 การสร้างเสริมเศรษฐกิจท่ีเข้มแข็ง จากฐานเกษตรอุตสาหกรรม ผลผลิตฮาลาล การค้าการบริการและการท่องเท่ียว
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด ท่ี 1 การพัฒนาเศรษฐกิจท้องถิ่นและส่งเสริมอาชีพชุมชน

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชนและการแก้ไขปัญหาความยากจน
1.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก
2566

บาท

2567

บาท

2568

บาท

2569

บาท

2570

บาท

1 โครงการก่อสร้างศูนย์การ

เรียนรู้ตามหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง

เพื่อส่งเสริมอาชีพการเกษตร

และเพ่ิมมูลค่าสินค้าเกษตร

กลุ่มเกษตรกรภายใน

ตําบลกะรุบี

- - 150,000 - ร้อยละ 70 ของผู้ท่ี

ได้รับการสนับสนุน

เกษตรกรมีการพัฒนาผลผลิต

และมีรายได้เพ่ิมขึ้น

กองช่าง

2 โครงการปรับปรุง อาคาร

กลุ่มแม่บ้านหมู่ 7

ปรับปรุงอาคารกลุ่มแม่บ้าน

ให้ดีขึ้นและความปลอดภัย

ปรับปรุงอาคารกลุ่ม

แม่บ้าน หมู่ 7

- 100,000 - - อาคารกลุ่มแม่บ้านมี

ความมั่นคงและ

ปลอดภัย

กลุ่มแม่บ้านมีอาคารท่ีมั่นคง

และปลอดภัย

กองช่าง

แบบ ผ. 02
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลกะรุบี

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนท่ีน่าอยู่ และทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด ท่ี 4 การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

2. ยุทธศาสตร์การศึกษา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

2.1 แผนงานการศึกษา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก
2566

บาท

2567

บาท

2568

บาท

2569

บาท

2570

บาท

1 โครงการอบรมหลักสูตร

อัล-กุรอ่าน (กีรออาตี)

เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนอ่าน

อัล-กุรอ่าน ได้อย่างถูกต้อง

ประชาชนภายใน

ตําบลกะรุบี

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ 80 ของผู้ได้รับ

การอบรม

ประชาชนอ่าน-อัลกุรอ่าน

ได้ถูกต้องตาม อักขระอักษร

สํานักปลัด

2 โครงการค่ายภาษาภาคฤดู

ร้อน

เพื่อส่งเสริมด้านการศึกษา กลุ่มเยาวชนภายใน

ตําบลกะรุบี

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ 80 ของผู้ได้รับ

การสนับสนุน

เยาวชนมีความรู้ทางด้าน

ภาษามากข้ึน

สํานักปลัด

3 โครงการอบรมภาคฤดูร้อน

นักเรียนโรงเรียนตาดีกา

“ค่ายคุณธรรม จริยธรรม”

ส่งเสริมให้นักเรียนมีระเบียบ

วินัย ศีลธรรม จริยธรรม

คุณธรรมและสามัคคี

นักเรียนโรงเรียนตาดีกา

ภายในตําบลกะรุบี

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ร้อยละ 80 ของ

นักเรียนท่ีได้รับการ

ส่งเสริม

นักเรียนมีระเบียบ วินัย

ศีลธรรม จริยธรรม คุณธรรม

และสามัคคี

สํานักปลัด

4 โครงการอบรมและทัศน

ศึกษาดูงานนอกสถานท่ีของ

เด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

เพื่อส่งเสริมด้านการศึกษา

และให้เด็กมีการพัฒนามาก

ขึ้น

เด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ 80 ของผู้ได้รับ

การส่งเสริม

นักเรียนได้รับความรู้ และมี

ประสบการณ์มากขึ้น

สํานักปลัด

5 โครงการพัฒนาศักยภาพ

บุคลากรศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

อบต.กะรุบี

เพื่อส่งเสริมด้านการศึกษา

และให้บุคลากรมีการพัฒนา

มากขึ้น

บุคลากร

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ 80 ของผู้ท่ี

ได้รับการส่งเสริม

บุคลากรมีความรู้และ

สามารถพัฒนาเด็กได้

สํานักปลัด

6 โครงการพบปะผู้ปกครอง

ของเด็กนักเรียนศูนย์พัฒนา

เด็กเล็กอบต.กะรุบี

เพื่อให้ผู้ปกครองทราบถึง

ปัญหาและพัฒนาการของ

เด็กอย่างใกล้ชิด

เด็กและผู้ปกครอง

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ 80

ของผู้ปกครองได้รับการ

อบรม

ผู้ปกครองได้ทราบถึงปัญหา

และพัฒนาการของเด็กอย่าง

ใกล้ชิด

สํานักปลัด

แบบ ผ. 02



64

2. ยุทธศาสตร์การศึกษา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน
2.1 แผนงานการศึกษา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก
2566

บาท

2567

บาท

2568

บาท

2569

บาท

2570

บาท

7 โครงการประชุม

คณะกรรรมการบริหาร

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

อบต.กะรุบี

เพื่อส่งเสริมการเรียนการ

สอน และพัฒนาการเด็ก

ศพด. อบต.กะรุบี

กรรมการ

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ 80 ของผู้ได้รับ

การส่งเสริมได้รับความ

พอใจ

ได้ทราบถึงปัญหาและ

พัฒนาการเรียนการสอน

ให้ดีย่ิงขึ้น

สํานักปลัด

8 โครงการตรวจสุขภาพเด็ก

และบุคลากรศูนย์พัฒนาเด็ก

เล็กอบต.กะรุบีประจําปี

เพื่อให้เด็ก และบุคลากรมี

สุขภาพท่ีดีมีการพัฒนาการ

สมวัย

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

บุคลากร ศพด.

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 80 ของเด็กและ

บุคลากรมีสุขภาพท่ีดีขึ้น

เด็ก และบุคลากร ศพด.

มีสุขภาพท่ีดีมีการ

พัฒนาการสมวัย

สํานักปลัด

9 โครงการเยี่ยมบ้านนักเรียนน

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

เพื่อให้ทราบถึงปัญหาและ

คุณภาพชีวิตของเด็กอย่าง

ใกล้ชิด

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

อบต.กะรุบี

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ผู้ปกครองได้รับความพึง

พอใจ ร้อยละ 70

ได้ทราบถึงปัญหาและ

คุณภาพชีวิตของเด็กอย่าง

ใกล้ชิด

สํานักปลัด

10 โครงการส่งเสริมและพัฒนา

ศักยภาพเด็กและเยาวชน

-ให้เด็กกล้าแสดงออก

-ส่งเสริมความสามัคคี

เด็กและเยาวชน

ในเขตตําบลกะรุบี

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ร้อยละ 80 ของเด็กและ

เยาวชนได้รับความพอใจ

เด็กและเยาวชนเป็นคน

กล้าแสดงออก และมีความ

สามัคคี

สํานักปลัด

11 โครงการจัดงานวันเด็ก

แห่งชาติ

เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ให้แก่

เด็กในด้านต่างๆ

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

โรงเรียนประถมศึกษา

ในเขตตําบลกะรุบี

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 นักเรียนร้อยละ 80

ได้รับความพอใจ

เด็กได้รับการส่งเสริมกา

เรียนรู้ในด้านต่างๆ

สํานักปลัด

12 โครงการเข้าร่วมงาน

มหกรรมทางวิชาการของ

หน่วยงานอ่ืน

เพื่อส่งเสริมด้านการศึกษา

และให้เด็กมีการพัฒนา

มากขึ้น

เด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 70

ของผู้เข้าร่วมโครงการมี

ความพอใจ

นักเรียนได้รับความรู้ และ

มีประสบการณ์มากขึ้น

สํานักปลัด

13 ค่าอาหารเสริม (นม) ให้แก่

โรงเรียนสังกัด สพฐ.และ

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

เพื่อส่งเสริมให้เด็กและ

นักเรียนได้รับอาหารเสริม

(นม) อย่างครบถ้วน

โรงเรียนและศูนย์

พัฒนาเด็กเล็ก

ในเขตตําบลกะรุบี

1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 เด็กนักเรียนได้รับอาหาร

เสริมนม ๑๐๐ %

เด็กก่อนวัยเรียนและ

นักเรียนได้รับสารอาหาร

อย่างครบถ้วน

สํานักปลัด

แบบ ผ. 02
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2. ยุทธศาสตร์การศึกษา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน
2.1 แผนงานการศึกษา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก
2566

บาท

2567

บาท

2568

บาท

2569

บาท

2570

บาท

14 โครงการเฝ้าระวังแก้ไข

ปัญหาภาวะโภชนาการใน

เด็กก่อนวัยเรียน

เพื่อส่งเสริมให้เด็กมีสุขภาพ

อนามัยและส่งเสริมภาวะ

โภชนาการและสมรรถภาพ

ทางกายได้อย่างเหมาะสมกับ

พัฒนาการของเด็ก

เด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

อบต.กะรุบี

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 80 ของผู้ท่ี

ได้รับการส่งเสริมได้รับ

ความพอใจ

เด็กมีสุขภาพอนามัยและ

ภาวะทางโภชนาการอย่าง

เหมาะสม

สํานักปลัด

15 โครงการเฝ้าระวังและส่งเสริม

พัฒนาการเด็กปฐมวัยของ

ศพด. อบต.กะรุบี

เพ่ือให้เด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

อองค์การบริหารส่วนตําบลกะรุ

บีได้รับการคัดกรองพัฒนาการ

ตามช่วงวัย

เด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

อบต.กะรุบี

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 80 ของผู้ท่ี

ได้รับการส่งเสริมได้รับ

ความพอใจ

เด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การ

บริหารส่วนตําบลกะรุบีได้รับ

การคัดกรองพัฒนาการตาม

ช่วงวัย

สํานักปลัด

16 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.

กะรุบี

เพื่อปรับปรุงภูมิทัศน์ศูนย์

พัฒนาเด็กเล็กให้สวยงาม

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

อบต.กะรุบี

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 80 ของ

ประชาชนได้รับความ

พอใจ

เกิดความสวยงามความภาคภูมิใจ

ของชาวตําบลกะรุบีและเป็น

แบบอย่างที่ดีในการบริหารจัดการ

สํานักปลัด

17 ส่งเสริมส่ือ นวัตกรรมเพื่อ

ส่งเสริมการเรียนรู้ของเด็ก

ปฐมวัย ศพด.กะรุบี

เพื่อให้เด็กปฐมวัยได้รับการ

ส่งเสริมด้านส่ือ นวัตกรรม

เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้

เด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

องค์การบริหารส่วน

ตําบลกะรุบี

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 เด็กใน ศพด.อบต.กะรุบี

ร้อยละ 100 ได้รับการ

สนับสนุนส่ือนวัตกรรม

เด็กใน ศพด.อบต.กะรุบี

ได้รับการสนับสนุนส่ือ

นวัตกรรม

สํานักปลัด

18 สนับสนุนค่าใช้จ่ายการ

บริหารสถานศึกษาเป็น

ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาการ

จัดการศึกษา ศพด.

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการ

พัฒนาการจัดการศึกษาศูนย์

พัฒนาเด็กเล็ก

เด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

องค์การบริหารส่วน

ตําบลกะรุบี

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 เด็กใน ศพด.อบต.กะรุบี

ร้อยละ 50 ได้รับการ

สนับสนุนการพัฒนาการ

จัดการศึกษา

เด็กใน ศพด.อบต.กะรุบี

ได้รับการสนับสนุนการ

พัฒนาการจัดการศึกษา

สํานักปลัด

19 ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อ

เตรียมความพร้อมผู้ปกครอง

ในการจัดการศึกษาปฐมวัย

เพื่อเตรียมความพร้อม

ผู้ปกครองในการจัด

การศึกษาปฐมวัยในปี

การศึกษาใหม่

ผู้ปกครองเด็กศูนย์

พัฒนาเด็กเล็กองค์การ

บริหารส่วนตําบลกะรุบี

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ผู้ปกครองเด็ก ศพด.

อบต. กะรุบี ร้อยละ

50 มีความพร้อมในการ

ส่งเสริมการเรียนรู้ให้กับ

เด็กปฐมวัย

ผู้ปกครองเด็ก ศพด.อบต.

กะรุบี มีความพร้อมในการ

ส่งเสริมการศึกษาเด็ก

ปฐมวัย

สํานักปลัด

แบบ ผ. 02
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2. ยุทธศาสตร์การศึกษา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน
2.1 แผนงานการศึกษา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก
2566

บาท

2567

บาท

2568

บาท

2569

บาท

2570

บาท

20 สนับสนุนค่าใช้จ่ายการ

บริหารสถานศึกษา

สนับสนุนค่าใช้จ่ายการ

บริหารสถานศึกษา เป็น

ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา

สําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

-ค่าจัดซ้ือจัดจ้างประกอบ

อาหารกลางวันสําหรับ ศพด.

อบต.กะรุบี

-ค่าจัดการเรียน การสอน

(รายหัว)

-ค่าหนังสือเรียน

-ค่าอุปกรณ์การเรียน

-ค่าเครื่องแบบนักเรียน

-ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน

- ค่าส่ือการเรียนการสอนเชิง

สัญลักษณ์ของความเป็นชาติ

-ค่าสนับสนุนเพื่อพัฒนาผู้

ประกอบวิชาชีพครูสังกัด

ศพด.อบต.กะรุบี

-เด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

อบต.กะรุบี

-ครู ศพด.อบต.กะรุบี

700,000

171,700

20,000

20,000

20,000

20,000

10,000

700,000

171,700

20,000

20,000

20,000

20,000

10,000

700,000

171,700

20,000

20,000

20,000

20,000

10,000

700,000

171,700

20,000

20,000

20,000

20,000

10,000

700,000

171,700

20,000

20,000

20,000

20,000

10,000

เด็กใน ศพด. อบต.

กะรุบี ร้อยละ 50

ได้รับการสนับสนุน

ค่าอาหารกลางัน ค่า

จัดการเรียน การสอน

(รายหัว), ค่าหนังสือ

เรียน, ค่าอุปกรณ์การ

เรียน, ค่าเครื่องแบบ

นักเรียน ค่ากิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน, ค่าส่ือ

การเรียนการสอนเชิง

สัญลักษณ์ของความ

เป็นชาติ และ ครูสังกัด

ศพด.อบต.กะรุบี ได้รับ

การสนับสนุนเพ่ือ

พัฒนาผู้ประกอบ

วิชาชีพครู

เด็กใน ศพด. อบต.กะรุบี

ร้อยละ 50 ได้รับการ

สนับสนุนค่าอาหารกลางวัน

ค่าจัดการเรียน การสอน

(รายหัว), ค่าหนังสือเรียน,

ค่าอุปกรณ์การเรียน, ค่า

เคร่ืองแบบนักเรียน ค่า

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน, ค่า

ส่ือการเรียนการสอนเชิง

สัญลักษณ์ของความเป็นชาติ

และ ครูสังกัด ศพด.อบต.กะ

รุบี ได้รับการสนับสนุนเพื่อ

พัฒนาผู้ประกอบวิชาชีพครู

สํานักปลัด

21 โครงการจัดงานกิจกรรม

พัฒนาผู้เรียนและเผยแพร่

ผลงานเด็กปฐมวัย

เพื่อให้เด็กปฐมวัยได้รับการ

ส่งเสริมด้านการแสดงออก

อย่างถูกวิธี และเผยแพร่

ผลงานนักเรียน

เด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

องค์การบริหารส่วนตําบล

กะรุบีและโรงเรียนประถม

ในเขตพ้ืนที่ตําบลกะรุบี

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 เด็กใน ศพด.อบต.กะรุบี

และโรงเรียนในเขตพ้ืนท่ี

ร้อยละ 90 ได้รับการ

สนับสนุนด้านการ

แสดงออกอย่างถูกวิธี

เด็กใน ศพด.อบต.กะรุบี

และโรงเรียนในเขตพื้นท่ี

กล้าแสดงออกอย่างถูกวิธี

สํานักปลัด

แบบ ผ. 02
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2. ยุทธศาสตร์การศึกษา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน
2.1 แผนงานการศึกษา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก
2566

บาท

2567

บาท

2568

บาท

2569

บาท

2570

บาท

22 โครงการซักซ้อมแผนป้องกัน

และบรรเทาสาธารณภัยใน

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก องค์การ

บริหารส่วนตําบลกะรุบี

เพื่อให้เด็กปฐมวัยและครู

ผู้ดูแลเด็กได้รับความรู้และ

วิธีการรับมือเมื่อเกิดสาธารณ

ภัยต่างๆ

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

องค์การบริหารส่วน

ตําบลกะรุบี

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 เด็กใน ศพด.อบต.กะรุบี

และครูผู้ดูแลเด็กร้อยละ

90 ได้รับซักซ้อมวิธี

ป้องกันเมื่อเกิดสาธารณ

ภัย

เด็กใน ศพด.อบต.กะรุบี

และครูผู้ดูแลเด็ก ได้รับ

ซักซ้อมวิธีป้องกันเมื่อเกิดสา

ธารณภัย

สํานักปลัด

23 สภาเด็กและเยาวชน เพื่อให้เด็กและเยาวชนได้มี

การแลกเปล่ียน เรียนรู้

แสดงความคิดเห็นร่วมกัน

เพื่อทําประโยชน์แก่สังคม

เด็กและเยาวชนใน

ตําบลกะรุบี

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 สภาเด็กและเยาวชนมี

การพัฒนาทักษะชีวิตท่ี

ดีขึ้นร้อยละ 50

เด็กและเยาวชนเกิดการ

เรียนรู้ร่วมกันเป็นแกนนําใน

การทําประโยชน์ต่างๆ แก่

สังคม

สํานักปลัด

24 โครงการอุดหนุนอาหาร

กลางวันเด็กนักเรียน

โรงเรียนบ้านกะรุบี

เพื่อส่งเสริมให้เด็กและ

นักเรียนได้รับสารอาหารครบ

ท้ัง 5 หมู่

โรงเรียนบ้านกะรุบี 1,200,000 1,200,000 1,200,000 1,200,000 1,200,000 ร้อยละ 80 ของเด็ก

นักเรียนได้รับความ

พอใจ

เด็กก่อนวัยเรียนและ

นักเรียนได้รับสารอาหาร

อย่างครบถ้วน

สํานักปลัด

25 โครงการอุดหนุนอาหาร

กลางวันเด็กนักเรียน

โรงเรียนบ้านวังกะพ้อ

“เพียรอนุสรณ์”

เพื่อส่งเสริมให้เด็กและ

นักเรียนได้รับสารอาหารครบ

ท้ัง 5 หมู่

โรงเรียนบ้านวังกะพ้อ

“เพียรอนุสรณ์”
900,000 900,000 900,000 900,000 900,000 ร้อยละ 80 ของเด็ก

นักเรียนได้รับความ

พอใจ

เด็กก่อนวัยเรียนและ

นักเรียนได้รับสารอาหาร

อย่างครบถ้วน

สํานักปลัด

26 โครงการอุดหนุนอาหาร

กลางวันเด็กนักเรียน

โรงเรียนบ้าน

บาโงยือแบ็ง

เพื่อส่งเสริมให้เด็กและ

นักเรียนได้รับสารอาหารครบ

ท้ัง 5 หมู่

โรงเรียนบ้าน

บาโงยือแบ็ง

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ร้อยละ 80 ของเด็ก

นักเรียนได้รับความ

พอใจ

เด็กก่อนวัยเรียนและ

นักเรียนได้รับสารอาหาร

อย่างครบถ้วน

สํานักปลัด

27 โครงการพัฒนาศักยภาพ

ผู้นําเด็กและเยาวชน

เพื่อส่งเสริมให้ผู้นําเด็กและ

เยาวชนมีส่วนร่วมในการ

พัฒนาศักยภาพ

ผู้นําเด็กและเยาวชน

ในตําบลกะรุบี

20,000 20,000 20,000
20,000 20,000

ร้อยละ 80 ของ

ประชาชนได้รับความ

พอใจ

ผู้นําเด็กและเยาวชนมีส่วน

ร่วมในการพัฒนาศักยภาพ

สํานักปลัด

แบบ ผ. 02
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลกะรุบี

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนท่ีน่าอยู่ และทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด ท่ี 4 การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

2. ยุทธศาสตร์การศึกษา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

2.2 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก
2566

บาท

2567

บาท

2568

บาท

2569

บาท

2570

บาท

1 โครงการกีฬาสี ศพด.อบต.

กะรุบี

เพื่อให้เด็กรู้รัก สามัคคี

รู้แพ้ รู้ชนะ

เด็กอนุบาล

และก่อนวัยเรียน

สพด.อบต.กะรุบี

120,000 120,00

0

120,000 120,000 120,000 ร้อยละ 80 ของ

ประชาชนท่ีมีความ

พอใจ

เด็กรู้รัก สามัคคี

รู้แพ้ รู้ชนะ

สํานักปลัด

2 โครงการสนับสนุนการจัด

กิจกรรมตาดีกาสัมพันธ์

เพื่อให้เด็กมีการพัฒนา

กล้าคิด กล้าแสดงออก

นักเรียนตาดีกา

ในเขตตําบลกะรุบี

100,000 100,00

0

100,000 100,000 100,000 ร้อยละ 80 ของผู้ข้า

ร่วมโครงการมีความ

พอใจ

เด็กนักเรียนตาดีกา

กล้าคิด กล้าแสดงออก

เพื่อประเทศชาติ

สํานักปลัด

3 โครงการศึกษาและอบรม

จริยธรรมตามหลักศาสนา

อิสลาม

เพื่อให้ความรู้ทางด้าน

ศาสนา

บรรยายธรรมศาสนา

ภายในตําบลกะรุบี

60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 ร้อยละ 80 ของ

ประชาชนท่ีมีความ

พอใจ

ประชาชนได้รับความรู้

ทางด้านศาสนา

สํานักปลัด

4 โครงการอบรมจริยธรรม

สัญจร (ดาวะห์)

เพื่อศึกษาแนวทาง และ

วิธีการพัฒนาของชุมชนภาค

กลาง

ผู้นําชุมชน

ผู้นําศาสนา

ตําบลกะรุบี

150,000 150,00

0

150,000 150,000 150,000 ร้อยละ 80 ของ

ประชาชนท่ีมีความ

พอใจ

สามารถนําความรู้ท่ีได้รับ

ผ่านกิจกรรมค่ายจริยธรรม

มาพัฒนาตําบลกะรุบี

สํานักปลัด

5 โครงการจัดงานวันขึ้นปีใหม่

อิสลาม

เพื่อส่งเสริมและอนุรักษ์

ประเพณีทางศาสนาและ

ประเพณีท้องถิ่น

หมู่บ้านในเขต

ตําบลกะรุบี

80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 ร้อยละ 80 ของผู้ท่ี

ได้รับการส่งเสริม

ชุมชนได้อนุรักษ์ประเพณี

ทางศาสนาและประเพณี

ท้องถิ่น

สํานักปลัด

แบบ ผ. 02
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2. ยุทธศาสตร์การศึกษา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน
2.2 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก
2566

บาท

2567

บาท

2568

บาท

2569

บาท

2570

บาท

6 โครงการรอมฎอนสัมพันธ์

องค์การบริหารส่วนตําบล

กะรุบี

เพื่อส่งเสริมกิจกรรมการละ

ศีลอดในเดือนรอมฎอนและ

ทํานุบํารุงศาสนาวัฒนธรรม

ประชาชนตําบลกะรุบี

และส่วนราชการใน

พื้นท่ีตําบลกะรุบี

60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 ร้อยละ 80 ของผู้ท่ี

ได้รับการส่งเสริม

ชุมชนได้อนุรักษป์ระเพณี

ทางศาสนาและประเพณี

ท้องถิ่น

สํานักปลัด

7 โครงการจัดงาน

วันอาซูรอสัมพันธ์

เพื่อส่งเสริมและอนุรักษ์

ประเพณีทางศาสนาและ

ประเพณีท้องถิ่น

หมู่บ้านในเขต

ตําบลกะรุบี

80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 ร้อยละ 80 ของผู้ท่ี

ได้รับการส่งเสริม

ชุมชนได้อนุรักษป์ระเพณี

ทางศาสนาและประเพณี

ท้องถิ่น

สํานักปลัด

8 โครงการส่งเสริมและ

สนับสนุนพิธีละศีลอดใน

เดือนรอมฏอน (จัดซ้ือเครื่อง

อุปโภค-บริโภค เพื่อ

ละศีลอด

เพื่อส่งเสริมและอนุรักษ์

แนวทางหลักคําสอนทาง

ศาสนา

หมู่บ้านในเขต

ตําบลกะรุบี

110,000 110,000 110,000 110,000 110,000 ร้อยละ 80 ของ

ประชาชนท่ีมีความ

พอใจ

ชุมชนได้ดําเนินการตาม

แนวทางคําสอนหลักศาสนา

สํานักปลัด

9 โครงการส่งเสริมการจัด

กิจกรรมเน่ืองในวันสําคัญ

ทางพระพุทธศาสนา

เพื่อส่งเสริมและอนุรักษ์

ประเพณีทางศาสนาและ

ประเพณีท้องถิ่น

หมู่บ้านในเขต

ตําบลกะรุบี

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 80 ของผู้ท่ี

ได้รับการส่งเสริม

ชุมชนได้อนุรักษป์ระเพณี

ทางศาสนาและประเพณี

ท้องถิ่น

สํานักปลัด

10 โครงการอนุรักษ์เผยแพร่

และส่งเสริมประเพณี

วัฒนธรรมและภูมิปัญญา

ท้องถิ่น

เพื่อส่งเสริม เผยแพร่และ

อนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณี

อัตลักษณ์ และภูมิปัญญา

ท้องถิ่น

เด็ก เยาวชน

ประชาชน ตําบลกะรุบี

60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 ร้อยละ 80 ของ

ประชาชนท่ีมีความ

พอใจ

วัฒนธรรม ประเพณี

อัตลักษณ์ และภูมิปัญญา

ท้องถิ่น ได้รับการเผยแพร่

และประชาสัมพันธ์

สํานักปลัด

11 โครงการอบรมเตรียมความ

พร้อมก่อนแต่งงาน ตามวิถี

อิสลาม

เพื่ออบรมให้ความรู้เยาวชน

และประชาชนท่ัวไป ให้มี

ความพร้อมในการแต่งงาน

ให้เกิดความมั่นคงในการใช้

ชีวิตร่วมกันในครอบครัว

-เยาวชนและประชาชน

ท่ัวไป

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 เยาวชนและประชาชน

ท่ัวไป มีความรู้ ความ

เข้าใจ สามารถนําไป

ปฏิบัติ ร้อยละ 80

เยาวชนและประชาชนท่ัวไป

มีความรู้ ความเข้าใจ

สามารถนําไปปฏิบัติให้มี

ความพร้อมในการแต่งงาน

สํานักปลัด

แบบ ผ. 02
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2. ยุทธศาสตร์การศึกษา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน
2.2 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก
2566

บาท

2567

บาท

2568

บาท

2569

บาท

2570

บาท

12 โครงการเมาลิดสัมพันธ์ เพื่อส่งเสริมและอนุรักษ์

ประเพณีทางศาสนาและ

ประเพณีท้องถิ่น

หมู่บ้านในเขต

ตําบลกะรุบี

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ร้อยละ 80 ของ

ประชาชนท่ีมีความ

พอใจ

ชุมชนได้อนุรักษ์

ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น

สํานักปลัด

13 อุดหนุนโครงการส่งเสริม

และสนับสนุนพิธีละศีลอดใน

เดือนรอมฏอน

เพื่อส่งเสริมและอนุรักษ์

ประเพณีทางศาสนาและ

ประเพณีท้องถิ่น

มัสยิด สุเหร่า ภายใน

ตําบลกะรุบี

120,000 120,000 120,000 120,000 120,000 ร้อยละ 80 ของ

ประชาชนท่ีมีความ

พอใจ

ชุมชนได้อนุรักษป์ระเพณี

ทางศาสนาและประเพณี

ท้องถิ่น

สํานักปลัด

14 อุดหนุนโครงการสืบสาน

วัฒนธรรมภูมิปัญญาท้องถิ่น

อําเภอกะพ้อ

เพื่อสืบสานวัฒนธรรมภูมิ

ปัญญาท้องถิ่น

อุดหนุนสภาวัฒนธรรม

อําเภอกะพ้อ

80,000 80,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 80 ของ

ประชาชนได้รับความ

พอใจ

ได้สืบสานวัฒนธรรมภูมิ

ปัญญาท้องถิ่น

สํานักปลัด

15 อุดหนุนโครงการมหกรรม

ว่าว อําเภอกะพ้อ

เพื่อส่งเสริมและอนุรักษ์

ประเพณีทางศาสนาและ

ประเพณีท้องถิ่น

อุดหนุน

อําเภอกะพ้อ

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 80 ของ

ประชาชนได้รับความ

พอใจ

1.ประเพณีและการละเล่น

พื้นบ้านได้รับการถ่ายทอดสู่

เยาวชนรุ่นหลังให้คงอยู่คู่

ท้องถิ่นตลอดไป

2.ประชาสัมพันธ์และสร้าง

ภาพลักษณ์ท่ีดีให้แก่อําเภอ

กะพ้อในการส่งเสริมการ

ท่องเท่ียวเชิงอนุรักษ์

วัฒนธรรมท้องถ่ิน

สํานักปลัด

16 อุดหนุนโครงการรอมฏอน

สัมพันธ์ อําเภอกะพ้อ

1.เพื่อส่งเสริมการประกอบ

ศาสนกิจของประชาชนท่ีอยู่

ในพื้นท่ี

อุดหนุน

อําเภอกะพ้อ

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 80 ของ

ประชาชนได้รับความ

พอใจ

1.เป็นการสร้างความเข้าใจ

อันดีต่อกันระหว่างหน่วยงาน

รัฐ ผู้นําศาสนา ผู้นําท้องถิ่น

และประชาชนในพื้นท่ี

สํานักปลัด

แบบ ผ. 02
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลกะรุบี

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนท่ีน่าอยู่ และทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด ท่ี 4 การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

2. ยุทธศาสตร์การศึกษา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

2.3 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก
2566

บาท

2567

บาท

2568

บาท

2569

บาท

2570

บาท

1 โครงการซ่อมแซมภายใน

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.

กะรุบี

-เพื่อให้ใช้ได้เหมือนเดิม

-เพื่อความปลอดภัยของเด็ก

ศูนย์ฯ อบต.กะรุบี

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

อบต.กะรุบี

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ร้อยละ 80 ของเด็ก

และบุคลากรครูได้รับ

ความพอใจ

เพิ่มประสิทธิภาพ

ทางการศึกษา

กองช่าง

2 โครงการปรับปรุงภายใน

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.

กะรุบี

-ปรับปรุงศูนย์ ศพด.อบต.

กะรุบี ให้เหมาะสมกับ

จํานวนเด็กและน่าอยู่

-เพื่อความปลอดภัยของเด็ก

ศูนย์ฯ อบต.กะรุบี

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

อบต.กะรุบี

100,000 100,000 200,000 200,000 200,000 ร้อยละ 80 ของเด็ก

และบุคลากรครูได้รับ

ความพอใจ

เพิ่มประสิทธิภาพ

ทางการศึกษา

กองช่าง

แบบ ผ. 02
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลกะรุบี

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนท่ีน่าอยู่ และทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด ท่ี 3, 4 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมการท่องเท่ียวอย่างยั่งยืน , การพัฒนาด้าน

การศึกษา การกีฬา ส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน
3. ยุทธศาสตร์การจัดการทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมการกีฬาและการท่องเท่ียว

3.1 แผนงานการเกษตร

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก
2566

บาท

2567

บาท

2568

บาท

2569

บาท

2570

บาท

1 โครงการท้องถิ่นไทย ภูมิใจภักดิ์

รักษ์พ้ืนท่ีสีเขียว

เพื่อส่งเสริมและปลูกฝังให้

เยาวชนมีจิตสํานึก

ประชาชนในเขต

อบต.กะรุบี

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ 80 ของผู้ท่ี

ได้รับการส่งเสริม

เป็นการอนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดล้อม

สํานักปลัด

2 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช เพื่อส่งเสริมและปลูกฝังให้

อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม

ประชาชนในเขต

อบต.กะรุบี

60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 ร้อยละ 80 ของผู้ท่ี

ได้รับการส่งเสริม

ทรัพยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดล้อมได้รับการดูแล

สํานักปลัด

3 โครงการอันเน่ืองมาจาก

พระราชดําริ

เพื่อส่งเสริมและปลูกฝังให้

อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม

ประชาชนในเขต

อบต.กะรุบี

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ 80 ของผู้ท่ี

ได้รับการส่งเสริม

ทรัพยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดล้อมได้รับการดูแล

สํานักปลัด

4 โครงการอันเน่ืองมาจากพระ

ราชเสาวนีย์

เพื่อส่งเสริมและปลูกฝังให้

อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม

ประชาชนในเขต

อบต.กะรุบี

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ 80 ของผู้ท่ี

ได้รับการส่งเสริม

ทรัพยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดล้อมได้รับการดูแล

สํานักปลัด

แบบ ผ. 02
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3. ยุทธศาสตร์การจัดการทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมการกีฬาและการท่องเท่ียว

3.1 แผนงานการเกษตร

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก
2566

บาท

2567

บาท

2568

บาท

2569

บาท

2570

บาท

6 โครงการท้องถิ่นปลูกป่า

เฉลิมพระเกียรติ “ท้องถิ่น

สร้างป่า รักษ์นํ้า”

1.เพื่อเป็นการเฉลิมพระ

เกียรติและแสดงออกถึง

ความจงรักภักดีต่อสถาบัน

พระมหากษัตริย์

2.เพื่อเพิ่มพ้ืนท่ีป่าให้กับ

ชุมชนและพื้นท่ีสาธารณะ

เพื่อเป็นแหล่งต้นนํ้าในการ

อุปโภค-บริโภคและทํา

การเกษตร

3.เพื่อส่งเสริมให้หน่วยงาน

ตลอดจนภาคเอกชน และ

มวลชนในท้องถิ่นได้ตระหนัก

ถึงความสําคัญในการอนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดล้อม

4.เพื่อสร้างความรักความ

สมัครสมานสามัคคี “ร่วมคิด

ร่วมทํา” ของบุคลากรใน

หน่วยงานและกลุ่มมวลชนใน

ท้องถิ่น

เชิงปริมาณ

1.ผู้บริหาร บุคลากร

อบต.กะรุบี ร่วมกับ

ประชาชนและภาคเอกชน

ในพ้ืนที่ร่วมปลูกป่าเฉลิม

พระเกียรติ

2.ประเทศไทยมีต้นไม้เพ่ิม

ขี้น

เชิงคุณภาพ

1.ประชาชนทุกภาคส่วน

ได้ร่วมเฉลิมพระเกียรติ

และแสดงออกถึงความ

จงรักภักดีต่อสถาบัน

พระมหากษัตริย์

2.เพ่ิมพ้ืนท่ีสีเขียวทําให้ส่ิง

แวดล้อมดีขึ้นและช่วยลด

ภาวะโลกร้อน

3.ประชาชนได้เล็งเห็นถึง

ความสําคัญของป่าไม้ใน

ฐานะเป็นแหล่งต้นนํ้า

สําคัญ

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ 80 ของ

ประชาชนมีความพึง

พอใจ

1.เป็นการเฉลิมพระเกียรติ

และแสดงออกถึงความ

จงรักภักดีต่อสถาบัน

พระมหากษัตริย์

2.เพิ่มพื้นท่ีป่าให้กับชุมชน

และพื้นท่ีสาธารณะ เพื่อเป็น

แหล่งต้นนํ้าในการอุปโภค

บริโภคและทําการเกษตร

3.หน่วยงาน ตลอดจน

ภาคเอกชน และมวลชนใน

ท้องถิ่นได้ตระหนักถึง

ความสําคัญในการอนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดล้อม

4.เกิดความรักความสมัคร

สมานสามัคคี “ร่วมคิดร่วม

ทํา” ของบุคลากรใน

หน่วยงานและกลุ่มมวลชน

ในท้องถิ่น

สํานักปลัด

แบบ ผ. 02
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลกะรุบี

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนท่ีน่าอยู่ และทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด ท่ี 3, 4 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมการท่องเท่ียวอย่างยั่งยืน , การพัฒนาด้าน

การศึกษา การกีฬา ส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน
3. ยุทธศาสตร์การจัดการทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมการกีฬาและการท่องเท่ียว

3.2 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก
2566

บาท

2567

บาท

2568

บาท

2569

บาท

2570

บาท

1 โครงการจัดการแข่งขันกีฬา

ต้านภัยยาเสพติด

เพื่อเป็นการส่งเสริม

สนับสนุนเยาวชน และ

ประชาชนในการเล่นกีฬา

กลุ่มเยาวชน

ชมรมกีฬา

ภายในตําบลกะรุบี

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ร้อยละ 80 ของ

กลุ่มเป้าหมายมีความ

พอใจ

เด็ก เยาวชน และประชาชน

ภายในตําบลได้ออกกําลังกาย

เล่นกีฬาห่างไกลยาเสพติด

สํานักปลัด

2 โครงการจัดการแข่งขันกีฬา

ขององค์การบริหารส่วน

ตําบลกะรุบี

เพื่อเป็นการส่งเสริม

สนับสนุนเยาวชน และ

ประชาชนในการเล่นกีฬา

กลุ่มเยาวชน

ชมรมกีฬา

ภายในตําบลกะรุบี

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 80 ของผู้ท่ี

ได้รับการส่งเสริม

ประชาชนหันมาเล่นกีฬา

และใช้เวลาว่างให้เป็น

ประโยชน์

สํานักปลัด

3 โครงการจัดมหกรรมกีฬา

และกีฬาอื่นๆ

เพื่อเป็นการส่งเสริม

สนับสนุนเยาวชน และ

ประชาชนในการเล่นกีฬา

ตําบลกะรุบี 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 ร้อยละ 80 ของผู้ท่ี

ได้รับการส่งเสริม

ประชาชนหันมาเล่นกีฬา

และใช้เวลาว่างให้เป็น

ประโยชน์

สํานักปลัด

4 โครงการจัดส่งนักกีฬาเข้า

ร่วมการแข่งขันกีฬากับ

หน่วยงานอ่ืน

เพื่อเป็นการส่งเสริม

สนับสนุนเยาวชน และ

ประชาชนในการเล่นกีฬา

หมู่บ้าน

ภายในตําบลกะรุบี

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 80 ของผู้ท่ี

ได้รับการส่งเสริม

ประชาชนหันมาเล่นกีฬา

และใช้เวลาว่างให้เป็น

ประโยชน์

สํานักปลัด

5 โครงการค่ายกีฬาภาคฤดู

ร้อน

เพื่อเป็นการส่งเสริม

สนับสนุนเยาวชนในการเล่น

กีฬา

เยาวชนตําบลกะรุบี 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ร้อยละ 80 ของ

กลุ่มเป้าหมายมีความ

พอใจ

เยาวชนหันมาเล่นกีฬา

และใช้เวลาว่างให้เป็น

ประโยชน์

สํานักปลัด

แบบ ผ. 02
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3. ยุทธศาสตร์การจัดการทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมการกีฬาและการท่องเท่ียว
3.2 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก
2566

บาท

2567

บาท

2568

บาท

2569

บาท

2570

บาท

6 โครงการพัฒนาศักยภาพ

แหล่งเรียนรู้และแหล่ง

ท่องเท่ียวภายในตําบล

กะรุบี

เพื่อเป็นแหล่งท่องเท่ียวและ

เป็นท่ีพักผ่อนหย่อนใจ

ภายในตําบลกะรุบี - 500,000 - - - ร้อยละ 80 ของ

นักท่องเท่ียวท่ีมีความ

พอใจ

เป็นแหล่งท่องเท่ียวแห่งใหม่ท่ี

มีความสวยงามและปลอดภัย

สํานักปลัด

7 โครงการประชาสัมพันธ์และ

ส่งเสริมการท่องเท่ียวและ

แหล่งเรียนรู้ชุมชน ตําบล

กะรุบี

เพื่อพัฒนาแหล่งท่องเท่ียว

เชิงอนุรักษ์และเพ่ิมแหล่ง

ท่องเท่ียวใหม่เพ่ิมขึ้นของ

ตําบลกะรุบี

แหล่งท่องเท่ียว

แหล่งเรียนรู้

ตําบลกะรุบี

- - - 100,000 - ร้อยละ 80 ของ

นักท่องเท่ียวท่ีมีความ

พอใจ

เป็นแหล่งท่องเท่ียวแห่งใหม่ท่ี

มีความสวยงามและปลอดภัย

สํานักปลัด

แบบ ผ. 02
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลกะรุบี

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนท่ีน่าอยู่ และทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด ท่ี 3, 4 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมการท่องเท่ียวอย่างยั่งยืน , การพัฒนาด้าน

การศึกษา การกีฬา ส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน
3. ยุทธศาสตร์การจัดการทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมการกีฬาและการท่องเท่ียว

3.3 แผนงานเคหะและชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก
2566

บาท

2567

บาท

2568

บาท

2569

บาท

2570

บาท

1 โครงการไถและฝังกลบขยะ

มูลฝอยบริเวณท่ีท้ิงขยะของ

อบต.

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการ

กําจัดขยะมูลฝอยท่ีเพ่ิม

มากขึ้น

บริเวณพื้นท่ีท่ี

อบต.กะรุบี

เช่าเป็นท่ีท่ีท้ิงขยะ

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 80 ของผู้ท่ี

ได้รับการส่งเสริม

สามารถกําจัดขยะมูลฝอยท่ี

เพิ่มมากขึ้นได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ

กองช่าง

2 โครงการอบรมให้ความรู้

เร่ืองการคัดแยกขยะ

เพื่อให้ประชาชนมีความรู้ใน

การขัดแยกขยะอย่างถูกต้อง

ประชาชนในเขต

อบต.กะรุบี

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ประชาชนร้อยละ 80

ของประชาชนมีความ

พอใจ

สภาพแวดล้อมในพื้นท่ี สํานักปลัด

แบบ ผ. 02
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลกะรุบี

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนท่ีน่าอยู่ และทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด ท่ี 3, 4 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมการท่องเท่ียวอย่างยั่งยืน , การพัฒนาด้าน

การศึกษา การกีฬา ส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน
3. ยุทธศาสตร์การจัดการทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมการกีฬาและการท่องเท่ียว

3.4 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก
2566

บาท

2567

บาท

2568

บาท

2569

บาท

2570

บาท

1 โครงการก่อสร้างลาน คสล.

สําหรับติดต้ังเคร่ืองออก

กําลังกายกลางแจ้ง

เพื่อติดต้ังเคร่ืองออกกําลัง

กายกลางแจ้ง

ลาน คสล. ขนาด

กว้าง 20 ม.

ยาว 20 ม.

หนา 0.15 ม.

420,000 - - - - ประชาชนผู้มาใช้เคร่ือง

ออกกําลังกายมีความ

พอใจ ร้อยละ 70

ประชาชนมีท่ีออกกําลังกาย

และเกิดความปลอดภัย

กองช่าง

แบบ ผ. 02
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลกะรุบี

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนท่ีน่าอยู่ และทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด ท่ี 3, 4 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมการท่องเท่ียวอย่างยั่งยืน , การพัฒนาด้าน

การศึกษา การกีฬา ส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน
3. ยุทธศาสตร์การจัดการทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมการกีฬาและการท่องเท่ียว

3.4 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก
2566

บาท

2567

บาท

2568

บาท

2569

บาท

2570

บาท

1 โครงการขุดเจาะบ่อบาดาล

ภายในตําบลกะรุบี

เพื่อแก้ไขปัญหาการขาด

แคลนนํ้าในการอุปโภค-

บริโภคขององค์การบริหาร

ส่วนตําบลกะรุบี และศูนย์

พัฒนาเด็กเล็ก อบต.กะรุบี

ขุดเจาะบ่อบาดาล

ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง

4 น้ิว ความลึกไม่น้อย

กว่า 40 เมตร ณ

อบต.กะรุบี

- 1,000,000 - - - อบต.และ ศพด. มีนํ้า

สําหรับอุปโภค-บริโภค

อบต.กะรุบี และ ศพด.กะรุบี

มีนํ้าใช้ในหน้าแล้ง

กองช่าง

2 โครงการปรับปรุงสระนํ้าให้

เป็นแหล่งท่องเท่ียว หมู่ 5

ปรับปรุงสระนํ้าให้ดีขี้นและ

เป็นแหล่งท่องเท่ียว

ปรับปรุงสระนํ้า ขนาด - - - - 200,000 ร้อยละ 80 ของ

ประชาชนในพื้นท่ีมี

ความพึงพอใจ

ชุมชนมีแหล่งท่องเท่ียวแห่ง

ใหม่

กองช่าง

3 โครงการพัฒนาคลอง ร. 10

หมู่ท่ี 4 ให้เป็นแหล่ง

ท่องเท่ียว

ปรับปรุงคลอง ร.10 ให้ดีขึ้น

และเป็นแหล่งท่องเท่ียว

ปรับปรุงคลอง ร.10

ขนาด

- - - 200,000 - ร้อยละ 80 ของ

ประชาชนในพื้นท่ีมี

ความพึงพอใจ

ชุมชนมีแหล่งท่องเท่ียวแห่ง

ใหม่

กองช่าง

4 โครงการก่อสร้างร้ัวสนาม

กีฬาประจําตําบลกะรุบี

เพื่อความปลอดภัยของ

ประชาชน

ก่อสร้างร้ัว

สูง 1.10 ม.

2,000,000 - - - - ร้อยละ 80 ของ

ประชาชนท่ีใช้สนาม

กีฬามีความพอใจ

ประชาชนท่ีใช้สนามกีฬา

เกิดความปลอดภัย ป้องกัน

สัตว์เข้ามาทําลายสนาม

กองช่าง

แบบ ผ. 02
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลกะรุบี

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนท่ีน่าอยู่ และทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด ท่ี 5 การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพ และยกระดับคุณภาพชีวิต

4. ยุทธศาสตร์สังคมและการพัฒนาคุณภาพชีวิต
4.1 แผนงานสังคมสงเคราะห์

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก
2566

บาท

2567

บาท

2568

บาท

2569

บาท

2570

บาท

1 โครงการส่งเสริมสุขภาพผู้พิการ เพื่อส่งเสริมให้ความรู้ และ

พัฒนาศักยภาพผู้พิการ

ผู้พิการในเขต

อบต.กะรุบี

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 80 ของผู้ท่ี

ได้รับการส่งเสริม

เป็นการเพ่ิมประสิทธิภาพ

ผู้พิการ

สํานักปลัด

2 โครงการการจัดให้มีอุปกรณ์ ส่ิง

อํานวยความสะดวก ส่งเสริมและ

การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

ได้แก่ ทางลาด ห้องนํ้า ท่ีจอดรถ

ป้ายและสัญลักษณ์ ฯลฯ

เพื่อให้ผู้พิการ ผู้สูงอายุได้รับ

การอํานวยความสะดวกให้

สามารถเข้าถึงและใช้

ประโยชน์ในการรับบริการ

จากภาครัฐ

ผู้พิการ ผู้สูงอายุ

และประชาชน

ในเขต อบต.กะรุบี

300,000 - - - - ผู้พิการร้อยละ 80

ได้รับความช่วยเหลือ

ผู้พิการ ผู้สูงอายุได้รับการ

ดูแล ได้ใช้ประโยชน์

จากส่ิงอํานวยความ

สะดวกอย่างท่ัวถึง

สํานักปลัด

3 โครงการพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุ

และผู้พิการ

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ

ดําเนินกิจกรรมตามโครงการ

ผู้สูงอายุ และผู้พิการใน

เขต อบต.กะรุบี

80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 ร้อยละ 80 ของผู้ท่ี

ได้รับการพัฒนา

เป็นการเพ่ิมประสิทธิภาพ

ผู้สูงอายุ และผู้พิการ

สํานักปลัด

4 โครงการเติมฝันเด็กกําพร้า สาน

สัมพันธ์ไม่รู้จบ

เพื่อเสริมทักษะกล้าคิด กล้า

แสดงออกบนพื้นฐาน

คุณธรรม จริยธรรมของเด็ก

กําพร้า

เด็กกําพร้า

ในตําบลกะรุบี

20,000 20,000 30,000 30,000 30,000 เด็กกําพร้าร้อยละ 80

ได้รับความช่วยเหลือ

เด็กกําพร้าได้รับการเสริม

ทักษะกล้าคิด กล้า

แสดงออกบนพื้นฐาน

คุณธรรม จริยธรรมของ

เด็กกําพร้า

สํานักปลัด

แบบ ผ. 02
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4. ยุทธศาสตร์สังคมและการพัฒนาคุณภาพชีวิต
4.1 แผนงานสังคมสงเคราะห์

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก
2566

บาท

2567

บาท

2568

บาท

2569

บาท

2570

บาท

5 โครงการพัฒนาศักยภาพ

ชมรมผู้สูงอายุตําบล

กะรุบี

- เพื่อส่งเสริมพัฒนา

ศักยภาพชมรมผู้สูงอายุใน

ตําบลกะรุบี

ชมรมผู้สูงอายุตําบล

กะรุบี

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ชมรมผู้สูงอายุในตําบล

กะรุบีสามารถดําเนิน

กิจกรรมได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ

เพื่อส่งเสริมพัฒนาศักยภาพ

ชมรมผู้สูงอายุในตําบลกะรุบี

สํานักปลัด

6 โครงการวันผู้สูงอายุ เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ

ดําเนินกิจกรรมตามโครงการ

ผู้สูงอายุ

ในเขต อบต.กะรุบี

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 80 ของผู้ท่ี

ได้รับการส่งเสริม

เป็นการเพ่ิมประสิทธิภาพ

ผู้สูงอายุ

สํานักปลัด

7 โครงการเตรียมความพร้อมสู่

สังคมผู้สูงอายุ

1. เพื่อเสริมสร้างความรู้

ความเข้าใจเกี่ยวกับสาเหตุ

และการเปล่ียนแปลงทาง

ร่างกาย อารมณ์ จิตใจ การ

ออกกําลังกาย เพื่อสุขภาพ

และสุขภาพจิต รวมท้ังการ

เฝ้าระวังตนเองและ

หลีกเล่ียงท่ีจะทําให้เกิดความ

พิการในวัยผู้สูงอายุ

2.เพื่อส่งเสริมพัฒนาการ

และศักยภาพผู้สูงอายุใน

ความช่วยเหลือตนเอง เพื่อ

สุขภาพกาย ใจ สังคม

เศรษฐกิจ สภาพแวดล้อม

และการทํากิจกรรมภายใน

ครอบครัวและชุมชนด้วย

ความภาคภูมิใจ

ประชากรท่ีมีอายุ

45 – 60 ปี ในตําบล

กะรุบี

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ประชากรวัย 45 – 60

ปี ในตําบลกะรุบี

สามารถเตรียมความ

พร้อมสู่สังคมผู้สูงอายุได้

1.เพื่อเสริมสร้างความรู้ ความ

เข้าใจเก่ียวกับสาเหตุและการ

เปล่ียนแปลงทางร่างกาย

อารมณ์ จิตใจ การออกกําลัง

กาย เพื่อสุขภาพกายและ

สุขภาพจิต รวมท้ังการเฝ้า

ระวังตนเองและหลีกเลี่ยงท่ีจะ

ทําให้เกิดความพิการในวัย

ผู้สูงอายุ

2.ส่งเสริมพัฒนาการและ

ศักยภาพผู้สูงอายุในความ

ช่วยเหลือตนเองเพ่ือสุขภาพ

กายใจ สังคม เศรษฐกิจ

สภาพแวดล้อมและการทํา

กิจกรรมภายในครอบครัวและ

ชุมขนด้วยความภาคภูมิใจ

สํานักปลัด

อบต.กะรุบี

และ สนง.

พมจ.

ปัตตานี

แบบ ผ. 02
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลกะรุบี

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนท่ีน่าอยู่ และทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด ท่ี 5 การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพ และยกระดับคุณภาพชีวิต

4. ยุทธศาสตร์สังคมและการพัฒนาคุณภาพชีวิต
4.2 แผนงานสาธารณสุข

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก
2566

บาท

2567

บาท

2568

บาท

2569

บาท

2570

บาท

1 โครงการ "ฟันสวย ย้ิมใส"

เพื่อเสริมทันตสุขภาพให้เด็ก

ก่อนวัยเรียน

เพื่อส่งเสริมทันตสุขภาพ

ให้เด็กก่อนวัยเรียน

เด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

อบต.กะรุบี

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 80 ของผู้ท่ี

ได้รับการส่งเสริม

เด็กก่อนวัยเรียนมีความรู้

ความสามารถและทักษะในการ

ดูแลสุขภาพฟันและช่องปาก

สํานักปลัด

2 โครงการ "หนูน้อยสุขภาพดี" เพื่อให้ผู้ปกครองตระหนักถึง

ความสําคัญในการดูแล

สุขภาพเด็ก

เด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

อบต.กะรุบี

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 80 ของผู้ท่ี

ได้รับการส่งเสริม

เกิดการเปลี่ยนแปลงด้าน

พฤติกรรมสุขภาพท่ีพึง

ประสงค์ของผู้ปกครองในการ

ดูแลสุขภาพของเด็กได้ถูกต้อง

สํานักปลัด

3 โครงการรณรงค์เพ่ือป้องกัน

และควบคุมโรคติดต่อ

เพื่อลดอัตราการป่วย/การ

ตาย ด้วยโรคติดต่อของ

ประชาชนในเขต อบต.

ได้ระดับหน่ึง

ประชาชนในเขต

อบต.กะรุบี

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ประชาชนร้อยละ 70

ได้รับความช่วยเหลือ

ประชาชนตระหนักในการ

ป้องกันโรคติดต่อ

สํานักปลัด

4 โครงการสัตว์ปลอดโรค คน

ปลอดภัย จากโรคพิษสุนัข

บ้า ตามพระปณิธาน

ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จ

พระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้า

จุฬาภรณ์วลัยลักษณ์ฯ

เพื่อทําให้สุนัขและแมวได้รับ

วัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า

จาก อปท. คลอบคลุมทุก

อปท.และมีการดําเนินการ

อย่างต่อเน่ืองทุกๆปี

สุนัขและแมว

ในตําบลกะรุบี

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ 80 ของ

ประชาชนในพื้นท่ีมี

ความพอใจ

สุนัขและแมวได้รับวัคซีน

ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าได้

คลอบคลุมทุกท้องถิ่น

ท่ัวประเทศ

สํานักปลัด

แบบ ผ. 02
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4. ยุทธศาสตร์สังคมและการพัฒนาคุณภาพชีวิต
4.2 แผนงานสาธารณสุข

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก
2566

บาท

2567

บาท

2568

บาท

2569

บาท

2570

บาท

5 โครงการสัตว์ปลอดโรค คน

ปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า

ตามพระปณิธาน

ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระ

เจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬา

ภรณ์วลัยลักษณ์ฯ

เพื่อทําให้สุนัขและแมวได้รับ

วัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า

จาก อปท. คลอบคลุมทุก

อปท.และมีการดําเนินการ

อย่างต่อเน่ืองทุกๆปี

สุนัขและแมว

ในตําบลกะรุบี

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ 80 ของ

ประชาชนในพื้นท่ีมี

ความพอใจ

สุนัขและแมวได้รับวัคซีน

ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าได้

คลอบคลุมทุกท้องถิ่น

ท่ัวประเทศ

สํานักปลัด

6 ค่าจ้างเหมาบริการสําหรับ

สํารวจข้อมูลจํานวนสัตว์และ

ขึ้นทะเบียนสัตว์ตามพระ

ปณิธาน ศาสตราจารย์ ดร.

สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ

เจ้าฟ้าจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์

อัครราชกุมารี กรมพระศรี

สวางควัฒน วรขัตติย ราชนารี

เพื่อสํารวจข้อมูลจํานวนสุนัข/

แมว ท้ังท่ีมีเจ้าของและไม่มี

เจ้าของ โดยให้ทําการสํารวจ

ปีละ 2 คร้ัง คร้ังแรกภายใน

เดือนมีนาคม และคร้ังท่ี 2

ภายในเดือนสิงหาคม และ

บันทึกข้อมูลในระบบ Thai

Rabies Net:

สุนัขและแมวภายใน

ตําบลกะรุบี

900 900 900 900 900 ร้อยละ 50 ของจํานวน

สุนัขและแมวในตําบล

กะรุบี

มีข้อมูลจํานวนสุนัขและ

แมวท่ีถูกต้องและเป็น

ปัจจุบัน

สํานักปลัด

7 โครงการควบคุมและป้องกัน

โรคติดต่อกรณีโรคติดต่อเช้ือ

ไวรัสโคโรนา 2019

องค์การบริหารส่วนตําบล

กะรุบี

เพ่ือควบคุมและป้องกัน

โรคติดต่อเช้ือไวรัสโคโรนา

2019

ผู้ที่มีความเสี่ยงติดเช้ือไว

รัสโคโรนา 2019

100,000 100,000 100,00

0

- - ร้อยละ 80 ของผู้ที่มี

ความเสี่ยงได้รับการ

ดูแล

ลดอัตราการติดเช้ือไวรัส

โคโรนา 2019

สํานักปลัด

แบบ ผ. 02
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4. ยุทธศาสตร์สังคมและการพัฒนาคุณภาพชีวิต
4.2 แผนงานสาธารณสุข

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก
2566

บาท

2567

บาท

2568

บาท

2569

บาท

2570

บาท

8 โครงการพระราชดําริด้าน

สาธารณสุข หมู่ท่ี 1

บ้านบาโง

-โครงการควบคุมโรค

ขาดสารไอโอดีนของสมเด็ก

พระกนิษฐาธิราชเจ้า กรม

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา

เจ้าฟ้ามหาจักรี สิรินธรฯ

สยามบรมราชกุมารี

-โครงการสืบสานพระ

ราชปณิธานสมเด็จย่า ต้าน

ภัยมะเร็งเต้านม

-โครงการส่งเสริม

โภชนาการและสุขภาพ

อนามัยแม่และเด็กของ

สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า

กรมสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดา เจ้าฟ้ามหาจักรี

สิรินธรฯ สยามบรมราช

กุมารี

-เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหา

โรคขาดสารไอโอดีน

-เพื่อป้องกัน เฝ้าระวัง

โรคมะเร็งเต้านมในกลุ่มเส่ียง

-เพื่อส่งเสริมโภชนาการและ

สุขภาพอนามัยแม่และเด็ก

ของสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาฯ สยามบรม

ราชกุมารี

ประชากรหมู่ท่ี 1 ตําบล

กะรุบี

6,500

6,750

6,750-

6,500

6,750

6,750

6,500

6,750

6,750

6,500

6,750

6,750

6,500

6,750

6,750

ร้อยละ 80 ของ

ผู้เข้าร่วมโครงการมี

ความพึงพอใจ

-สามารถป้องกันและแก้ไข

ปัญหาโรคขาดสารไอโอดีนใน

กลุ่มเส่ียงได้

-สามารถป้องกัน เผ้าระวัง

โรคมะเร็งเต้านมในกลุ่มเส่ียง

ได้

-สามารถส่งเสริมโภชนาการ

และสุขภาพอนามัยแม่และ

เด็กของสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช

กุมารี

สํานักปลัด

แบบ ผ. 02
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4. ยุทธศาสตร์สังคมและการพัฒนาคุณภาพชีวิต
4.2 แผนงานสาธารณสุข

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก
2566

บาท

2567

บาท

2568

บาท

2569

บาท

2570

บาท

9 โครงการพระราชดําริด้าน

สาธารณสุข หมู่ท่ี 2

บ้านเจาะกะพ้อ

-โครงการควบคุมโรค

ขาดสารไอโอดีนของสมเด็ก

พระกนิษฐาธิราชเจ้า กรม

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา

เจ้าฟ้ามหาจักรี สิรินธรฯ

สยามบรมราชกุมารี

-โครงการสืบสานพระ

ราชปณิธานสมเด็จย่า ต้าน

ภัยมะเร็งเต้านม

-โครงการส่งเสริม

โภชนาการและสุขภาพ

อนามัยแม่และเด็กของ

สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า

กรมสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดา เจ้าฟ้ามหาจักรี

สิรินธรฯ สยามบรมราช

กุมารี

-เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหา

โรคขาดสารไอโอดีน

-เพื่อป้องกัน เฝ้าระวัง

โรคมะเร็งเต้านมในกลุ่มเส่ียง

-เพื่อส่งเสริมโภชนาการและ

สุขภาพอนามัยแม่และเด็ก

ของสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาฯ สยามบรม

ราชกุมารี

ประชากรหมู่ท่ี 2 ตําบล

กะรุบี

6,500

6,750

6,750

6,500

6,750

6,750

6,500

6,750

6,750

6,500

6,750

6,750

6,500

6,750

6,750

ร้อยละ 80 ของ

ผู้เข้าร่วมโครงการมี

ความพึงพอใจ

-สามารถป้องกันและแก้ไข

ปัญหาโรคขาดสารไอโอดีนใน

กลุ่มเส่ียงได้

-สามารถป้องกัน เผ้าระวัง

โรคมะเร็งเต้านมในกลุ่มเส่ียง

ได้

-สามารถส่งเสริมโภชนาการ

และสุขภาพอนามัยแม่และ

เด็กของสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช

กุมารี

สํานักปลัด

แบบ ผ. 02
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4. ยุทธศาสตร์สังคมและการพัฒนาคุณภาพชีวิต
4.2 แผนงานสาธารณสุข

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก
2566

บาท

2567

บาท

2568

บาท

2569

บาท

2570

บาท

10 โครงการพระราชดําริด้าน

สาธารณสุข หมู่ท่ี 3

บ้านกําปงบารู

-โครงการควบคุมโรค

ขาดสารไอโอดีนของสมเด็ก

พระกนิษฐาธิราชเจ้า กรม

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา

เจ้าฟ้ามหาจักรี สิรินธรฯ

สยามบรมราชกุมารี

-โครงการสืบสานพระ

ราชปณิธานสมเด็จย่า ต้าน

ภัยมะเร็งเต้านม

-โครงการส่งเสริม

โภชนาการและสุขภาพ

อนามัยแม่และเด็กของ

สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า

กรมสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดา เจ้าฟ้ามหาจักรี

สิรินธรฯ สยามบรมราช

กุมารี

-เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหา

โรคขาดสารไอโอดีน

-เพื่อป้องกัน เฝ้าระวัง

โรคมะเร็งเต้านมในกลุ่มเส่ียง

-เพื่อส่งเสริมโภชนาการและ

สุขภาพอนามัยแม่และเด็ก

ของสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาฯ สยามบรม

ราชกุมารี

ประชากรหมู่ท่ี 3 ตําบล

กะรุบี

6,500

6,750

6,750

6,500

6,750

6,750

6,500

6,750

6,750

6,500

6,750

6,750

6,500

6,750

6,750

ร้อยละ 80 ของ

ผู้เข้าร่วมโครงการมี

ความพึงพอใจ

-สามารถป้องกันและแก้ไข

ปัญหาโรคขาดสารไอโอดีน

ในกลุ่มเส่ียงได้

-สามารถป้องกัน เผ้าระวัง

โรคมะเร็งเต้านมในกลุ่ม

เส่ียงได้

-สามารถส่งเสริมโภชนาการ

และสุขภาพอนามัยแม่และ

เด็กของสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาฯ สยามบรม

ราชกุมารี

สํานักปลัด

แบบ ผ. 02



86

4. ยุทธศาสตร์สังคมและการพัฒนาคุณภาพชีวิต
4.2 แผนงานสาธารณสุข

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก
2566

บาท

2567

บาท

2568

บาท

2569

บาท

2570

บาท

11 โครงการพระราชดําริด้าน

สาธารณสุข หมู่ท่ี 4

บ้านบาลูกา

-โครงการควบคุมโรค

ขาดสารไอโอดีนของสมเด็ก

พระกนิษฐาธิราชเจ้า กรม

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา

เจ้าฟ้ามหาจักรี สิรินธรฯ

สยามบรมราชกุมารี

-โครงการสืบสานพระ

ราชปณิธานสมเด็จย่า ต้าน

ภัยมะเร็งเต้านม

-โครงการส่งเสริม

โภชนาการและสุขภาพ

อนามัยแม่และเด็กของ

สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า

กรมสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดา เจ้าฟ้ามหาจักรี

สิรินธรฯ สยามบรมราช

กุมารี

-เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหา

โรคขาดสารไอโอดีน

-เพื่อป้องกัน เฝ้าระวัง

โรคมะเร็งเต้านมในกลุ่มเส่ียง

-เพื่อส่งเสริมโภชนาการและ

สุขภาพอนามัยแม่และเด็ก

ของสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาฯ สยามบรม

ราชกุมารี

ประชากรหมู่ท่ี 4 ตําบล

กะรุบี

6,500

6,750

6,750-

6,500

6,750

6,750

6,500

6,750

6,750

6,500

6,750

6,750

6,500

6,750

6,750

ร้อยละ 80 ของ

ผู้เข้าร่วมโครงการมี

ความพึงพอใจ

-สามารถป้องกันและแก้ไข

ปัญหาโรคขาดสารไอโอดีน

ในกลุ่มเส่ียงได้

-สามารถป้องกัน เผ้าระวัง

โรคมะเร็งเต้านมในกลุ่ม

เส่ียงได้

-สามารถส่งเสริมโภชนาการ

และสุขภาพอนามัยแม่และ

เด็กของสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาฯ สยามบรม

ราชกุมารี

สํานักปลัด

แบบ ผ. 02
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4. ยุทธศาสตร์สังคมและการพัฒนาคุณภาพชีวิต
4.2 แผนงานสาธารณสุข

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก
2566

บาท

2567

บาท

2568

บาท

2569

บาท

2570

บาท

12 โครงการพระราชดําริด้าน

สาธารณสุข หมู่ท่ี 5

บ้านบาโงยือแบ็ง

-โครงการควบคุมโรค

ขาดสารไอโอดีนของสมเด็ก

พระกนิษฐาธิราชเจ้า กรม

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา

เจ้าฟ้ามหาจักรี สิรินธรฯ

สยามบรมราชกุมารี

-โครงการสืบสานพระ

ราชปณิธานสมเด็จย่า ต้าน

ภัยมะเร็งเต้านม

-โครงการส่งเสริม

โภชนาการและสุขภาพ

อนามัยแม่และเด็กของ

สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า

กรมสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดา เจ้าฟ้ามหาจักรี

สิรินธรฯ สยามบรมราช

กุมารี

-เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหา

โรคขาดสารไอโอดีน

-เพื่อป้องกัน เฝ้าระวัง

โรคมะเร็งเต้านมในกลุ่มเส่ียง

-เพื่อส่งเสริมโภชนาการและ

สุขภาพอนามัยแม่และเด็ก

ของสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาฯ สยามบรม

ราชกุมารี

ประชากรหมู่ท่ี 5 ตําบล

กะรุบี

6,500

6,750

6,750

6,500

6,750

6,750

6,500

6,750

6,750

6,500

6,750

6,750

6,500

6,750

6,750

ร้อยละ 80 ของ

ผู้เข้าร่วมโครงการมี

ความพึงพอใจ

-สามารถป้องกันและแก้ไข

ปัญหาโรคขาดสารไอโอดีน

ในกลุ่มเส่ียงได้

-สามารถป้องกัน เผ้าระวัง

โรคมะเร็งเต้านมในกลุ่ม

เส่ียงได้

-สามารถส่งเสริมโภชนาการ

และสุขภาพอนามัยแม่และ

เด็กของสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาฯ สยามบรม

ราชกุมารี

สํานักปลัด

แบบ ผ. 02
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4. ยุทธศาสตร์สังคมและการพัฒนาคุณภาพชีวิต
4.2 แผนงานสาธารณสุข

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก
2566

บาท

2567

บาท

2568

บาท

2569

บาท

2570

บาท

13 โครงการพระราชดําริด้าน

สาธารณสุข หมู่ท่ี 6

บ้านคอลอกาปะ

-โครงการควบคุมโรค

ขาดสารไอโอดีนของสมเด็ก

พระกนิษฐาธิราชเจ้า กรม

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา

เจ้าฟ้ามหาจักรี สิรินธรฯ

สยามบรมราชกุมารี

-โครงการสืบสานพระ

ราชปณิธานสมเด็จย่า ต้าน

ภัยมะเร็งเต้านม

-โครงการส่งเสริม

โภชนาการและสุขภาพ

อนามัยแม่และเด็กของ

สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า

กรมสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดา เจ้าฟ้ามหาจักรี

สิรินธรฯ สยามบรมราช

กุมารี

-เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหา

โรคขาดสารไอโอดีน

-เพื่อป้องกัน เฝ้าระวัง

โรคมะเร็งเต้านมในกลุ่มเส่ียง

-เพื่อส่งเสริมโภชนาการและ

สุขภาพอนามัยแม่และเด็ก

ของสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาฯ สยามบรม

ราชกุมารี

ประชากรหมู่ท่ี 6 ตําบล

กะรุบี

6,500

6,750

6,750

6,500

6,750

6,750

6,500

6,750

6,750

6,500

6,750

6,750

6,500

6,750

6,750

ร้อยละ 80 ของ

ผู้เข้าร่วมโครงการมี

ความพึงพอใจ

-สามารถป้องกันและแก้ไข

ปัญหาโรคขาดสารไอโอดีน

ในกลุ่มเส่ียงได้

-สามารถป้องกัน เผ้าระวัง

โรคมะเร็งเต้านมในกลุ่ม

เส่ียงได้

-สามารถส่งเสริมโภชนาการ

และสุขภาพอนามัยแม่และ

เด็กของสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาฯ สยามบรม

ราชกุมารี

สํานักปลัด

แบบ ผ. 02
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4. ยุทธศาสตร์สังคมและการพัฒนาคุณภาพชีวิต
4.2 แผนงานสาธารณสุข

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก
2566

บาท

2567

บาท

2568

บาท

2569

บาท

2570

บาท

14 โครงการพระราชดําริด้าน

สาธารณสุข หมู่ท่ี 7

บ้านเจาะกะพ้อใน

-โครงการควบคุมโรค

ขาดสารไอโอดีนของสมเด็ก

พระกนิษฐาธิราชเจ้า กรม

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา

เจ้าฟ้ามหาจักรี สิรินธรฯ

สยามบรมราชกุมารี

-โครงการสืบสานพระ

ราชปณิธานสมเด็จย่า ต้าน

ภัยมะเร็งเต้านม

-โครงการส่งเสริม

โภชนาการและสุขภาพ

อนามัยแม่และเด็กของ

สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า

กรมสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดา เจ้าฟ้ามหาจักรี

สิรินธรฯ สยามบรมราช

กุมารี

-เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหา

โรคขาดสารไอโอดีน

-เพื่อป้องกัน เฝ้าระวัง

โรคมะเร็งเต้านมในกลุ่มเส่ียง

-เพื่อส่งเสริมโภชนาการและ

สุขภาพอนามัยแม่และเด็ก

ของสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาฯ สยามบรม

ราชกุมารี

ประชากรหมู่ท่ี 7

ตําบล กะรุบี

6,500

6,750

6,750

6,500

6,750

6,750

6,500

6,750

6,750

6,500

6,750

6,750

6,500

6,750

6,750

ร้อยละ 80 ของ

ผู้เข้าร่วมโครงการมี

ความพึงพอใจ

-สามารถป้องกันและแก้ไข

ปัญหาโรคขาดสารไอโอดีน

ในกลุ่มเส่ียงได้

-สามารถป้องกัน เผ้าระวัง

โรคมะเร็งเต้านมในกลุ่มเส่ียง

ได้

-สามารถส่งเสริมโภชนาการ

และสุขภาพอนามัยแม่และ

เด็กของสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาฯ สยามบรม

ราชกุมารี

สํานักปลัด

แบบ ผ. 02



90

4. ยุทธศาสตร์สังคมและการพัฒนาคุณภาพชีวิต

4.2 แผนงานสาธารณสุข

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก
2566

บาท

2567

บาท

2568

บาท

2569

บาท

2570

บาท

15 โครงการพระราชดําริด้าน

สาธารณสุข หมู่ท่ี 8

บ้านปาแดกือมูติง

-โครงการควบคุมโรค

ขาดสารไอโอดีนของสมเด็ก

พระกนิษฐาธิราชเจ้า กรม

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา

เจ้าฟ้ามหาจักรี สิรินธรฯ

สยามบรมราชกุมารี

-โครงการสืบสานพระ

ราชปณิธานสมเด็จย่า ต้าน

ภัยมะเร็งเต้านม

-โครงการส่งเสริม

โภชนาการและสุขภาพ

อนามัยแม่และเด็กของ

สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า

กรมสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดา เจ้าฟ้ามหาจักรี

สิรินธรฯ สยามบรมราช

กุมารี

-เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหา

โรคขาดสารไอโอดีน

-เพื่อป้องกัน เฝ้าระวัง

โรคมะเร็งเต้านมในกลุ่มเส่ียง

-เพื่อส่งเสริมโภชนาการและ

สุขภาพอนามัยแม่และเด็ก

ของสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาฯ สยามบรม

ราชกุมารี

ประชากรหมู่ท่ี 8

ตําบล กะรุบี

6,500

6,750

6,750

6,500

6,750

6,750

6,500

6,750

6,750

6,500

6,750

6,750

6,500

6,750

6,750

ร้อยละ 80 ของ

ผู้เข้าร่วมโครงการมี

ความพึงพอใจ

-สามารถป้องกันและแก้ไข

ปัญหาโรคขาดสารไอโอดีน

ในกลุ่มเส่ียงได้

-สามารถป้องกัน เผ้าระวัง

โรคมะเร็งเต้านมในกลุ่มเส่ียง

ได้

-สามารถส่งเสริมโภชนาการ

และสุขภาพอนามัยแม่และ

เด็กของสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาฯ สยามบรม

ราชกุมารี

สํานักปลัด

แบบ ผ. 02
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลกะรุบี

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนท่ีน่าอยู่ และทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด ท่ี 5 การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพ และยกระดับคุณภาพชีวิต

4 ยุทธศาสตร์สังคมและการพัฒนาคุณภาพชีวิต
4.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก
2566

บาท

2567

บาท

2568

บาท

2569

บาท

2570

บาท

1 โครงการพัฒนาสตรีและ

เสริมสร้างความเข้มแข็งของ

ครอบครัว

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ

ดําเนินกิจกรรมตามโครงการ

สตรีในเขต อบต.กะรุบี 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 80 ของผู้ท่ี

ได้รับการส่งเสริม

เป็นการเพ่ิมประสิทธิภาพ

สตรีในตําบล

สํานักปลัด

แบบ ผ. 02
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลกะรุบี

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนท่ีน่าอยู่ และทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด ท่ี 5 การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพ และยกระดับคุณภาพชีวิต

4 ยุทธศาสตร์สังคมและการพัฒนาคุณภาพชีวิต
4.4 แผนงานงบกลาง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก
2566

บาท

2567

บาท

2568

บาท

2569

บาท

2570

บาท

1 เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยยังชีพ

ผู้สูงอายุและเพื่อให้ผู้สูงอายุ

มีความเป็นอยู่ท่ีดี

ผู้สูงอายุในเขต

อบต.กะรุบี

7,0000,000 7,0000,000 7,0000,000 7,0000,000 7,0000,000 ผู้สูงอายุร้อยละ 100

ได้รับความช่วยเหลือ

มีเงินจ่ายเป็นค่าเบี้ยยังชีพ

ผู้สูงอายุ

สํานักปลัด

2 เบี้ยยังชีพคนพิการ เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยยังชีพผู้

พิการและเพื่อให้ผู้พิการมี

ความเป็นอยู่ท่ีดี

ผู้พิการในเขต

อบต.กะรุบี

3,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 ผู้พิการร้อยละ 80

ได้รับความช่วยเหลือ

มีเงินจ่ายเป็นค่าเบี้ยยังชีพ

ผู้พิการ

สํานักปลัด

3 เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยยังชีพ

ผู้ป่วยเอดส์และเพื่อให้มี

ความเป็นอยู่ท่ีดีขึ้น

ผู้ป่วยเอดส์ในเขต

อบต.กะรุบี

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ผู้ป่วยเอดส์ร้อยละ 5

ได้รับความช่วยเหลือ

มีเงินจ่ายเป็นค่าเบี้ยยังชีพ

ผู้ป่วยเอดส์

สํานักปลัด

4 เงินสมทบกองทุน

หลักประกันสุขภาพระดับ

ท้องถิ่น

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบ

กองทุนหลักประกันสุขภาพ

ระดับท้องถิ่น ในอัตราร้อย

ละ 40 ของสมทบจาก

สปสช.

ประชากรในเขตตําบล

กะรุบี

140,000 140,000 140,000 140,000 140,000 หลักประกันสุขภาพ

ระดับท้องถิ่น ได้รับ

การสมทบ

สมทบกองทุนหลักประกัน

สุขภาพระดับท้องถ่ิน ใน

อัตราร้อยละ 40 ของสมทบ

จาก สปสช.

สํานักปลัด

5 เงินสมทบกองทุนสวัสดิการ

ชุมชน

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบ

กองทุนสวัสดิการชุมชน

อปท.สนับสนุน 1 ส่วน

ชุมชนในเขตตําบลกะรุ

บี

70,000 70,000 70,000 70,000 70,000 ชุมชนได้รับการสมทบ

กองทุนสวัสดิการ

ชุมชนในเขตตําบลกะรุบีได้

การสมทบ

สํานักปลัด

แบบ ผ. 02
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลกะรุบี

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนท่ีน่าอยู่ และทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด ท่ี 5 การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพ และยกระดับคุณภาพชีวิต

5 ยุทธศาสตร์การเพิ่มศักยภาพและการบริหารจัดการท่ีดี
5.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่าจะได้รับ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก
2566

บาท

2567

บาท

2568

บาท

2569

บาท

2570

บาท

1 โครงการอบรมเสริมสร้าง

คุณธรรมและจริยธรรม

-เพ่ือเสริมสร้างผู้เข้ารับการ

อบรมให้มีจิตสํานึกในการ

ปฏิบัติงาน ลดความขัดแย้งใน

องค์กร สร้างความสัมพันธภาพ

ท่ีดี สามารถทํางานร่วมกันได้

อย่างมีความสุข โดยการใช้

หลักธรรมและหลักคุณธรรม

จริยธรรมเป็นแนวปฏิบัติ

ผู้บริหาร สมาชิกสภา

พนักงานส่วนตําบล

พนักงานจ้าง ประชาชน

ท่ัวไป ในเขต อบต.

กะรุบี

80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 ร้อยละ 80 ของผู้เข้า

รับการอบรมได้รับความ

พอใจ

ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้

ด้านคุณธรรมและจริยธรรม

และสามารถนําความรู้มา

ประยุกต์ใช้ในการทํางานและ

การใช้ชีวิตประจําวัน

สํานักปลัด

2 โครงการ อบต.พบปะ

ประชาชน

เพื่อให้การปฏิบัติในเชิงรุก

การเข้าถึงประชาชน

รับทราบปัญหาความ

เดือดร้อนของประชาชน

ประชาชนในตําบล

กะรุบี จํานวน 8

หมู่บ้าน

250,000 250,000 180,000 250,000 250,000 ร้อยละ 80 ของ

ประชาชนได้รับความ

พอใจ

เพื่อสร้างความสัมพันธ์ท่ีดี

ระหว่าง อบต.กับประชาชน สํานักปลัด

3 โครงการพบปะกาแฟยาม

เช้า

เพื่อ ร่วมพบปะสังสรรค์

พูดคุย และแลกเปล่ียน

ทัศนคติ

หัวหน้าส่วนราชการ

ภาคเอกชน และ

หน่วยงานปกครองส่วน

ท้องถิ่นในพื้นท่ี

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 80 ของ

ประชาชนได้รับความ

พอใจ

ได้แลกเปล่ียนความคิดเห็น

สร้างความสามัคคี

ประชาสัมพันธ์ภารกิจ

หน่วยงาน และการปฏิบัติงาน

แบบบูรณาการให้บรรลุ

ผลสําเร็จตามเป้าหมาย

สํานักปลัด

แบบ ผ. 02
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5 ยุทธศาสตร์การเพิ่มศักยภาพและการบริหารจัดการท่ีดี
5.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก
2566

บาท

2567

บาท

2568

บาท

2569

บาท

2570

บาท

4 โครงการประชาคมจัดทํา

แผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การ

บริหารส่วนตําบลกะรุบี

เพื่อให้ทุกภาคส่วนและ

ประชาชนมีส่วนร่วมในการ

จัดทําแผนพัฒนา องค์การ

บริหารส่วนตําบลกะรุบี

หน่วยงานภาครัฐ

รัฐวิสาหกิจ ประชาชน

ในพื้นท่ีตําบลกะรุบี

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จํานวนผู้เข้าร่วมประชุม

ประชาคม ตามประกาศ

สัดส่วน

หน่วยงานภาครัฐ รัฐวิสาหกิจ

ประชาชนในพื้นท่ีตําบลกะรุบีมี

ส่วนร่วมในกระบวนการจัดทํา

แผนพัฒนาท้องถิ่น

สํานักปลัด

5 โครงการส่งเสริม สนับสนุน

กระบวนการจัดทํา ทบทวน

ปรับปรุงพัฒนาคุณภาพแผน

ชุมชน

- เพื่อให้ประชาชนมีส่วนร่วม

ในการกําหนดนโยบาย การ

วางแผน โดยชุมชน

- การจัดทําแผนชุมชน

8 หมู่บ้านในเขตตําบล

กะรุบีมีคุณภาพ

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 แผนชุมชน 8 หมู่บ้าน

เขตตําบล กะรุบี

ศักยภาพการจัดทําแผนชุมชน

ของตําบลกะรุบี

สํานักปลัด

6 โครงการ”รู้รักษ์ สามัคคี

พลเมืองดี ตามวิถิ

ประชาธิปไตย”

2.1 เพื่อส่งเสริมให้ประชาชน

มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ

การเมืองการปกครองระบอบ

ประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษัตริย์ทรงเป็น

ประมุข

2.2 เพื่อส่งเสริมให้ประชาชน

เกิดความตระหนักในสิทธิ

เสรีภาพของตนตาม

รัฐธรรมนูญ

2.3 เพื่อส่งเสริมให้ประชาชน

มีคุณธรรม จริยธรรม มี

จิตสํานึกสาธารณะ ในการ

ดําเนินชีวิตตามวิถี

ประชาธิปไตย

คณะผู้บริหาร, สมาชิก

สภา อบต. , พนักงาน

ส่วนตําบล , พนักงาน

จ้าง, ลูกจ้างประจํา,

ข้าราชการ, กํานัน,

ผู้ใหญ่บ้าน,ผู้ช่วย

ผู้ใหญ่บ้าน และ

ประชาชนตําบลกะรุบี

ท้ัง 8 หมู่บ้านจํานวน

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ผู้เข้าร่วมโครงการ ร้อย

ละ 70 มีความพึงพอใจ

1 ประชาชนมีความรู้ความ

เข้าใจเก่ียวกับการเมืองการ

ปกครองระบอบประชาธิปไตย

อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น

ประมุข

2ประชาชนเกิดความตระหนัก

ในสิทธิ เสรีภาพของตนตาม

รัฐธรรมนูญ รู้จักใช้สิทธิและ

ปกป้องสิทธิของตน

3 ประชาชนตําบลบ้านพร้าว มี

จิตสํานึกในคุณธรรม จริยธรรม

และยึดเป็นแนวทางในการ

ดําเนินชีวิตประจําวัน

สํานักปลัด

แบบ ผ. 02
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลกะรุบี

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนท่ีน่าอยู่ และทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด ท่ี 5 การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพ และยกระดับคุณภาพชีวิต

5 ยุทธศาสตร์การเพิ่มศักยภาพและการบริหารจัดการท่ีดี
5.2 แผนงานบริหารงานท่ัวไป

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก
2566

บาท

2567

บาท

2568

บาท

2569

บาท

2570

บาท

1 โครงการฝึกอบรมและศึกษา

ดูงานเพื่อพัฒนาศักยภาพ

บุคลากร อบต.กะรุบี

เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพของคณะ

ผู้บริหาร สมาชิกสภา และ

พนักงานสามารถนําความรู้

ประยุกต์ใช้ให้เหมาะสมกับ

ท้องถ่ินและพัฒนางานในหน้าที่

รับผิดชอบได้

ผู้บริหาร สมาชิกสภา

อบต. พนักงานส่วน

ตําบล พนักงานจ้าง

อบต.กะรุบี

250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 ร้อยละ 70 ของผู้เข้า

รับการอบรมและศึกษา

ดูงานมีความพอใจ

ผู้เข้าร่วมอบรมและศึกษาดู

งานได้ประสบการณ์ สร้าง

ความสามัคคี และสามารถ

นํามาพัฒนางานได้

สํานักปลัด

2 โครงการพัฒนาศักยภาพ

บุคลากร “ท้องถิ่นใน

ดวงใจ”

เพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากร ผู้บริหาร สมาชิก

พนักงานส่วนตําบล

พนักงานจ้าง

260,000 260,000 260,000 260,000 260,000 ร้อยละ 80 ของผู้ท่ี

ได้รับการส่งเสริม

พัฒนาศักยภาพในการ

พัฒนาท้องถ่ิน

สํานักปลัด

3 ค่าใช้จ่ายในงานรัฐพิธี ประชาสัมพันธ์ เชิญชวน

หรืออํานวยความสะดวก

ให้กับประชาชนเก่ียวกับงาน

รัฐพิธีและพระราชพธีต่างๆ

กิจกรรมในการ

ประชาสัมพันธ์เชิญชวน

หรืออํานวยความ

สะดวกให้กับประชาชน

เพื่อมาร่วมงานรัฐพิธี

และพระราชพิธีต่างๆ

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ 80 ของ

ประชาชนได้รับความ

พอใจ

ประชาชนได้รับข่าวสารหรือ

ได้รับการอํานวยความสะดวก

เกี่ยวกับงานรัฐพิธีและราชพิธี

ต่างๆ

สํานักปลัด

แบบ ผ. 02
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5 ยุทธศาสตร์การเพิ่มศักยภาพและการบริหารจัดการท่ีดี
5.2 แผนงานบริหารงานท่ัวไป

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวชี้วัด
(KPI)

ผลที่คาดว่าจะได้รับ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก
2566
บาท

2567
บาท

2568
บาท

2569
บาท

2570
บาท

4 โครงการจัดทําแผนท่ีภาษี
และทะเบียนทรัพย์สิน

เพื่อเพิ่มการจัดเก็บรายได้
และพัฒนา อบต.ในภาพรวม

การพัฒนาการจัดเก็บ
รายได้เข้า อบต.

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ร้อยละ 80 ของ
ประชาชนได้รับ
ความพอใจ

อบต. มีรายได้เพิ่มขึ้นและ
สามารถพัฒนาท้องถิ่นใน
อนาคต

กองคลัง

5 โครงการตกแต่งภายใน
อาคารหอประชุม
อเนกประสงค์

เพื่อให้อาคารสามารถรองรับ
การใช้งานได้อย่างสมบูรณ์

งานเฟอร์นิเจอร์ภายใน
งานเวที งานระบบโสต
ทัศศึกษา งานระบบ
ปรับอากาศ และอื่นๆ

1,000,000 - ร้อยละ 80 ของ
ผู้ใช้อาคารมีความ
พอใจ

อาคารได้รับการตกแต่ง
สามารถใช้งาน อํานวยความ
สะดวกให้กับผู้ใช้อาคาร

กองช่าง

6 ค่าใช้จ่ายในการเลือกต้ัง -เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการ
เลือกต้ังของ อบต.
-เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการ
เลือกต้ังซ่อมนายกและ
สมาชิกสภา อบต.กะรุบี

อบต.กะรุบี 1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 ร้อยละ 80 ของ
ประชาชนในพื้นท่ี
ได้รับความพอใจ

การเลือกต้ังเป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย

สํานักปลัด

7 โครงการอบรม
คณะกรรมการการเลือกต้ัง

1.เพื่อให้รู้บทบาทหน้าท่ี
รับผิดชอบในการปฏิบัติงาน
ของ กปน.และเจ้าหน้าท่ี
รักษาความปลอดภัยประจํา
หน่วยการเลือกต้ัง
2. เพื่อให้เข้าใจขั้นตอนการ
ปฏิบัติงานจัดการเลือกต้ัง ท้ัง
วันรับมอบหีบบัตรเลือกต้ัง
วันเลือกต้ังก่อนการออกเสียง
ลงคะแนน ในระหว่างการ
ออกเสียงลงคะแนน การนับ
คะแนนเลือกต้ัง และการ
ดําเนินการภายหลังการนับ
คะแนน การส่งมอบหีบบัตร
เลือกต้ัง

-คณะกรรมการประจํา
หน่วยเลือกต้ัง (กปน.)
และเจ้าหน้าท่ีรักษา
ความปลอดภัยประจํา
หน่วยการเลือกต้ัง
-คณะกรรมการการ
เลือกต้ังประจํา อบต.
กะรุบี ผู้ช่วยเหลือ
ผู้อํานวยการการเลือกต้ัง
ประจําสมาชิกสภา
อบต.และนายก อบต.กะ
รุบี วิทยากร อสม.

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 80 ของ
ประชาชนที่มี
ความพอใจ

1. คณะกรรมการประจําหน่วย
เลือกต้ัง (กปน.) และจนท.
รักษาความปลอดภัยประจํา
หน่วยการเลือกต้ังสมาชิกสภา
อบต.และนายก อบต. สามารถ
ปฏิบัติหน้าท่ีและแก้ไขปัญหาใน
หน่วยเลือกต้ังตามกฎหมาย
คําส่ัง ระเบียบ ประกาศ
ข้อกําหนด และมติ
คณะกรรมการการเลือกต้ังได้
อย่างถูกต้อง
2. ดําเนินการจัดการเลือกต้ัง
สมาชิกสภา อบต.และนายก
อบต. ให้เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย สุจริตและเท่ียงธรรม

สํานักปลัด

แบบ ผ. 02
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลกะรุบี

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนท่ีน่าอยู่ และทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด ท่ี 5 การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพ และยกระดับคุณภาพชีวิต

5 ยุทธศาสตร์การเพิ่มศักยภาพและการบริหารจัดการท่ีดี
5.3 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก
2566

บาท

2567

บาท

2568

บาท

2569

บาท

2570

บาท

1 โครงการปรับภูมิทัศน์

สํานักงานองค์การบริหาร

ส่วนตําบลกะรุบีและสนาม

กีฬาประจําตําบลกะรุบี

เพื่อความสวยงาม

และเป็นระเบียบเรียบร้อย

อบต.กะรุบี และสนาม

กีฬาประจําตําบลกะรุบี

2,000,000 - - - - ร้ อ ย ล ะ 80 ข อ ง

ประชาชนได้รับความ

พอใจ

เกิดความสวยงาม ความ

ภาคภูมิใจของชาวตําบลกะรุบี

และเป็นตัวอย่างท่ีดีใน

การบริหารจัดการ

กองช่าง

2 โครงการต่อเติมอาคาร

สํานักงาน อบต.กะรุบี

เพื่อเพิ่มพ้ืนท่ีใช้สอยในการ

ปฏิบัติงานและบริการ

ประชาชน

ต่อเติมอาคารสํานักงาน

อบต.กะรุบี (ส่วนการ

คลัง สํานักปลัด)

1,000,000 - ร้อยละ 80 ของ

เจ้าหน้าท่ีมีความพอใจ

อาคารสํานักงาน อบต. มีพื้นท่ี

สอดคล้องกับการปฏิบัติงาน

กองช่าง

แบบ ผ. 02
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลกะรุบี

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและเชื่อมโยงคมนาคม
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด ท่ี 2 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน บริการสาธารณะและการจัดการพลังงาน

6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน

6.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก
2566

บาท

2567

บาท

2568

บาท

2569

บาท

2570

บาท

1 โครงการก่อสร้างร้ัวล้อมรอบ

ตลาดสด และซุ้มประตู

ทางเข้าตลาดสด

เพื่อความปลอดภัยของ

ประชาชน

ก่อสร้างร้ัว

ความยาวรวม

180 เมตร

- 800,000 - - - ร้อยละ 80 ของ

ประชาชนท่ีมีความพอใจ

ป้องกันสัตว์เลี้ยงพลัดลง

สระนํ้า

กองช่าง

2 โครงการปรับปรุง-ต่อเติม

อาคารอเนกประสงค์

เพื่อความสะดวกสบายของ

ประชาชนท่ีมาใช้บริการ

อาคารอเนกประสงค์

อบต.กะรุบี

- 300,000 - - - ร้อยละ 80 ของ

ประชาชนท่ีมีความ

พอใจ

มีอาคารอเนกประสงค์

เพื่อให้ประชาชนได้ใช้บริการ

กองช่าง

3 โครงการก่อสร้างท่ีก้ันร้ัว

ล้อมรอบบริเวณสํานักงาน

เพื่อความปลอดภัยใน

ทรัพย์สินของ อบต.

ร้ัวล้อมรอบบริเวณ

อบต.กะรุบี

- - - - 200,000 ร้อยละ 80 ของผู้ท่ี

ได้รับการส่งเสริม

เป็นการป้องกันขโมย

ทรัพย์สินของ อบต.

สํานักปลัด

กองช่าง

4 โครงการก่อสร้าง

ท่ีจอดรถ

เพื่อความสะดวกสบายของ

ประชาชนท่ีมาใช้บริการ

ท่ีจอดรถ

อบต.กะรุบี

- 500,000 - - - ร้อยละ 80 ของ

ประชาชนท่ีมีความ

พอใจ

มีท่ีจอดรถเพ่ือให้เจ้าหน้าท่ี

ประชาชนท่ีมาใช้บริการ

กองช่าง

5 โครงการก่อสร้างอาคาร

หอประชุมอเนกประสงค์

เพื่อใช้เป็นสถานท่ีประชุม

หรือกิจกรรมของ อบต.

ขนาด กว้าง 10.00

เมตร ยาว 25.00

เมตร

4,300,000 - - - - ร้อยละ 80 ของผู้ใช้

อาคารท่ีมีความพอใจ

อบต. มีหอประชุมใช้ใน

กิจกรรมของ อบต. และได้

มาตรฐาน เพียงพอต่อการใช้

งาน

กองช่าง

แบบ ผ. 02
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6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน
6.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก
2566

บาท

2567

บาท

2568

บาท

2569

บาท

2570

บาท

6 โครงการขุดลอกคูระบายนํ้า

สาธารณะภายในตําบล

กะรุบี

เพื่อป้องกันนํ้าท่วม ในเขตพื้นท่ีตําบลกะรุบี 900,000 900,000 900,000 900,000 900,000 ร้อยละ 80 ของ

ประชาชนท่ีมีความพอใจ

สามารถป้องกันนํ้าท่วม กองช่าง

7 โครงการตกแต่งภายใน

อาคารหอประชุม

อเนกประสงค์

เพื่อให้อาคารสามารถรองรับ

การใช้งานได้อย่างสมบูรณ์

งานเฟอร์นิเจอร์ภายใน

งานเวที งานระบบโสต

ทัศศึกษา งานระบบ

ปรับอากาศ และอื่นๆ

1,000,000 - ร้อยละ 80 ของผู้ใช้

อาคารมีความพอใจ

อาคารได้รับการตกแต่ง

สามารถใช้งาน อํานวย

ความสะดวกให้กับผู้ใช้

อาคาร

กองช่าง

8 โครงการซ่อมไฟฟ้า

สาธารณะภายในตําบล

เพื่อให้มีไฟฟ้าส่องสว่างใน

เวลากลางคืน

ซ่อมไฟฟ้าสาธารณะให้

สามารถใช้งานได้ตลอด

80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 ร้อยละ 80 ของ

ประชาชนท่ีมีความพอใจ

มีไฟส่องสว่างในเวลา

กลางคืน ประชาชนมี

ความปลอดภัยในชีวิตและ

ทรัพย์สิน

กองช่าง

หมู่ท่ี 1 บ้านบาโง
9 โครงการก่อสร้างร้ัวกูโบร์

หมู่ท่ี 1 บ้านบาโงกูวง

เพื่อป้องกันสัตว์เข้ามา

ทําลายส่ิงของ

ก่อสร้างร้ัวกูโบร์

สูง 1.50 เมตร

ยาวรวม 205 เมตร

- - 650,000 - - ร้อยละ 80 ของ

ประชาชนท่ีมีความพอใจ

สัตว์ไม่เข้ามาทําลาย

ส่ิงของได้

กองช่าง

10 โครงการก่อสร้างร้ัวกูโบร์

หมู่ท่ี 1 บ้านบาโง

เพื่อป้องกันสัตว์เข้ามา

ทําลายส่ิงของ

ก่อสร้างร้ัวกูโบร์

สูง 1.50 เมตร

ยาวรวม 200 เมตร

- - - 650,000 - ร้อยละ 80 ของ

ประชาชนท่ีมีความพอใจ

สัตว์ไม่เข้ามาทําลาย

ส่ิงของได้

กองช่าง

11 โครงการก่อสร้างสะพาน

คสล.ทางไปกูโบร์ หมู่ท่ี 1

บ้านบาโง

เพื่อให้ประชาชนมีการสัญจร

ไปมาได้สะดวก

ก่อสร้างสะพาน คสล.

กว้าง 2.50 ม.

ยาว 50 ม.

- - 300,000 - - ร้อยละ 80 ของ

ประชาชนท่ีมีความพอใจ

ประชาชนได้รับความ

สะดวก

กองช่าง

แบบ ผ. 02



100

6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน
6.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก
2566

บาท

2567

บาท

2568

บาท

2569

บาท

2570

บาท

หมู่ท่ี 1 บ้านบาโง
12 โครงการซ่อมแซมถนนหิน

คลุก หมู่ท่ี 1 บ้านบาโง

ต.กะรุบี อ.กะพ้อ จ.ปัตตานี

เพื่อใช้เป็นเส้นทางสัญจร ช่วงท่ี 1 กว้าง 4.00 ม.

ยาว 10 ม. หนาเฉล่ีย

3.00 ม.

ช่วงท่ี 2 กว้าง 4.00 ม.

ยาว 250 ม. หนาเฉล่ีย

0.80 ม.

- - - - 446,000 ร้อยละ 80 ของ

ประชาชนท่ีมีความพอใจ

ประชาชนมีความสะดวก

ในการสัญจร

กองช่าง

13 โครงการก่อสร้างทางเท้า

คสล.หมู่ 1 (บ้านอดีตกํานัน)

ต.กะรุบี อ.กะพ้อ จ.ปัตตานี

เพื่อให้ประชาชนมีถนนใช้ใน

การสัญจรไปมาได้อย่าง

สะดวก

ก่อสร้างถนน คสล.

กว้าง 1.50 เมตร

ยาว 85 เมตร

หนาเฉล่ีย 0.15 เมตร

หรือมีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า

127.50 ตารางเมตร

- - - 200,000 - ร้อยละ 80 ของ

ประชาชนท่ีมีความพอใจ

ประชาชนมีความสะดวก

ในการสัญจร

กองช่าง

14 โครงการบุกเบิกถนน สาย

บ้านปะดอโกะ ถึง สะพาน

ปูเย็ง หมู่ท่ี 1

เพื่อให้การสัญจรของราษฎร

ในพื้นสะดวก และปลอดภัย

กว้าง 4 เมตร

ยาว 480 เมตร

- - 200,000 - - ร้อยละ 80 ของ

ประชาชนท่ีมีความพอใจ

ราษฎรเดินทางได้สะดวก

ปลอดภัย

กองช่าง

15 โครงการก่อสร้างถนน คสล.

ทางขึ้นภูเขาบือแนลาแล-ปา

ฮงตา

เพื่อให้การสัญจรของราษฎร

ในพื้นสะดวก และปลอดภัย

กว้าง 4 เมตร

ยาว 830 เมตร

หนา 0.15 เมตร

- - - - 2,500,000 ร้อยละ 80 ของ

ประชาชนท่ีมีความพอใจ

ราษฎรเดินทางได้สะดวก

ปลอดภัย

กองช่าง

แบบ ผ. 02
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6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน
6.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก
2566

บาท

2567

บาท

2568

บาท

2569

บาท

2570

บาท

16 โครงการก่อสร้างถนน คสล.

สายทางขึ้นภูเขาบูโด หมู่ท่ี

1

เพื่อให้ประชาชนมีถนนใช้ใน

การสัญจรไปมาได้อย่าง

สะดวก

ก่อสร้างถนน คสล.

กว้าง 1 เมตร

ยาว 600 เมตร

หนาเฉล่ีย 0.15 เมตร

- 300,000 - - - ร้อยละ 80 ของ

ประชาชนท่ีมีความ

พอใจ

ประชาชนมีความสะดวก

ในการสัญจร

กองช่าง

17 ซ่อมสร้างถนนผิวจราจรแอ

สฟัลท์ติกคอนกรีต สาย ม.1

บ้านบาโง-จุดชมนกเงือก

เพื่อให้การสัญจรของราษฎร

ในพื้นท่ีสะดวก และ

ปลอดภัย

ช่วงท่ี 1 ปริมาณงาน

ก ว้าง 4.00 ม . ยาว

460 ม . หน า เ ฉ ลี่ ย

0.05 ม.

ช่วงที่ 2 ปริมาณงาน

ก ว้ า ง 5.00 ม . ย า ว

1,200 เมตร หนาเฉลี่ย

0.05 ม .

หรือพื้นที่ รวมไม่น้อย

กว่า 7,840 ตร.ม.

- - - - 2,975,000 ร้อยละ 80 ของ

ประชาชนท่ีมีความ

พอใจ

1.ราษฎรเดินทางได้

สะดวกปลอดภัย

2.ราษฎรในพื้นท่ีมีความ

เป็นอยู่ท่ีดีขึ้น

3.เป็นการกระตุ้น

เศรษฐกิจ

กองช่าง

18 โครงการบุกเบิกถนนผิว

จราจรลูกรัง สายบ้านบาโง

หมู่ท่ี 1 ถึงบ้านบาโล๊ะ หมู่ท่ี

5

เพื่อป้องกันสัตว์เข้ามา

ทําลายส่ิงของ

ช่วงท่ี 1 ขนาด กว้าง

3.00 ม. ยาว 100 ม.

หนาเฉล่ีย 0.20 ม.

ช่วงท่ี 2 ขนาด กว้าง

3.00 ม. ยาว 717 ม.

หนาเฉล่ีย 1.00 ม.

หรือมีพื้นท่ีไม่น้อยกว่า

2,451 ตร.ม.

- - 1,000,000 - ร้อยละ 80 ของ

ประชาชนท่ีมีความ

พอใจ

ประชาชนมีความสะดวก

ในการสัญจร

กองช่าง

แบบ ผ. 02
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6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน
6.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก
2566

บาท

2567

บาท

2568

บาท

2569

บาท

2570

บาท

19 โครงการก่อสร้างถนน คสล.

ช้ันพื้นทางดินซีเมนต์

ปรับปรุงคุณภาพด้วยยาง

ธรรมชาติ สายบ้านเสนาะ

ม.1

เพื่อให้ประชาชนมีถนนใช้ใน

การสัญจรไปมาได้อย่าง

สะดวก

ขนาด กว้าง 4.00 เมตร

ยาว 620 เมตร

หนาเฉล่ีย 0.15 เมตร

หนา 015 เมตร หรือมี

พื้นท่ีไม่น้อยกว่า 2,480

ตารางเมตร

2,700,000 - - - - ร้อยละ 80 ของ

ประชาชนท่ีมีความ

พอใจ

ประชาชนมีความสะดวก

ในการสัญจร

กองช่าง

หมู่ท่ี 2 บ้านเจาะกะพ้อ
20 โครงการก่อสร้างร้ัวกูโบร์

หมู่ท่ี 2 และ หมู่ท่ี 7

เพื่อป้องกันสัตว์เข้ามา

ทําลายส่ิงของ

ก่อสร้างร้ัวกูโบร์

สูง 1.50 เมตร

ยาวรวม 105 เมตร

- - 350,000 - - ร้อยละ 80 ของ

ประชาชนท่ีมีความ

พอใจ

สัตว์ไม่เข้ามาทําลาย

ส่ิงของได้

กองช่าง

21 โครงการก่อสร้างถนน คสล.

สายข้างสุเหร่าฮูยงบาตะห์

หมู่ท่ี 2 จากถนนลาดยาง

ถึงเขตตําบลเกะรอ

เพื่อให้ประชาชนมีถนนใช้ใน

การสัญจรไปมาได้อย่าง

สะดวก

ก่อสร้างถนน คสล.

กว้าง 3.50 เมตร

ยาว 450 เมตร

หนาเฉล่ีย 0.15 เมตร

- - - 700,000 - ร้อยละ 80 ของ

ประชาชนท่ีมีความ

พอใจ

ประชาชนมีความสะดวก

ในการสัญจร

กองช่าง

หมู่ท่ี 3 บ้านกําปงบารู
22 โครงการก่อสร้างปรับปรุงร้ัว

กูโบร์ หมู่ท่ี 3 บ้านกําปง-

บารู

เพื่อป้องกันสัตว์เข้ามา

ทําลายส่ิงของ

สูงเดิม ยาว 138 ม.

ร้ัวใหม่ สูง 1.50 ม.

ยาว 125 ม.

- - - - 555,000 ร้อยละ 80 ของ

ประชาชนท่ีมีความ

พอใจ

สัตว์ไม่เข้ามาทําลาย

ส่ิงของได้

กองช่าง

แบบ ผ. 02
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6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน
6.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก
2566

บาท

2567

บาท

2568

บาท

2569

บาท

2570

บาท

23 โครงการปรับปรุง-ต่อเติม

ฝายชะลอนํ้า ม.3 บ้านกําปง

บารู

เพื่อมีนํ้าใช้ในการอุปโภค

/ การเกษตร

ปรับปรุง-ต่อเติมฝาย

ชะลอนํ้า ม.3

บ้านกําปงบารู

- - - 300,000

- ร้อยละ 80 ของ

ประชาชนท่ีมีความพอใจ

เพื่อป้องกันนํ้าท่วม กองช่าง

24 โครงการบุกเบิกถนนรอบ

หมู่บ้าน หมู่ท่ี 3

เพื่อให้ประชาชนมีถนนใช้ใน

การสัญจรไปมาได้อย่าง

สะดวก

บุกเบิกถนน

กว้าง 3.00 เมตร

ยาว 700 เมตร

- - 220,000 - - ร้อยละ 80 ของ

ประชาชนท่ีมีความพอใจ

ประชาชนมีความสะดวก

ในการสัญจร

กองช่าง

หมู่ท่ี 4 บ้านบาลูกา
25 โครงการก่อสร้างร้ัวกูโบร์

หมู่ท่ี 4 บ้านบาลูกา

เพื่อป้องกันสัตว์เข้ามา

ทําลายส่ิงของ

ก่อสร้างร้ัวกูโบร์

สูง 1.50 เมตร

ยาว 136 เมตร

- - - 450,000 - ร้อยละ 80 ของ

ประชาชนท่ีมีความพอใจ

สัตว์ไม่เข้ามาทําลาย

ส่ิงของได้

กองช่าง

26 โครงการก่อสร้างกําแพงก้ัน

ดินป้องกันนํ้ากัดเซาะ

ตล่ิงในลําคลองบาลูกา

หมู่ท่ี 4

เพื่อป้องกันนํ้ากัดเซาะตล่ิง ก่อสร้างกําแพงก้ันดิน - - 500,000 - - ร้อยละ 80 ของ

ประชาชนท่ีมีความพอใจ

เพื่อป้องกันนํ้าท่วม กองช่าง

27 โครงการก่อสร้างทางเท้า

คสล. ภายในหมู่บ้าน หมู่ 4

เพื่อให้ประชาชนมีถนนใช้ใน

การสัญจรไปมาได้อย่าง

สะดวก

ก่อสร้างถนน คสล.

กว้าง 1.20 เมตร

ยาว 300 เมตร

หนาเฉล่ีย 0.10 เมตร

- - - - 350,000 ร้อยละ 80 ของ

ประชาชนท่ีมีความพอใจ

ประชาชนมีความสะดวก

ในการสัญจร

กองช่าง

แบบ ผ. 02
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6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน
6.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก
2566

บาท

2567

บาท

2568

บาท

2569

บาท

2570

บาท

หมู่ท่ี 5 บ้านบาโงยือแบ็ง
28 โครงการก่อสร้างสะพาน

บ้านบาโล๊ะ หมู่ท่ี 5

เพื่อให้ประชาชนมีการสัญจร

ไปมาได้สะดวก

ก่อสร้างสะพานไม้หรือเหล็ก

ข้ามคูส่งนํ้า

กว้าง 3.00 ม.

ยาว 20 ม.

- - 150,000 - - ร้อยละ 80 ของ

ประชาชนท่ีมีความพอใจ

ประชาชนได้รับความ

สะดวก

กองช่าง

29 โครงการขุดลอกพร้อม

ปรับปรุงภูมิทัศน์สระนํ้าบ้าน

บาโงยือแบ็ง หมู่ท่ี 5

เพื่อให้ประชาชนมีนํ้าใช้เพื่อ

การอุปโภคและบริโภค และ

เป็นสถานท่ีพักผ่อน

ขุดลอกสระนํ้า

บ้านบาโงยือแบ็ง พร้อม

ปรับปรุงภูมิทัศน์

- - - - 300,00

0

ร้อยละ 80 ของ

ประชาชนท่ีมีความพอใจ

ประชาชนมีนํ้าใช้เพื่อการ

อุปโภคและบริโภค และ

เป็นสถานท่ีพักผ่อน

กองช่าง

30 โครงการบุกเบิกถนนสาย

บ้านบาโง หมู่ท่ี 1 ถึง บ้าน

บาโล๊ะ หมู่ท่ี 5

เพื่อให้ประชาชนมีถนนใช้ใน

การสัญจรไปมาได้อย่าง

สะดวก

บุกเบิกถนน

กว้าง 3.00 เมตร

ยาว 500 เมตร

- - - 200,000 - ร้อยละ 80 ของ

ประชาชนท่ีมีความพอใจ

ประชาชนได้รับความ

สะดวกรวดเร็ว

กองช่าง

31 โครงการบุกเบิกถนนสาย

ยาลาแป – คลองแรด

ระยะทาง 3 กิโลเมตร

เพื่อให้ประชาชนมีถนนใช้ใน

การสัญจรไปมาได้อย่าง

สะดวก

บุกเบิกถนน

กว้าง 4.00 เมตร

ยาว 3,000 เมตร

- - 800,000 - - ร้อยละ 80 ของ

ประชาชนท่ีมีความพอใจ

ประชาชนได้รับความ

สะดวกรวดเร็ว

กองช่าง

32 โครงการก่อสร้าง

คูระบายนํ้า คสล.บ้านบาโล๊ะ

หมู่ท่ี 5 จากข้างบ้าน

นางแอเสาะ การี ถึงทุ่งนา

เพื่อระบายนํ้าป้องกันนํ้าท่วม ขนาดกว้าง 0.70 ม.

ยาว 200 เมตร

ลึก 0.5 เมตร

- - - 400,000 - ร้อยละ 80 ของ

ประชาชนท่ีมีความพอใจ

เพื่อป้องกันนํ้าท่วม กองช่าง

33 โครงการก่อสร้าง

คูระบายนํ้า คสล.บ้านบาโล๊ะ

หมู่ท่ี 5 จากศาลาพักร้อนถึง

ทุ่งนา

เพื่อระบายนํ้าป้องกันนํ้าท่วม ก่อสร้างคูระบายนํ้า คสล.

ขนาดกว้าง 0.70 ม.

ยาว 200 เมตร

ลึก 0.5 เมตร

- - - 200,000 - ร้อยละ 80 ของ

ประชาชนท่ีมีความพอใจ

เพื่อป้องกันนํ้าท่วม กองช่าง

แบบ ผ. 02
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6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน
6.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก
2566

บาท

2567

บาท

2568

บาท

2569

บาท

2570

บาท

หมู่ท่ี 5 บ้านบาโงยือแบ็ง
34 โครงการบุกเบิกถนนผิว

จราจรลูกรัง สายคลองแรด

ออก หมู่ 5 บ้านยือลาแป

เพื่อให้การสัญจรของ

ราษฎรในพื้นท่ีสะดวก

และปลอดภัย

ช่วงท่ี 1 ปริมาณงาน กว้าง

5.00 ม. ยาว 1,300 ม.

หนาเฉล่ีย 0.60 ม.

ช่วงท่ี 2 ปริมาณงาน กว้าง

5.00 ม. ยาว 300 ม. หนา

เฉล่ีย 1.50 ม. หรือมีพื้นท่ีรวม

ไม่น้อยกว่า 8,000 ตร.ม.

- - 2,700,000 - - ร้อยละ 80 ของ

ประชาชนท่ีมีความพอใจ

ราษฎรเดินทางได้สะดวก

ปลอดภัย

กองช่าง

หมู่ท่ี 6 บ้านคอลอกาปะ
35 โครงการปรับปรุงซ่อมแซม

บูรณะถนนลูกรัง สายทางไป

กูโบร์ หมู่ท่ี 6

เพื่อให้ประชาชนมีถนน

ใช้ในการสัญจรไปมาได้

อย่างสะดวก

ซ่อมบูรณะถนนลูกรัง

กว้าง 3.00 เมตร

ยาว 120 เมตร

- - 100,000 - - ร้อยละ 80 ของ

ประชาชนท่ีมีความพอใจ

ประชาชนได้รับความ

สะดวกรวดเร็ว

กองช่าง

36 โครงการก่อสร้างถนน คสล.

หมู่ 6 บ้านคอลอกาปะ

เพื่อให้ประชาชนมีถนน

ใช้ในการสัญจรไปมาได้

อย่างสะดวก

ก่อสร้างถนน คสล.

กว้าง 3.00 เมตร

ยาว 400 เมตร

หนาเฉล่ีย 0.15 เมตร

- 875,000 - - - ร้อยละ 80 ของ

ประชาชนท่ีมีความพอใจ

ประชาชนได้รับความ

สะดวกรวดเร็ว

กองช่าง

แบบ ผ. 02
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6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน
6.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก
2566

บาท

2567

บาท

2568

บาท

2569

บาท

2570

บาท

หมู่ท่ี 7 บ้านเจาะกะพ้อใน
37 โครงการขุดลอกคลองจาก

สะพานทางไปดูนกเงือก -

ฝายชลประทาน หมู่ท่ี 7

เพื่อแก้ไขปัญหานํ้าท่วม

เน่ืองจากต้ืนเขิน ระบายนํ้า

ได้ช้า

ขุดลอกคลอง ขนาดกว้าง

เฉล่ีย 2.00 ม.

ยาวประมาณ 1,200 ม.

- - - - 300,000 ร้อยละ 80 ของ

ประชาชนท่ีมีความพอใจ

สามารถแก้ไขปัญหา

นํ้าท่วมขัง

กองช่าง

38 โครงการก่อสร้างศาลา

อเนกประสงค์ หมู่ท่ี 7

เพื่อเป็นท่ีพักผ่อนหย่อนใจ ก่อสร้างศาลา

อเนกประสงค์ ขนาดกว้าง

4.00 ม. ยาว 6.00 ม.

200,000 ร้อยละ 80 ของ

ประชาชนท่ีมีความพอใจ

ประชาชนและ

นักท่องเท่ียวมีสถานท่ี

พักผ่อนหย่อนใจ

กองช่าง

หมู่ท่ี 8 บ้านปาแดกือมูติง
39 โครงการก่อสร้าง

ศาลาพักร้อน ท่ีสระนํ้าหมู่ท่ี

8 (บ้านคลองแรด)

เพื่อใช้เป็นท่ีน่ังพักผ่อน ก่อสร้างอาคาร

ขนาดกว้าง 2.50 ม.

ยาว 3.00 ม.

- - 80,000 - - ร้อยละ 80 ของ

ประชาชนท่ีมีความพอใจ

ประชาชนในหมู่บ้านและ

ในตําบลใช้น่ังพักผ่อน

กองช่าง

40 โครงการก่อสร้างถนน คสล.

สายบ้านคลองแรด หมู่ 8

เพื่อให้ประชาชนมีถนนใช้ใน

การสัญจรไปมาได้อย่าง

สะดวก

ก่อสร้างถนน คสล.

กว้าง 3.00 เมตร

ยาว 2,300 เมตร

หนาเฉล่ีย 0.15 เมตร

- 3,500,000 - - - ร้อยละ 80 ของ

ประชาชนท่ีมีความพอใจ

ประชาชนมีความสะดวก

ในการสัญจร

กองช่าง

41 โครงการก่อสร้างทางเท้า

คสล.สายไปทุ่งนา หมู่ท่ี 8

เพื่อให้ประชาชนมีถนนใช้ใน

การสัญจรไปมาได้อย่าง

สะดวก

ก่อสร้างถนน คสล.

กว้าง 3.00 เมตร

ยาว 160 เมตร

หนาเฉล่ีย 0.15 เมตร

- 400,000 - - - ร้อยละ 80 ของ

ประชาชนท่ีมีความพอใจ

ประชาชนมีความสะดวก

ในการสัญจร

กองช่าง

42 โครงการก่อสร้างท่อเหล่ียม

คสล. ถนนสายคลองแรด

หมู่ท่ี 8

เพื่อระบายนํ้าในช่วงหน้าฝน ก่อสร้างท่อเหล่ียม คสล.

ขนาด 2.00×2.00 เมตร

ยาว 5 เมตร

ชนิด 2 ช่อง

- - - 300,000 - ร้อยละ 80 ของ

ประชาชนท่ีมีความพอใจ

สามารถป้องกันและลด

ปัญหานํ้าท่วม

กองช่าง

แบบ ผ. 02
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลกะรุบี

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและเชื่อมโยงคมนาคม
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด ท่ี 2 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน บริการสาธารณะและการจัดการพลังงาน

6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน

6.2 แผนงานการเกษตร

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก
2566

บาท

2567

บาท

2568

บาท

2569

บาท

2570

บาท

หมูท่ี 1 บ้านบาโง

1 โครงการขุดลอกลําห้วย 1.เพื่อเป็นการป้องกันและแก้ไข

ปัญหาภัยแล้งและอุทกภัย

2.เพื่อให้สามารถกักเก็บนํ้าได้

เพิ่มขึ้น

3.เพื่อแก้ไขปัญหาการขาดแคลน

นํ้าสําหรับทําการเกษตร

ขุดลอกลําห้วย หลัง รร.บ้าน

กะรุบี หมู่ท่ี 1 บ้านบาโง

ขนาด

กว้างเฉล่ีย 5.00 ม. ยาว

100 ม.

ลึกเฉล่ีย 2.00 เมตร

- - 100,000 - - ขุดลอกลําห้วย เพื่อ

แก้ไขปัญหาภัยแล้ง

1.ประชาชนท่ีประสบ

ปัญหาภัยแล้งได้รับการ

แก้ไขปัญหาภัยแล้ง

2.สามารถกักเก็บนํ้าได้

เพิ่มขึ้น

3.พืชผลทางการเกษตรมี

ผลผลิตท่ีดีข้ึน

กองช่าง

2 โครงการขุดลอกสระนํ้าเพื่อ

การเกษตร หมู่ท่ี 1

บ้านบาโง

1. เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการเก็บ

กักนํ้าในการอุปโภค และ

การเกษตรได้ตลอดท้ังปี

2. เพื่อเป็นการเตรียมพร้อมใน

เร่ืองการบรรเทาและแก้ไข

ปัญหาภัยแล้ง

3. เพื่อส่งเสริมและแก้ไขปัญหา

ในการประกอบอาชีพ

เกษตรกรรม

ขนาดพื้นท่ีรวมไม่น้อยกว่า

11,100 ตร.ม. ความลึก

เฉล่ีย 4.00 ม.

- - 1,466,000 - ประชากรมีนํ้าใช้เป็น

การอุปโภคบริโภคได้

ตลอดท้ังปี

1. ประชาชนมีนํ้าอุปโภค

2.พื้นท่ีการเกษตรได้รับ

ประโยชน์

3. แก้ไขปัญหาความ

เดือดร้อนของประชาชน

ด้านภ้ยแล้ง

กองช่าง

แบบ ผ. 02
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6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน
6.2 แผนงานการเกษตร

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก
2566

บาท

2567

บาท

2568

บาท

2569

บาท

2570

บาท

หมูท่ี 2 บ้านเจาะกะพ้อ

3 โครงการขุดลอกลําห้วยหน้า

ฝาย หมู่ท่ี 2

1.เพื่อเป็นการป้องกันและ

แก้ไขปัญหาภัยแล้งและ

อุทกภัย

2.เพื่อให้สามารถกักเก็บนํ้า

ได้เพ่ิมขึ้น

3.เพื่อแก้ไขปัญหาการขาด

แคลนนํ้าสําหรับทํา

การเกษตร

ขุดลอกลําห้วยหน้าฝาย

ม.2 ขนาด

กว้างเฉล่ีย 5.00 ม.

ลึกเฉล่ีย 2.00 ม.

ยาว 500 ม.

- - 500,000 - - ขุดลอกลําห้วย เพื่อแก้ไข

ปัญหาภัยแล้ง

1.ประชาชนท่ีประสบปัญหา

ภัยแล้งได้รับการแก้ไขปัญหา

ภัยแล้ง

2.สามารถกักเก็บนํ้าได้

เพิ่มขึ้น

3.พืชผลทางการเกษตรมี

ผลผลิตท่ีดีข้ึน

กองช่าง

4 โครงการขุดลอกสระนํ้าเพื่อ

การเกษตร หมู่ท่ี 2

บ้านเจาะกะพ้อ

1. เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการ

เก็บกักนํ้าในการอุปโภค และ

การเกษตรได้ตลอดท้ังปี

2. เพื่อเป็นการเตรียมพร้อม

ในเรื่องการบรรเทาและแก้ไข

ปัญหาภัยแล้ง

3. เพื่อส่งเสริมและแก้ไข

ปัญหาในการประกอบอาชีพ

เกษตรกรรม

ขนาดพื้นท่ีรวมไม่น้อย

กว่า 7,630 ตร.ม.

ความลึกเฉล่ีย 4.00 ม.

- - 1,174,000 - ประชากรมีนํ้าใช้เป็นการ

อุปโภคบริโภคได้ตลอด

ท้ังปี

1. ประชาชนมีนํ้าอุปโภค

2.พื้นท่ีการเกษตรได้รับ

ประโยชน์

3. แก้ไขปัญหาความ

เดือดร้อนของประชาชนด้าน

ภ้ยแล้ง

กองช่าง

แบบ ผ. 02
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6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน
6.2 แผนงานการเกษตร

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก
2566

บาท

2567

บาท

2568

บาท

2569

บาท

2570

บาท

หมูท่ี 4 บ้านบือแนบูดี

5 โครงการขุดลอกพร้อม

ปรับปรุงคูระบายนํ้าเพื่อ

การเกษตร บือแนบูดี

หมู่ท่ี 4

เพื่อป้องกันนํ้าท่วมขัง

และมีนํ้าใช้เพ่ือการเกษตร

ขุดลอกคูระบายนํ้าเพื่อ

การเกษตร

- - 300,000 - - ร้อยละ 80 ของ

ประชาชนท่ีมีความ

พอใจ

ประชาชนมีนํ้าใช้เพื่อ

การเกษตรเพ่ือลดปัญหาการ

ขาดแขลนนํ้า

กองช่าง

หมูท่ี 5 บ้านบาโงยือแบ็ง

6 โครงการขุดลอกสระนํ้าเพื่อ

การเกษตร หมู่ท่ี 5

บ้านกําปงบาโละ

1. เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการ

เก็บกักนํ้าในการอุปโภค และ

การเกษตรได้ตลอดท้ังปี

2. เพื่อเป็นการเตรียมพร้อม

ในเรื่องการบรรเทาและแก้ไข

ปัญหาภัยแล้ง

3. เพื่อส่งเสริมและแก้ไข

ปัญหาในการประกอบอาชีพ

เกษตรกรรม

ขนาดพื้นท่ีรวมไม่น้อย

กว่า 790 ตร.ม. ความ

ลึกเฉล่ีย 4.00 ม.

- - - 1,212,000 - ประชากรมีนํ้าใช้เป็น

การอุปโภคบริโภคได้

ตลอดท้ังปี

1. ประชาชนมีนํ้าอุปโภค

2.พื้นท่ีการเกษตรได้รับ

ประโยชน์

3. แก้ไขปัญหาความ

เดือดร้อนของประชาชนด้าน

ภ้ยแล้ง

กองช่าง

หมูท่ี 6 บ้านคอลอกาปะ

7 โครงการขุดสระกักเก็บนํ้า

เพื่อการเกษตรและประมง

หมู่ 6 พรุ คอลอกาปะ

เพื่อป้องกันนํ้าท่วมขัง

และมีนํ้าใช้เพ่ือการเกษตร

ขุดสระกักเก็บนํ้าเพ่ือ

การเกษตรและประมง

เน้ือท่ี 10 ไร่

ม. 6 พรุ คอลอกาปะ

- - - - 5,000,000 ร้อยละ 80 ของ

ประชาชนท่ีมีความ

พอใจ

ประชาชนมีนํ้าใช้เพื่อ

การเกษตรเพ่ือลดปัญหาการ

ขาดแขลนนํ้า

กองช่าง

แบบ ผ. 02
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลกะรุบี

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและเชื่อมโยงคมนาคม
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด ท่ี 2 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน บริการสาธารณะและการจัดการพลังงาน

6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน

6.3 แผนงานการพาณิชย์

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก
2566

บาท

2567

บาท

2568

บาท

2569

บาท

2570

บาท

1 โครงการก่อสร้างร้ัวล้อมรอบ

ตลาดสด และซุ้มประตู

ทางเข้าตลาดสด

เพื่อความปลอดภัยของ

ประชาชน

ก่อสร้างร้ัว

ความยาวรวม

180 เมตร

- 800,000 - - - ร้อยละ 80 ของ

ประชาชนท่ีมีความ

พอใจ

ประชาชนท่ีมารับบริการ

ได้รับความปลอดภัย

กองช่าง

แบบ ผ. 02
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลกะรุบี

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2, 3 การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนท่ีน่าอยู่ และทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน , การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
และเช่ือมโยงคมนาคม

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด ท่ี 3 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมการท่องเท่ียวอย่างยั่งยืน
7 ยุทธศาสตร์ความม่ันคงและเสริมสร้างสันติสุข

7.1 แผนงานรักษาความสงบภายใน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก
2566

บาท

2567

บาท

2568

บาท

2569

บาท

2570

บาท

1 โครงการป้องกันและลด

อุบัติเหตุทางถนนช่วง

เทศกาลปีใหม่

เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหา

อุบัติเหตุต่างๆ

ต้ังด่านตรวจ/สนับสนุน

ตามจุดตรวจในพื้นท่ี

ตําบลใกล้เคียง

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 อุบัติเหตุต่างๆ ลดน้อยลง

ร้อยละ 50 จากปีท่ีผ่านมา

ประชาขนได้รับความ

ปลอดภัยในชีวิตและ

ทรัพย์สิน

สํานักปลัด

2 โครงการป้องกันและลด

อุบัติเหตุทางถนนช่วง

เทศกาลสงกรานต์

เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหา

อุบัติเหตุต่างๆ

ต้ังด่านตรวจ/สนับสนุน

ตามจุดตรวจในพื้นท่ี

ตําบลใกล้เคียง

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 อุบัติเหตุต่างๆ ลดน้อยลง

ร้อยละ 50 จากปีท่ีผ่านมา

ประชาขนได้รับความ

ปลอดภัยในชีวิตและ

ทรัพย์สิน

สํานักปลัด

3 โครงการฝึกอบรมทบทวน

อปพร.

เพื่อให้อาสาสมัครทบทวน

ความรู้ความสามารถในการ

การปฏิบัติงานและเป็นกําลัง

เสริมเจ้าหน้าท่ีป้องกันและ

บรรเทาสาธารณภัย

อาสาสมัคร

ป้องกันภัย

ฝ่ายพลเรือน

(อปพร.)

130,000 130,000 130,000 130,000 130,000 อปพร. สามารถปฏิบัติงาน

ได้มีประสิทธิภาพ ร้อยละ

๘๐

อาสาสมัครมีความรู้

สามารถในปฏิบัติหน้าท่ี

สํานักปลัด

4 โครงการรณรงค์ป้องกันและ

แก้ไขปัญหายาเสพติดใน

สถานศึกษา

เพื่อให้เด็กนักเรียน

มีความรู้ความเข้าใจพิษภัย

ของยาเสพติด

จัดอบรมนักเรียนใน

สถานศึกษา

25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 ร้อยละ 80 ของประชาชน

ได้รับความพอใจ

นักเรียนมีความรู้

ความเข้าใจเกี่ยวกับ

พิษภัยของยาเสพติด

และรู้จักป้องกันตนเอง

สํานักปลัด

แบบ ผ. 02



112

7 ยุทธศาสตร์ความม่ันคงและเสริมสร้างสันติสุข
7.1 แผนงานรักษาความสงบภายใน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก
2566

บาท

2567

บาท

2568

บาท

2569

บาท

2570

บาท

5 โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติ

การจิตอาสาภัยพิบัติประจํา

องค์การบริหารส่วนตําบล

กะรุบี หลักสูตรทบทวน

เพื่อเสริมสร้างศักยภาพและ

ความเข้มแข็ง และให้มี

บุคลากรท่ีสามารถปฏิบัติ

หน้าท่ีช่วยเหลือเจ้าพนักงาน

ในการป้องกันและบรรเทาสา

ธารณภัยได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ

จิตอาสาภัยพิบัติ

ผู้สังเกตการณ์

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ความพึงพอใจของผู้เข้า

รับการฝึกอบรม

ผู้เข้ารับการฝึกอบรม

สามารถปฏิบัติหน้าท่ีช่วย

เหลอเจ้าพนักงานในการ

ป้องกันและบรรเทาสา

ธารณภัยในพ้ืนท่ีเกิดเหตุได้

อย่างถูกต้อง รวดเร็ว เป็น

ระบบ และมีมาตรฐาน

เดียวกัน

สํานักปลัด

6 โครงการฝึกอบรมจัดต้ัง

สมาชิกอาสาสมัครป้องกัน

ภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.)

อบต.กะรุบี

เพื่อจัดต้ังและอบรมสมาชิก

อปพร. ผู้บริหาร เจ้าหน้าท่ี

ประจําศูนย์ อปพร. ในเขต

พื้นท่ี อบต.กะรุบี

ผู้บริหาร

สมาชิก อปพร.

เจ้าหน้าท่ีประจําศูนย์

อปพร.

200,000 - - - - ร้อยละ 80 ของผู้เข้าร่วม

อบรม มีความรู้ด้านสา

ธารณภัย และมีความพึง

พอใจ

ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้

ด้านสาธารณภัยและ

สามารถนําความรู้ไป

ปฏิบัติงานได้

สํานักปลัด

7 อุดหนุนตามโครงการศูนย์

ปฏิบัติการร่วมในการ

ช่วยเหลือประชาชนของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

อําเภอกะพ้อ

อุดหนุนตามโครงการศูนย์

ปฏิบัติการร่วมในการ

ช่วยเหลือประชาชนของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

อําเภอกะพ้อ

ศูนย์ปฏิบัติการร่วมใน

การช่วยเหลือประชาชน

ขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น อําเภอกะพ้อ

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ศูนย์ปฏิบัติการร่วมใน

การช่วยเหลือประชาชน

ขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น อําเภอกะพ้อ

1.การบริหารงานศูนย์

ปฏิบัติการฯ เป็นไปอย่างมี

ประสิทธิภาพ

2.ประชาชนได้รับการให้

คําปรึกษา แนะนํา

หลักเกณฑ์

3.มีสถานท่ีกลางในการ

เผยแพร่ข้อมูล ข่าวสาร

หลักเกณฑ์ และวิธีการใน

การช่วยเหลือ

สํานักปลัด

แบบ ผ. 02
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลกะรุบี
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2, 3 การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนท่ีน่าอยู่ และทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน , การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน

และเช่ือมโยงคมนาคม
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด ท่ี 3 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมการท่องเท่ียวอย่างยั่งยืน

7 ยุทธศาสตร์ความม่ันคงและเสริมสร้างสันติสุข
7.2 แผนงานงบกลาง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก
2561

บาท

2562

บาท

2563

บาท

2564

บาท

2565

บาท

1 ค่าใช้จ่ายในการจัดการ

จราจร

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัด

จราจร

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการ

จัดจราจร เช่น ทาสี ตี

เส้นทางเดินรถ ทางเท้า

ทางข้าม เคร่ืองหมาย

จราจร สัญญาณไฟ

แผงกั้นฯ

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 ประชานในพื้นท่ีได้รับ

ความสะดวกในการ

เดินทาง และเกิดความ

ปลอดภัยในชีวิตและ

ทรัพย์สิน

ประชานในพื้นท่ีได้รับ

ความสะดวกในการ

เดินทาง และเกิดความ

ปลอดภัยในชีวิตและ

ทรัพย์สิน

สํานักปลัด

แบบ ผ. 02
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
ท่ีนํามาจากแผนพัฒนาหมู่บ้านและแผนพัฒนาชุมชน

(พ.ศ. 2566 – 2570)
องค์การบริหารส่วนตําบลกะรุบี

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 การสร้างเสริมเศรษฐกิจท่ีเข้มแข็ง จากฐานเกษตรอุตสาหกรรม ผลผลิตฮาลาล การค้าการบริการและการท่องเท่ียว
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด ท่ี 1 การพัฒนาเศรษฐกิจท้องถิ่นและส่งเสริมอาชีพชุมชน

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของเศรษฐกิจชุมชนและการแก้ไขปัญหาความยากจน
1.1 แผนงานการเกษตร

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

ที่มาของ

โครงการ

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก2566

บาท

2567

บาท

2568

บาท

2569

บาท

2570

บาท

1 โครงการส่งเสริมปลูกผักสวน

ครัวในชุมชน

เพื่อให้ประชาชนมีสุขภาพดี

ด้วยการกินผักปลอดสารพิษ

และเพ่ือส่งเสริมการใช้ชีวิต

แบบพอเพียง

ครัวเรือนหมู่ท่ี 2 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ 70

ผู้เข้าร่วมโครงการ

มีความพึงพอใจ

ประชาขนมีสุขภาพท่ีดี

และใช้ชีวิตแบบ

พอเพียง

แผนพัฒนา

หมู่บ้าน

หมู่ท่ี 2

สํานักปลัด

2 โครงการส่งเสริมอาชีพของ

เยาวชน

เพื่อใช้เวลาว่างให้เกิด

ประโยชน์และก่อให้เกิด

รายได้

พื้นท่ีจํานวน 5 ไร่

ท้ังหมู่บ้าน

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ 80 ของ

ผู้เข้าร่วมโครงการ

มีความพอใจ

เยาวชนมีรายได้ และ

ใช้เวลาว่างเกิด

ประโยชน์

แผนพัฒนา

หมู่บ้าน

หมู่ท่ี 8

สํานักปลัด

แบบ ผ. 02/1
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
ท่ีนํามาจากแผนพัฒนาหมู่บ้านและแผนพัฒนาชุมชน

(พ.ศ. 2566 – 2570)
องค์การบริหารส่วนตําบลกะรุบี

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 การสร้างเสริมเศรษฐกิจท่ีเข้มแข็ง จากฐานเกษตรอุตสาหกรรม ผลผลิตฮาลาล การค้าการบริการและการท่องเท่ียว
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด ท่ี 1 การพัฒนาเศรษฐกิจท้องถิ่นและส่งเสริมอาชีพชุมชน

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของเศรษฐกิจชุมชนและการแก้ไขปัญหาความยากจน
1.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

ที่มาของ

โครงการ

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก2566

บาท

2567

บาท

2568

บาท

2569

บาท

2570

บาท

1 โครงการส่งเสริมอาชีพให้กับ

กลุ่มแม่บ้าน

เพื่อส่งเสริมการสร้างงาน

และอาชีพให้กับกลุ่มแม่บ้าน

และเพ่ิมรายได้ให้กับ

ครอบครัว

อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับ

การทําขนม, จักรสาน

เตยหนาม และจาก

วัตถุดิบท่ีมีในพื้นท่ี

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 กลุ่มแม่บ้านมี

ความพอใจและมี

คุณภาพชีวิตท่ีดี

ขึ้น

กลุ่มแม่บ้านมีอาชีพ

เสริมและมีรายได้

ให้กับครอบครัว

แผนพัฒนา

หมู่บ้าน

หมู่ท่ี 2

สํานักปลัด

2 โครงการส่งเสริมอาชีพกลุ่ม

บ้านไทย

เพื่อส่งเสริมการสร้างงาน

และอาชีพให้กับกลุ่มแม่บ้าน

ไทยและเพ่ิมรายได้ให้กับ

ครอบครัว

อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับ

การทําขนมต่างๆจาก

วัตถุดิบท่ีมีในพื้นท่ี

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 กลุ่มบ้านไทยมี

ความพึงพอใจและ

มีคุณภาพชีวิตท่ีดี

ขึ้น

กลุ่มบ้านไทยมีอาชีพ

เสริมและมีรายได้

ให้กับครอบครัว

แผนพัฒนา

หมู่บ้าน

หมู่ท่ี 2

สํานักปลัด

3 โครงการส่งเสริมอาชีพของ

เยาวชน

เพื่อให้เยาวชมีอาชีพและ

รายได้

เยาวชนในหมู่ท่ี 6 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ 90 ของ

เยาวชนท่ีมีความ

พอใจ

เยาวชนมีอาชีพและ

รายได้

แผนพัฒนา

หมู่บ้าน

หมู่ท่ี 6

สํานักปลัด

แบบ ผ. 02/1
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

ท่ีนํามาจากแผนพัฒนาหมู่บ้านและแผนพัฒนาชุมชน

(พ.ศ. 2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลกะรุบี

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนท่ีน่าอยู่ และทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด ท่ี 4 การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

2. ยุทธศาสตร์การศึกษา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน
2.2 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

ที่มาของ

โครงการ

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก2566

บาท

2567

บาท

2568

บาท

2569

บาท

2570

บาท

1 โครงการอบรมบรรยายธรรม

ให้ความรู้การใช้ชีวิตให้

ถูกต้องตามหลักศาสนา

อิสลาม

เพื่อให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้

นําหลักธรรมคําสอนด้าน

ศาสนาอิสลามนํามาใช้ในการ

ดําเนินชีวิตประจําวัน

ประชาชนในพื้นท่ี 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 80 ของ

ผู้เข้าร่วมโครงการ

มีความพอใจ

ผู้เข้าร่วมอบรมได้นํา

หลักธรรมคําสอน

ทางด้านศาสนาอิสลาม

มาใช้ในการดําเนิน

ชีวิตประจําวัน

แผนพัฒนา

หมู่บ้าน

หมู่ท่ี 2

สํานักปลัด

แบบ ผ. 02/1
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
ท่ีนํามาจากแผนพัฒนาหมู่บ้านและแผนพัฒนาชุมชน

(พ.ศ. 2566 – 2570)
องค์การบริหารส่วนตําบลกะรุบี

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนท่ีน่าอยู่ และทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด ท่ี 3, 4 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมการท่องเท่ียวอย่างยั่งยืน , การพัฒนาด้าน

การศึกษา การกีฬา ส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน
3. ยุทธศาสตร์การจัดการทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมการกีฬาและการท่องเท่ียว

3.2 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)

ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ

ที่มาของ

โครงการ

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก2566

บาท

2567

บาท

2568

บาท

2569

บาท

2570

บาท

1 โครงการก่อสร้างสนามเด็ก

เล่นและลานออกกําลังกาย

ในหมู่บ้าน

เพื่อให้เด็กแลเยาวชนได้ออก

กําลังกาย ทํากิจกรรมด้าน

กีฬา และมีสุขภาพแข็งแรง

สนามเด็กเล่น

ลานออกกําลังกาย

350,000 ร้อยละ 90 ของเด็ก

และเยาวชนมีความ

พอใจ

เด็กและเยาวชนมี

สุขภาพแข็งแรง

แผนพัฒนา

หมู่บ้าน

หมู่ท่ี 2

กองช่าง

แบบ ผ. 02/1
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
ท่ีนํามาจากแผนพัฒนาหมู่บ้านและแผนพัฒนาชุมชน

(พ.ศ. 2566 – 2570)
องค์การบริหารส่วนตําบลกะรุบี

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนท่ีน่าอยู่ และทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด ท่ี 3, 4 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมการท่องเท่ียวอย่างยั่งยืน , การพัฒนาด้าน

การศึกษา การกีฬา ส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน
3. ยุทธศาสตร์การจัดการทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมการกีฬาและการท่องเท่ียว

3.4 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

ที่มาของ

โครงการ

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก2566

บาท

2567

บาท

2568

บาท

2569

บาท

2570

บาท

1 โครงการปรับปรุงระบบ

ประปาหมู่บ้าน

เพื่อให้ประชาชนมีนํ้า

อุปโภค-บริโภคท่ีเพียงพอ

และเพ่ือให้ประชาชนมี

คุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น

ท่อ PVC

เส้นผ่าศูนย์กลาง 4 น้ิว

ระยะทาง 600 เมตร

- 250,000 - - - ร้อยละ 90 ของ

ประชาชนในพื้นท่ีมี

ความพอใจ

ประชาชนมีนํ้า

อุปโภค-บริโภคท่ี

เพียงพอและมี

คุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น

แผนพัฒนา

หมู่บ้าน

หมู่ท่ี 2

กองช่าง

2 โครงการเปล่ียนท่อประปา

หมู่บ้าน

เพื่อให้ประชาชนในหมู่บ้านมี

นํ้าใช้

ท้ังหมู่บ้าน - 200,000 - - - ร้อยละ 90 ของ

ประชาชนในพื้นท่ีมี

ความพอใจ

ราษฎรในพื้นท่ีมีนํ้าใช้

ตลอดท้ังปี

แผนพัฒนา

หมู่บ้าน

หมู่ท่ี 6

กองช่าง

แบบ ผ. 02/1
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
ท่ีนํามาจากแผนพัฒนาหมู่บ้านและแผนพัฒนาชุมชน

(พ.ศ. 2566 – 2570)
องค์การบริหารส่วนตําบลกะรุบี

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและเชื่อมโยงคมนาคม
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด ท่ี 2 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน บริการสาธารณะและการจัดการพลังงาน

6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน

6.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)

ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ

ที่มาของ

โครงการ

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก2566

บาท

2567

บาท

2568

บาท

2569

บาท

2570

บาท

1 โครงการติดต้ังและซ่อมแซม

ไฟฟ้าแสงสว่างสาธารณะ

และจุดเส่ียงในหมู่บ้าน

เพื่อให้การสัญจรของราษฎร

ในพื้นท่ีสะดวก ปลอดภัย

และลดพ้ืนท่ีเส่ียงในเวลา

กลางคืน

ติดต้ังไฟฟ้าแสงสว่าง

เพิ่มเติมในจุดท่ีแสง

สว่างไม่เพียงพอและ

พื้นท่ีเส่ียงภัย

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ร้อยละ 80 ของ

ประชาชนในพื้นท่ีมี

ความพอใจ

การสัญจรของ

ราษฎรในพื้นท่ี

สะดวก ปลอดภัย

แผนพัฒนา

หมู่บ้าน

หมู่ท่ี 2

กองช่าง

2 โครงการเจาะบ่อบาดาล

เพื่ออุปโภค – บริโภค

เพื่อแก้ไขปัญหาความ

เดือดร้อนการขาดแคลนนํ้า

ในการอุปโภค-บริโภคของ

ประชาชน

เส้นผ่าศูนย์กลาง 6 น้ิว

ความลึกไม่เกิน 150

เมตร

500,000 ร้อยละ 90 ของ

ประชาชนในพื้นท่ีมี

ความพอใจ

สามารถแก้ไข

ปัญหาความ

เดือดร้อนการขาด

แคลนนํ้า และมีนํ้า

สะดาดเพียงพอต่อ

การอุปโภคบริโภค

แผนพัฒนา

หมู่บ้าน

หมู่ท่ี 2

กองช่าง

3 โครงการก่อสร้างถนน

แอสฟัลท์ติกทางเข้าโรงเรียน

วังกะพ้อพิทยาคม

เพื่อให้การสัญจรของราษฎร

ในพื้นท่ีสะดวก ปลอดภัย

และเพ่ือกระตุ้นเศรษฐิจ

ราษฎรมีความเป็นอยู่ท่ีดีขึ้น

ขนาดกว้าง 5 ม.

ยาว 140 เมตร

300,000 1.ร้อยละ 80 ของ

ประชาชนในพื้นท่ี

และโดยรอบมีความ

พอใจ

2.มีถนนท่ีได้

มาตรฐาน

1.ราษฎรเดินทาง

ได้สะดวก

2.ราษฎรในพื้นท่ีมี

ความเป็นอยู่ท่ีดีขึ้น

3.เป็นการกระตุ้น

เศรษฐกิจ

แผนพัฒนา

หมู่บ้าน

หมู่ท่ี 2

กองช่าง

แบบ ผ. 02/1
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
ท่ีนํามาจากแผนพัฒนาหมู่บ้านและแผนพัฒนาชุมชน

(พ.ศ. 2566 – 2570)
องค์การบริหารส่วนตําบลกะรุบี

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและการเช่ือมโยงเมืองนานาชาติ

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด ท่ี 2 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและบริการสาธารณะ

6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน

6.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

ที่มาของ

โครงการ

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก2566

บาท

2567

บาท

2568

บาท

2569

บาท

2570

บาท

4 โครงการก่อสร้างถนน คสล.

บ้านคอลอกาปะ – กําปง

บือแน ม.6 ต.กะรุบี

เพื่อความสะดวกในการ

สัญจรของราษฎรในพื้นท่ี

กว้าง 4.00 เมตร ยาว

800 เมตร หนา

เฉล่ีย 0.15 เมตร

2,400,000 ร้อยละ 90 ของ

ประชาชนมีความ

พอใจ

ราษฎรเดินทางได้

สะดวก ปลอดภัย

แผนพัฒนา

หมู่บ้าน

หมู่ท่ี 2

กองช่าง

แบบ ผ. 02/1
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
ท่ีนํามาจากแผนพัฒนาหมู่บ้านและแผนพัฒนาชุมชน

(พ.ศ. 2566 – 2570)
องค์การบริหารส่วนตําบลกะรุบี

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและการเช่ือมโยงเมืองนานาชาติ
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด ท่ี 2 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและบริการสาธารณะ

6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน
6.2 แผนงานการเกษตร

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)

ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ

ที่มาของ

โครงการ

หน่วยงาน

รับผิดชอบ

หลัก2566

บาท

2567

บาท

2568

บาท

2569

บาท

2570

บาท

1 โครงการขุดลอกสระนํ้าบ้าน

ไทย

เพื่อให้ประชาชนมีแหล่งนํ้า

ใช้ในการเกษตรท่ีเพียงพอ

กว้าง 10 เมตร

ลึก 3 เมตร

ยาว 200 เมตร

2,000,000 ประชาชนในพื้นท่ีมี

ความพอใจ

ประชาชนในพื้นท่ีมี

แหล่งนํ้าใช้ใน

การเกษตร

แผนพัฒนา

หมู่บ้าน

หมู่ท่ี 2

กองช่าง

แบบ ผ. 02/1
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)

สําหรับ โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีใช้สําหรับการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น

องค์การบริหารส่วนตําบลกะรุบี

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและเชื่อมโยงคมนาคม
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด ท่ี 2 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน บริการสาธารณะและการจัดการพลังงาน

6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน

6.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ตัวชี้วัด

(KPI)
ผลที่คาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน

ที่จะขอ

ประสาน
2566

บาท

2567

บาท

2568

บาท

2569

บาท

2570

บาท

1 โครงการพัฒนาและส่งเสริม

การสร้างฝายชะลอนํ้าเพื่อ

ป้องกันและบรรเทาปัญหา

ภัยแล้ง หมู่ 4 บาลูกา

ต.กะรุบี อ.กะพ้อ จ.ปัตตานี

1. เพิ่มประสิทธิภาพบริหาร

จัดการนํ้าท้ังในฤดูแล้งและ

ฤดูฝน

2. มีแหล่งเก็บกักนํ้าไว้ใช้ใน

ฤดูแล้ง สําหรับอุปโภค

บริโภค และการเกษตร

3. ลดความเสียหายจาก

อุทกภัย

4.เพื่อให้เกิดการจ้างงาน

สร้างรายได้ให้กับประชาชน

ฝายชะลอนํ้าเพ่ือ

ป้องกันและบรรเทา

ปัญหาภัยแล้ง ขนาด

กว้าง 10.00 เมตร สูง

0.60 เมตร ยาว 5.00

เมตร

- 100,000 - - - -ร้อยละ 85 ของ

ประชาชนในพื้นท่ีมีนํ้าใช้

อย่างพอเพียง

-ประชาชนในพื้นท่ีมีนํ้าใช้

อย่างพอเพียง และเป็น

การเพ่ิมรายได้ให้กับ

ตัวเองและครอบครัว

ประชาชนมีฝายชะลอนํ้า

เพื่อเก็บกักนํ้าไว้ใช้ในฤดู

แล้ง สําหรับอุปโภค

บริโภค และการเกษตร

กองช่าง

แบบ ผ. 02/2
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บัญชีครุภัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)

องค์การบริหารส่วนตําบลกะรุบี

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท
เป้าหมาย (ผลผลิตของครุภัณฑ์)

งบประมาณ หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก2566

(บาท)

2567

(บาท)

2568

(บาท)

2569

(บาท)

2570

(บาท)

1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์

คอมพิวเตอร์

อุปกรณ์อ่านบัตรแบบอเนกประสงค์ (Smart

Card Reader) จํานวน 1 เคร่ือง ตามเกณฑ์

ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานครุภัณฑ์

คอมพิวเตอร์กระทรวง ICT

- 700 - 700 - สํานักปลัด

2 แผนงานบริหารงานท่ัวไป (หมวดค่าครุภัณฑ์

และสิ่งก่อสร้าง)

ครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์

สํานักงาน

โต๊ะเอนกประสงค์ ตามราคาท้องตลาด

เน่ืองจากไม่มีกําหนดราคามาตรฐานครุภัณฑ์

สํานักงบประมาณ

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 สํานักปลัด

กองคลัง

3 แผนงานการรักษาความ

สงบภายใน

(หมวดค่าครุภัณฑ์

และสิ่งก่อสร้าง)

ครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์

ไฟฟ้าและวิทยุ

เคร่ืองรับส่งวิทยุ ระบบ VHF/FM ชนิดมือถือ

5 วัตต์ ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์

สํานักงบประมาณ

- 100,000 - - - สํานักปลัด

4 แผนงานการศาสนา

วัฒนธรรมและ

นันทนาการ

(หมวดค่าครุภัณฑ์

และสิ่งก่อสร้าง)

ครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์กีฬา เคร่ืองออกกําลังกายกลางแจ้งพร้อมติดต้ัง - 500,000- - - - สํานักปลัด

5 แผนงานการศาสนา

วัฒนธรรมและ

นันทนาการ

(หมวดค่าครุภัณฑ์

และสิ่งก่อสร้าง)

ครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์อ่ืนๆ ท่ีอาบนํ้าศพและท่ีแบกศพ จํานวน 4 ชุด

ตามราคาท้องตลาด เน่ืองจากไม่มีกําหนด

ราคามาตรฐานครุภัณฑ์สํานักงบประมาณ

180,000 - - - - สํานักปลัด

แบบ ผ. 03
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การบริหารงานที่ประสบความสําเร็จน้ัน ส่วนหนึ่งมาจากการนํานวัตกรรม (Innovation) และ
กระบวนการบริหารใหม่ๆ มาประยุกต์ใช้ในองค์กร ให้บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่กําหนดไว้ การติดตาม
และประเมินผลก็เป็นส่วนหน่ึงของกระบวนการบริหารงาน ซ่ึงมีหลักการสําคัญ คือ การติดตามความก้าวหน้า
ในการปฏิบัติงานและประเมินผลความสําเร็จของงาน อันจะนําไปสู่การปรับปรุงแก้ไขปัญหาร่วมกันให้บรรลุ
เป้าหมาย จึงต้องมีการติดตามและประเมินผล เพื่อให้ทราบประสิทธิภาพและประสิทธิผล การดําเนินงานของ
องค์กรว่าอยู่ในระดับใด เหมาะสมหรือสอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบันหรือไม่

กระบวนการของแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) มีองค์ประกอบ 3 ส่วน คือ
การวางแผน (Planning) การนําแผนไปปฏิบัติ (Implementation) และการติดตามประเมินผล (Monitor
and Evaluation) ฉะนั้นการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ สามารถดําเนินการได้ดังนี้

1) ติดตามและประเมินผลกระบวนการ (Process) จัดทําแผนพัฒนาท้องถ่ิน โดยตรวจสอบ
กระบวนการดําเนินการว่าเป็นไปตามวิธีการและขั้นตอนท่ีกําหนดไว้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
จัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และเพิ่มเติมถึง ฉบับท่ี 3 พ.ศ. 2561 เป็น
กรอบในการปฏิบัติงานติดตามและประเมินผล

2) ติดตามและประเมินผลความพึงพอใจของประชาชน ต่อการดําเนินงานตามนโยบายของ
องค์การบริหารส่วนตําบล เป็นการประเมินผลการดําเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์การพัฒนา โดยออกแบบ
ความสํารวจความพึงพอใจของประชาชน

เป็นการประเมินผลท่ีช่วยให้ทราบถึงความก้าวหน้าในการดําเนินงานว่าแผนงานหรือโครงการท่ีได้
ดําเนินการไปแล้วน้ันให้ผลเป็นอย่างไร นําไปสู่ความสําเร็จตามแผนงานที่กําหนดไว้หรือไม่ มีผลสําเร็จมากน้อย
เพียงใดเมื่อเปรียบเทียบกับเป้าหมาย หากมีความล่าช้า มีสาเหตุมาจากอะไร สมควรที่จะได้รับการแก้ไขด้วย
วิธีการใด เพื่อให้โครงการดังกล่าวเป็นไปตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่กําหนดไว้ และยังเป็นเครื่องมือชี้วัด
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการดําเนินโครงการ โดยมีประเด็นในการติดตามประเมินผล คือ

1) การติดตามและประเมินผลการดําเนินงาน โดยมีตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ คุณภาพ ความพึงพอใจ
และข้ันตอนการดําเนินงานซ่ึงผู้รับผิดชอบโครงการจะเป็นผู้กํากับตัวช้ีวัด

2) การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนการดําเนินงานประจําปีและเพิ่มเติม
ท้ังนี้องค์การบริหารส่วนตําบล จะนําข้อมูลท่ีได้จากการติดตามและประเมินผลโครงการ มาใช้ใน

การปรับปรุงกระบวนการดําเนินงานให้สอดคล้องกับยุทธศาตร์ และเป้าหมายท่ีได้กําหนดไว้ในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ให้สามารถตอบสนองและแก้ไขปัญหาความต้องการของประชาชนเป็นสิ่งสําคัญ
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ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมิน
1. ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒ

1.1 แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570)
1.2 แผนการดําเนินงานประจําปีงบประมาณ

2. ประเมินผลความพึงพอใจของประชาชนต่อการดําเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนา
3. ศึกษาความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม

เกณฑ์มาตรฐานและตัวชี้วัด
การติดตามและประเมินลแผนพัฒนาท้องถิ่น ได้มีเกณฑ์มาตรฐาน (Standard Criteria) และ

ตัวช้ีวัด (Indicators) เพื่อใช้เป็นกรอบในการประเมินให้เกิดความชัดเจน เป็นระบบมีมาตรฐานและเป็นท่ี
ยอมรับ โดยใช้เกณฑ์มาตรฐานและตัวชี้วัด ดังนี้

เกณฑ์มาตรฐาน
(Standard Criteria)

ตัวช้ีวัด (Indicators) กรอบตัวแปร
(Attributes)

สั ม ฤ ท ธิ ผ ล แ ล ะ ก า ร
บรรจุวัตถุประสงค์ของโครงการ

ผลผลิต ผลลัพธ์ ผลต่างระหว่างจํานวนโครงการที่
แล้วเส ร็จกับจํานวนโครงการ
ท้ังหมด

การสนองตอบความต้องการของ
ประชาชน

ระดับความพึงพอใจ สั ด ส่ ว น ข อ ง ป ร ะ ช า ช น
กลุ่มเป้าหมายที่พึงพอใจและไม่
พอใจ ผลสะท้อนกลับ

ระบบติดตามและประเมินผลแผนการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
การวางระบบติดตามและปรเมินผลแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีสมมุติฐานว่าระบบ

ติดตามและประเมินผลไม่อาจแยกตัวเองออกจากระบบการบริหารแผนทั้งหมด ดังนั้นระบบอื่นๆ ที่เกิดขึ้นก่อน
หน้าที่แผนพัฒนาจะดําเนินการ จึงเป็นเหมือนบริบทท่ีย่อมจะส่งผลต่อการบริหารแผน และจะส่งผลต่อการ
ติดตามและปรเมินผลด้วยเช่นกัน ดังนั้น ระบบติดตามและประเมินผลครั้งนี้สรุปเป็นแผนภาพได้ดังนี้

ระบบการจัดทําแผน ระบบงบประมาณ ระบบสังคม/ท้องถิ่น ระบบการเมือง ระบบวัฒนธรรม

ระบบติดตาม (Monitoring)
-Input Monitoring

-Performance Monitoring

ระบบประเมินผล (Evaluation)

-ความสําเร็จตามวัตถุประสงค์/เป้าหมาย

-การเปลี่นแปลงของท้องถ่ินในภาพรวม
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1. ผลกระทบนําไปสู่อนาคต
องค์การบริหารส่วนตําบล ได้จัดบริการสาธารณะเพื่ออํานวยความสะดวกและตอบสนองต่อความ

ต้องการของประชาชนไม่ว่าจะเป็นด้านโครงสร้างพื้นฐาน การศึกษา เศรษฐกิจและสังคมท้องถิ่น ทั้งน้ีมุ่งหวังให้
ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น ในส่วนจองการดําเนินโครงการ/กิจกรรมตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน ซ่ึงเป็นการ
แปลงแผนไปสู่การปฏิบัติ ผลผลิตของโครงการ/กิจกรร (Output) ได้ก่อให้เกิดผลกระทบ (Impact) ทั้ง 3
ระดับ คือ ระยะสั้น สามารถเห็นผลสําเร็จได้ทันทีเมื่อดําเนินโครงการ/กิจกรรม แล้วเสร็จ ระยะกลางและระยะ
ยาว ต้องใช้เวลาในการพัฒนาและดําเนินการ โดยในอนาคตองค์การบริหารส่วนตําบลได้วางแผนดําเนินการ
พัฒนาท้องถ่ินด้านต่างๆ สามารถสรุปได้ดังนี้

ด้าน แนวทางการพัฒนาในอนาคต
1. การศึกษา -พัฒนาบุคลากรด้านการศึกษา และส่ืออุปกรณ์การเรียนการสอนให้มี

ความทันสมัย รวมท้ังพัฒนาหลักสูตรท่ีได้มาตรฐานบูรณาการกับ
หลักสูตรท้องถิ่น สามารถจัดการเรียนการสอนให้เด็กมีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนที่เป็นเลิศ
-สนับสนุนทุนการศึกษาแก่นักเรียนยากจนและด้อยโอกาส
-จัดการศึกษาและแหล่งเรียนรู้นอกระบบ (TK Park) ให้ครอบคลุม
เพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้ของประชาชนในการพัฒนาตนเองให้ทันกับ
สถานการณ์โลกท่ีปรับเปล่ียนไป
-เสริมสร้างความเข้าใจและการอยู่ร่วมกันภายหลัก บรม บวร

4.3 แบบสรุปผลการพัฒนาท้องถ่ินในภาพรวม

แบบรายงาน

แบบประเมินผลแผนฯ
(Output)

แบบติดตามแผนฯ
(Process)

แบบประเมินผลแผน
(Input)

แบบที่ 1
การประเมินการจัดทํา
แผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น

แบบที่ 2
แบบติดตาและ
ประเมินผลการ

ดําเนินงานขององคกร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน

แบบที่ 3/1
แบบประเมินการ
ดําเนินงานตาม

แผนพัฒนาท้องถิ่น

แบบที่ /2
แบบประเมินความ
พอใจต่อผลการ

ดําเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินใน

ภาพรวม

4.4 ข้อเสนอแนะในการจัดทําแผนพัฒนาท้องถ่ินในอนาคต
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ด้าน แนวทางการพัฒนาในอนาคต
2. กีฬาและนันทนาการ -ก่อสร้างลานกีฬาและติดตั้งเครื่องออกกําลังกายภายในชุมชน

-ก่อสร้างสถานที่ออกกําลังกายเพ่ิมเติม
3. ท รั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ แ ล ะ
สิ่งแวดล้อม

-จัดระบบการกําจัดขยะที่มีประสิทธิภาพ สร้างจิตสํานึกในการท้ิง
ขยะ และส่งเสริมให้มีการคัดแยกขยะตั้งแต่ภายในครัวเรือน
-สร้างสวนสาธารณะพร้อมดูแลรักษาสวนสาธารณะ

4. สุขภาวะและคุณภาพชีวิต -ปรับปรุงตลาดและสถานประกอบให้มีมาตรฐานผ่านเกณฑ์หลัก
สุขาภิบาล
-รณรงค์ป้องกันโรคไข้เลือดออก ประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับโรคระบาด
ต่างๆ เช่น โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา (Covid-19) ทั้งในชุมขนและ
สถานศึกษา
-เพ่ิมมาตรการดูแลและสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมให้แก่เด็กและ
เยาวชนให้รู้เท่าทันถึงโทษและรูปแบบการแพร่ระบาด รวมถึงวิธีการ
หลีกเลี่ยง
-ให้การดูแลและช่วยผู้ด้อยโอกาส/ผู้พิการอย่างท่ัวถึงได้มาตรฐาน
และมีความเท่าเทียมกัน
-เตรียมความพร้อมสําหรับผู้ที่เข้าสู่วัยผู้สูงอายุ และสนับสนุนการ
ดําเนินงานองค์กรผู้สูงอายุ
-เสริมสร้างความปลอดภัยในชีวิต และทรัพย์สินแก่ประชาชน

5. การบริหารงาน -ส่งเสริมให้ประชาชนเข้ามามีบทบาทและมีส่วนร่วมในการพัฒนา
ท้องถิ่น
-พัฒนาระบบการจัดเก็บภาษี เพิ่มมาตรการและวางแผนการจัดเก็บ
ภาษีให้เป็นไปตามเป้าหมาย
-เพิ่มประสิทธิภาพการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารต่างๆ ของ
องค์การบริหารส่วนตําบลให้ครอบคลุมและทั่วถึง และเพิ่มช่องทาง
การประชาสัมพันธ์ทางสื่อโซเซียล เสียงตามสาย เว็บไซต์ ฯลฯ

6. โครงสร้างพื้นฐาน -จัดให้มีระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการท่ีเหมาะสม และ
เพียงพอในพื้นที่ สามารถพัฒนาพื้นที่ให้มีความเจริญ และรองรับ
การขยายตัวของชุมชน
-พัฒนาระบบการให้บ ริการ นํ้ าประปาใ ห้ครอบคลุมและ มี
ประสิทธิภาพ และพัฒนาคุณภาพน้ําประปาให้เป็นน้ําประปาดื่มได้
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แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือคว่ามสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี
ประกอบด้วย

1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 คะแนน
2. การประเมินผลการนําแผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 คะแนน
3. การประเมินผลการนําแผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 คะแนน
4. ยุทธศาสตร์และแผนงาน 10 คะแนน
5. โครงการพัฒนา 60 คะแนน ประกอบด้วย

(5.1) คว่ามชัดเจนของช่ือโครงการ 5 คะแนน
(5.2) กําหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 คะแนน
(5.3) เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีคว่ามชัดเจนนําไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง

5 คะแนน
(5.4) โครงการมีคว่ามสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 5 คะแนน
(5.5) เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีคว่ามสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

แห่งชาติ ฉบับที่ 12 5 คะแนน
(5.6) โครงการมีคว่ามสอดคล้องกับ Thailand 4.0 5 คะแนน
(5.7) โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 5 คะแนน
(5.8) โครงการแก้ไขปัญหาคว่ามยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง ม่ังค่ังยั่งยืน

ภายใต้หลักประชารัฐ 5 คะแนน
(5.9) งบประมาณ มีคว่ามสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 5 คะแนน
(5.10) มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 คะแนน
(5.11) มีการกําหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ

5 คะแนน
(5.12) ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 5 คะแนน

แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมนผลยุทธศาสตร์
เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประกอบด้วยข้อมูลดังนี้
(1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ต้ังของหมู่บ้าน /ชุมชน/ตําบลลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะ

ภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะของ แหลงนํ้า ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น
เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ

(2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น
ข้อมูลเกี่ยวกับจํานวนประชากร และ ช่วงอายุและจํานวนประชากร ฯลฯ

(3) ข้อมูลเก่ียวกับสภาพทางสงคมเช่นการศึกษาสาธารณสุขอาชญากรรม ยาเสพติด การสังคม
สงเคราะห์ ฯลฯ

(4) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ
(5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การปศุสตว์ การบริการ การท่องเที่ยว

อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงานฯลฯ และเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่ง
น้ํา)

(6) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา ประเพณีและงานประจําปี
ภูมิปัญญาท้องถ่ิน ภาษาถิ่น สินค้าพื้นเมือง และของท่ีระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ
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(7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ํา ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพของ ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ
(8) การสารวจและจัดเก็บข้อมูลเพ่ือการจัดทําแผนพัฒนาท้องถ่ินหรือ การใช้ข้อมูล จปฐ.
(9) การประชมประชาคมท้องถ่ิน รูปแบบ วิธีการ และการดําเนินการ ประชมประชาคมท้องถ่ิน โดย

ใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมทําร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ
แลกเปล่ียนเรียนรู้ เพื่อแก้ปัญหาสาหรับการพัฒนาท้องถ่ินตามอํานาจ หน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ ประกอบด้วยข้อมูลดังนี้
(1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์ จังหวัด ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาขององค์กรปกครองสวนท้องถ่ินในเขต จังหวัดยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองสวนท้องถิ่น นโยบายของ
ผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
และ Thailand 4.0

(2) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับใช้ ผลของการบังคับใช้
สภาพการณ์ท่ีเกิดขึ้นต่อการพัฒนาท้องถ่ิน

(3) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสข ความยากจน อาชญากรรม
ปัญหายาเสพติด เทคโนโลยี จารีตประเพณ วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถ่ิน เป็นต้น

(4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริม อาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทาง
สังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ สภาพ ทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ท่ัวไป เป็นต้น

(5 ) การวิเคราะห์ สิ่งแวดล้อม พื้นที่สีเขียว ธรรมชาติ ต่างๆ ทาง ภูมิศาสตร์กระบวนการ หรือสิ่งท่ี
เกิดข้ึน การประดิษฐ์ที่มีผลต่อสิ่งแวัดล้อมและการพัฒนา

(6) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาใน
อนาคตของท้องถ่ิน ด้วยเทคนิค SWOT Analysis ที่อาจส่งผลต่อการดําเนินงานได้แก่ S-Strength (จุดแข็ง)
W- Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส) และT-Threat (อุปสรรค)

(7) สรุปประเด็นปัญหาและความต้องการของประชาชนเชิงพื้นท่ีมีการนําเสนอปัญหา ค้นหาสาเหตุ
ของปัญหาหรือสมมติฐานของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือวิธีการแก้ไขปัญหา การกําหนดวัตถุประสงค์
เพื่อแก้ไขปัญหา

3. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วยข้อมูลดังนี้
3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถ่ิน ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทาง
การพัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและเช่ือมโยงหลักประชารัฐ แผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และThailand 4.0สอดคล้องและเชื่อมโยงกับ
สภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวัดลอมของท้องถ่ินและยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ แผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และThailand 4.0

3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด

สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพสงคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และ
เช่ือมโยงหลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสงคมแห่งชาติ และ Thailand
4.0 สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผนดิน นโยบาย/
ยุทธศาสตร์ คสช.และนโยบายรัฐบาล หลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ20 ปีและThailand 4.0

3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด
สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหาร ราชการแผนดินนโยบาย/

ยุทธศาสตร์คสช. และนโยบายรัฐบาล หลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปีและThailand 4.0
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3.4 วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองสวนท้องถิ่น ต้องการจะเป็นหรือบรรลุ
ถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
และสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

3.5 กลยุทธ์แสดงให้เห็นช่องทางวิธีการภารกิจหรือสิ่งที่ต้องทําตามอ้านาจหน้าท่ี ขององค์กรปกครอง
สวนท้องถ่ินท่ีจะนําไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งท่ีจะดําเนินการให้บรรลุ
วิสัยทัศน์นั้น

3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้อง
และสนับสนุนต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดข้ึน มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดที่ชัดเจน

3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์(Positioning) ความมุ่งม่ันอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถ่ิน เพื่อให้
บรรลุ วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองสวนท้องถิ่น ซ่ึงเกิดจากศักยภาพของพื้นท่ีจริงท่ีจะนําไปสู่ผลสําเร็จทาง
ยุทธศาสตร์

3.8 แผนงาน แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต กําหนดจุดมุ่งหมายในเรื่องใดเร่ือง
หนึ่งหรือแผนงานท่ีเกิดจากเป้าประสงค์ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองสวนท้องถิ่นที่มีคว่ามชัดเจน นาไปสู่การจัดทําโครงการพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่น โดย
ระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกล่าว

3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม ความเชื่อมโยงองค์รวมท่ีนําไปสู่การพัฒนาท้องถ่ินท่ี
เกิดผลผลิต/โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม แห่งชาติฉบับที่ 12
Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองสวนท้องถ่ิน

3.10 ผลผลิต/โครงการ เป็นผลผลตที่เป็นชัดหรือเป็นโครงการท่ีเป็นชัด กลุ่มหรืออันหนึ่งอันเดียวกัน
ลักษณะเดียวกัน เป็นต้น เพื่อนําไปสู่การจัดทํา โครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่นอย่างถูกต้อง
และครบถ้วน

2. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ินสี่
ปีประกอบด้วย

2.1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 คะแนน
2.2 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 คะแนน
2.3 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 คะแนน
2.4 แผนงานและยุทธศาสตร์ 10 คะแนน
2.5 โครงการพัฒนา 60 คะแนน ประกอบด้วย

(1) ความชัดเจนของช่ือโครงการ 5 คะแนน
(2) กําหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 คะแนน
(3) เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนําไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง

5 คะแนน
(4) โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 5 คะแนน
(5) เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

แห่งชาติ ฉบับที่ 12 5 คะแนน
(6) โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 5 คะแนน
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(7) โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 5 คะแนน
(8) โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง ม่ังค่ังยั่งยืน

ภายใต้หลักประชารัฐ 5 คะแนน
(9) งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 5 คะแนน
(10) มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 คะแนน
(11) มีการกําหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ

5 คะแนน
(12) ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 5 คะแนน
คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการ

พัฒนาท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน)
แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมนผลโครงการเพ่ือ

ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดทํายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ SWOT
Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand และTrend ปั จ จั ย แล ะสถานการ ณ์ก า ร
เปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการ วิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้านสงคม,
ด้านทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดล้อม)
2. การประเมินผลการนําแผนพฒนาท้องถ่ินสี่ปีไป ปฏิบัติในเชิงปริมาณ

1) การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่างๆ เพื่อนํามาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การวัดจํานวนโครงการ
กิจกรรมงานต่างๆ ก็คือผลผลตน่ันเองว่า เป็นไปตามที่ต้ังเป้าหมายเอาไว้หรือไม่จํานวนที่ดําเนินการจริงตามที่
ได้ กําหนดไว้เท่าไหร่จํานวนท่ีไม่สามารถดําเนินการได้มีจํานวนเท่าไหร่ สามารถอธิบายได้ตามหลักประสทธิ
ภาพ (Efficiency)ของการพัฒนาท้องถ่ินตามอํานาจหน้าที่ท่ีได้กําหนดไว้

2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งท่ีกระทบ (Impact) โครงการท่ีดําเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative)
3. การประเมินผลการนําแผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ

1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนําเอาเทคนิคต่างๆ มาใช้เพ่ือวัดว่า
ภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ที่ดําเนินการในพ้ืนที่นั้นๆ ตรงต่อความต้องการของประชาชนหรือไม่และ
เป็นไปตามอ้านาจหน้าที่หรือไม่ ประชาชนพึงพอใจหรือไม่ ส่ิงของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การดําเนินการต่างๆ มีสภาพ
หรือลักษณะถูกต้อง คงทนถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธผล
( Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการที่บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผน การปฏิบัติราชการตามท่ี
ได้รับงบประมาณมาดําเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงาน

2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งท่ีกระทบ (Impact) โครงการท่ีดําเนินการใน เชิงคุณภาพ (Qualitative)
4 .แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา

1) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ินในมิติต่างๆ จนนําไปสู่การ จัดทําโครงการพัฒนาท้องถ่ินโดยใช้ SWOT Analysis/Demand
(Demand Analysis)/Global Demand/Trend หรือหลักการบูรณาการ (Integration) กับองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ินท่ีมีพ้ืนที่ติดต่อกัน

2) วิเคราะห์แผนงานงาน ท่ีเกิดจากด้านต่างๆที่สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาความยากจน หลัก
ประชารัฐ
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5. โครงการพัฒนา
5.1 ความชัดเจนของโครงการ เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของ

องค์กรปกครองสวนท้องถ่ินและดําเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นทกําหนดไว้ ช่ือโครงการมีความชัดเจน มุ่งไปเร่ืองใดเรื่องหนึ่งอ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไรใน
อนาคต

5.2 กําหนดวัตถุประสงค์ สอดคล้องกับโครงการ
มีวัตถุประสงค์ชัดเจน ( clear objective) โครงการต้องกําหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมา

ของโครงการสอดคล้องกับหลักการและเหตุผล วิธีการดําเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไป
ได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง

5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนําไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง
สภาพท่ีอยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเป้าหมายต้อง ชัดเจนสามารถระบุจํานวน

เท่าไร กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิต อย่างไร กลุ่มเป้าหมาย พื้นท่ีดําเนินงาน และระยะเวลาดําเนินงาน
อธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทําที่ไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบ ลงเม่ือไร ใครคือกลุ่มเป้าหมายของ
โครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่มให้บอกชัดลงไปว่าใครคือกลุ่มเป้าหมายหลักใครคือกลุ่มเป้าหมายรอง

5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร 20 ปี
โครงการสอดคล้องกับ (1) ความม่ันคง (2) การสร้างความสามารถในการแข่งขัน (3) การพัฒนาและ

เสริมสร้างศักยภาพคน (4) การสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (5) การสร้างการเติบโต
บนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม (6) การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือให้
เกิดคว่ามมั่นคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน

5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
โครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 โดย (1) ยึดหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง (2) ยึดคนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา (3) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี
(4) ยึดเป้าหมายอนาคตประเทศไทย 2579 (5) ยึดหลักการนําไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลสมฤทธิ์อย่างจริงจังใน
5 ปีที่ต่อยอดไปสผลสัมฤทธ์ิที่เป็นเป้าหมายระยะยาวภายใต้แนวทางการพัฒนา (1) การยกระดับศักยภาพการ
แข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง (2) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูป
ระบบเพ่ือสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (3) การลดความเหลื่อมล้ําทางสังคม (4) การรองรับการเช่ือมโยง
ภูมิภาคและความเป็นเมือง (5) การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
(6) การบริหารราชการแผ่นดินท่ีมีประสิทธิภาพ

5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand4.0
โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจ ไปส Value–Based

Economy หรือเศรษฐกิจท่ีขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรมทําน้อยได้มาก เช่น (1) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า
โภคภัณฑ์ ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม (2) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรมไปสู่การ
ขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม (3) เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้าไปสู่
การเน้นภาคบริการมากข้ึน รวมถึงโครงการท่ีเติมเต็มด้วยวิทยาการ ความคิด สร้างสรรค์นวัตกรรม
วิทยาศาสตร์เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนาแล้ว ต่อยอดความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบเช่น ด้านเกษตร
เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ

5.7 โครงการสอดคล้อง กับยุทธศาสตร์จังหวัด
โครงการพัฒนาท้องถ่ินมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของแผนพัฒนาจังหวัดท่ีได้กําหนดข้ึน เพื่อ

ขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถ่ิน เสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซ่ึงไม่สามารถแยกส่วนใดส่วนหนึ่ง
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ออกจากกันได้ นอกจากน้ีโครงการพัฒนาท้องถิ่นต้องเป็นโครงการเช่ือมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้กําหนดข้ึนที่เป็นปัจจุบัน

5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ย่ังยืน ภายใต้
หลักประชารัฐ

โครงการพัฒนาท้องถ่ินมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของเป็นโครงการท่ีดําเนินการภายใต้
พื้นฐานความพอเพียงที่ประชาชน ดําเนินการเองหรือร่วมดําเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยายได้
เป็นโครงการที่ประชาชนต้องการเพ่ือให้เกิดความยั่งยืน ซ่ึงมีลักษณะท่ีจะให้ท้องถิ่นมีความม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน
เป็นท้องถิ่นท่ีพัฒนาแล้วด้วย การพัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)
งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคํานึงถึงหลักสําคัญ 5 ประการในการ จัดทําโครงการได้แก่

(1) คว ามประหยั ด (Economy) (2) คว าม มีประสท ธิภ าพ (Efficiency) (3) คว าม มีประ สิท ธิผล
(Effectiveness) (4) คว่ามยุติธรรม (Equity) (5) คว่ามโปร่งใส (Transparency)

5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ
การประมาณการราคาเพ่ือการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง

หลักของราคากลาง ราคากลางท้องถิ่น มีความโปร่งใสในการกําหนดราคาและตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์
5.11 มีการกําหนดตัวชี้วัด ( KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ และผลที่คาดว่าจะได้รับ
มีการกําหนดดัชนีชี้วัดผลงาน (Key PerformanceIndicator:KPI) ที่สามารถวัดได้ (measurable)

ใช้บอกประสิทธิผล (effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ(efficiency) ได้ เช่น การกําหนดความพึงพอใจ
การกําหนดร้อยละ การกําหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดที่ส่ิงที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะ
ได้รับ)

5.12 ผลท่ีคาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับวัตถุประสงค์
ผลท่ีได้รับเป็นสิ่งท่ีเกิดข้ึนได้จริงจากการดําเนินการตามโครงการพัฒนา ซ่ึงสอดคล้องกับวัตถุประสงค์

ท่ีตั้งไว้ การได้ผลหรือผลท่ีเกิดขึ้นจะต้อง เท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ ซึ่งการเขียน
วัตถุประสงค์ควรคํานึงถึง (1) มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจงในการดําเนินงานตามโครงการ
(2) วัดและประเมินผลระดับของความสําเร็จได้ (3) ระบุส่ิงที่ต้องการดําเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจง
มากท่ีสุด และสามารถปฏิบัติได้ (4) เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง (5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลา
ได้

3.1 การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ
ตามข้อ 30 (5) ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ แก้ไข (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 กําหนดว่าผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและ
ประเมินผลต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ินพร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถ่ินทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันท่ีผู้บริหารท้องถ่ินเสนอผลการ
ติดตามและประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละสอง
ครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปีและข้อ29(3) กําหนดว่าให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินรายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น
เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ินพร้อมทั้งประกาศผลการติดตาม
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และประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและ
เสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละสองคร้ัง
ภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี โดยการใช้แบบดังนี้

3.1.1 การใช้แบบสําหรับการติดตามและประเมินผลเชิงปริมาณและคุณภาพ
และโดยการประเมินผลจะดําเนินการ 3 วิธีคือ

วิธีการที่ 1 จะใช้รูปแบบประเมินผลโครงการ เพ่ือให้ทราบผลการดําเนินงานเป็นเช่นไร ควรมีการ
ปรับปรุงแก้ไขในกิจกรรมใดบ้าง ตามข้อเสนอแนะซ่ึงจะดําเนินการกับทุกโครงการ

วิธีการที่ 2 คือการประเมินผลความพึงพอใจของประชาชนต่อ การดําเนินงานองค์การบริหารส่วน
ตําบลกะรุบี ตามแบบท่ีกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ินกําหนดให้แบ่งเป็น 2 แบบ คือ

1) ประเมินความพึงพอใจในภาพรวม ตามระดับความพึงพอใจมาก พอใจ และไม่พอใจ
ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลกะรุบี

2) ประเมินความพึงพอใจต่อการดําเนินงานในการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ด้านต่างๆ โดยให้ระดับความ
พึงพอใจมากท่ีสุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุดโดยการสุ่มตัวอย่างจากประชากรในเขตพื้นท่ีสรุปเป็นข้อมูล
นําเสนอผู้บริหาร เป็นข้อมูลตัดสินใจกําหนด แนวทางการพัฒนา นโยบาย แผนงานโครงการต่างๆ ต่อไป

วิธีการที่ 3 จะเป็นการรายงานความก้าวหน้าและกําหนดในเรื่องของการใช้จ่ายเงินงบประมาณว่ามี
การใช้จ่ายเงินงบประมาณไปเท่าไหร่ในปีงบประมาณนี้

การกําหนดเครื่องมือท่ีใช้ในการติดตามและประเมนิผล

วิธีการท่ี 1 จะใช้รูปแบบประเมินผลโครงการ

ตอนท่ี 1 : ข้อมูลท่ัวไปของผู้ให้ข้อมูล/ผู้รับผิดชอบโครงการ

ตอนท่ี 2 : ข้อมูลการประเมินผลสัมฤทธิ์ของโครงการ ประกอบด้วย วัตถุประสงค์ ผลการดําเนินงาน

ผลสัมฤทธิ์ตามตัวช้ีวัดความสําเร็จ (เปรียบเทียบเป้าหมายกับผลที่ได้รับ) การเบิกจ่ายงบประมาณ ปัญหา/

อุปสรรคในการดําเนินงานโครงการ แนวทางแก้ไข ข้อเสนอแนะ

วิธีการท่ี 2 คือการประเมินผลความพึงพอใจของประชาชนต่อการดําเนินงานองค์การบริหารส่วนตําบล

กะรุบี ตามแบบท่ีกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นกําหนดให้แบ่งเป็น 2 แบบ

1. แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดําเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในภาพรวม

วัตถุประสงค์ของแบบ เพื่อใช้ในการประเมินผลความพึงพอใจของประชาชน ผู้ท่ีเกี่ยวข้องต่อผลการ

ดําเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในภาพรวม

ประโยชน์ เป็นเครื่องมือองค์การบริหารส่วนตําบลท่ีจะนําไปใช้เป็นเครื่องมือในการประเมินผลการ

ดําเนินงานขององค์กร

ระยะเวลา ในการเก็บข้อมูลเก็บข้อมูลจากประชาชน และผู้เก่ียวข้องเพื่อประเมินขององค์กรในแต่ละปี

องค์ประกอบของแบบ แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดําเนินงานขององค์ปกครองส่วนท้องถิ่นใน

ภาพรวม ประกอบคือ

ส่วนที่ 1 ข้อมูลท่ัวไป

- เพศ/ อายุ/ การศึกษา/ อาชีพหลัก
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ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อผลการดําเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม

1) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม

2) การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม

3) การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม

4) รายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ

5) ความโปร่งใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม

6) ดําเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด

7) ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสู่การแก้ไขปัญหา

8) การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน

9) ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม

2. แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดําเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในแต่ละ

ยุทธศาสตร์

วัตถุประสงค์ของแบบ เพื่อใช้ในการประเมินผลความพึงพอใจของประชาชน ผู้ท่ีเกี่ยวข้องต่อผลการ

ดําเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในแต่ละยุทธศาสตร์

ประโยชน์ เป็นเครื่องมือสําหรับองค์การบริหารส่วนตําบลที่จะนําไปใช้เป็นเครื่องมือในการประเมินผล

การดําเนินงานขององค์กรในแต่ละยุทธศาสตร์

ระยะเวลา ในการเก็บข้อมูล เก็บข้อมูลจากประชาชน และผู้เก่ียวข้องเพื่อประเมินขององค์กร

ในแต่ละปี

องค์ประกอบของแบบ แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดําเนินงานขององค์ปกครองส่วนท้องถิ่น

ในแต่ละยุทธศาสตร์ประกอบคือ

- ผลการดําเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ * ความพึงพอใจของผู้เก่ียวข้อง

* การเปล่ียนแปลงขอองชุมชนตามตัวช้ีวัดท่ีเลือก

โดยการประเมินความพึงพอใจของประชาชน จะใช้ช่องทางโซเชียลเน๊ดเวริ์ค และ Appication เป็น

ช่องทางในการประเมินความพึงพอใจ เพื่อเข้าถึงการมีส่วนร่วมของประชาชนได้หลายช่องทาง

วิธีการท่ี3 การรายงานความก้าวหน้าและกําหนดในเร่ืองของการใช้จ่ายเงินงบประมาณ

เป็นการใช้ข้อมูลจากระบบบริหารจัดการเพื่อการวางแผนและประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (e-plan) ในการรายงานผลเรื่องการใช้จ่ายเงินงบประมาณว่ามีการใช้จ่ายเงิน
งบประมาณไปเท่าไหร่ในปีงบประมาณนี้
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4.1 ผลกระทบสู่อนาคต
การวางแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงเป็นกระบวนการกําหนดทิศทางในอนาคตของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยกําหนดสภาพการณ์ที่ต้องการบรรลุและแนวทางในการบรรลุบนพื้นฐานของ

การรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลอย่างรอบด้านและเป็นระบบ ท้ังนี้ จะต้องสอดคล้องกับศักยภาพของท้องถ่ิน

และปัญหา/ความต้องการของประชาชนในท้องถ่ินด้วย

การวางแผนพัฒนามีความสําคัญต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นอย่างยิ่ง ทั้งน้ีเน่ืองจากแผนพัฒนา

เป็นแผนพัฒนาท่ีมุ่งไปสู่สภาพการณ์ท่ีต้องการให้เกิดข้ึนในอนาคต เป็นกรอบในการกําหนดทิศทางการพัฒนา

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มุ่งไปสู่สภาพการณ์อันพึงประสงค์ได้อย่างเท่าทันกับการเปล่ียนแปลง โดย

สามารถจัดสรรทรัพยากรที่มีอยู่อย่างจํากัดได้อย่างมีประสิทธิภาพ การจัดทําแผนพัฒนาจึงเป็นการกําหนด

ทิศทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ต้องกําหนดถึงสภาพการณ์ที่ต้องการจะบรรลุและแนวทาง

ในการท่ีจะทําให้บรรลุถึงสภาพการณ์นั้น

การจัดทําแผนพัฒนาที่ดีจะต้องตั้งอยู่บนพื้นฐานของการวบรวมและการวิเคราะห์ข้อมูลอย่างรอบด้าน

และเป็นระบบ ท้ังนี้ เพื่อให้แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินสามารถนําไปสู่การแก้ไขปัญหาและ

สนองตอบความต้องการของประชาชนในท้องถ่ินได้อย่างแท้จริง

4.2 ข้อสังเกตุ ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา

1) การจัดทําแผนพัฒนาท้องถ่ิน ใช้แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับท่ี 12 แผนพัฒนาภาค แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด แผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมาเป็นกรอบในการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยให้มีความสอดคล้องกัน

2) การจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น ใช้เป็นกรอบในการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปี และคํานึงถึง

สถานะการคลังในการพิจารณาโครงการ/กิจกรรม ท่ีจะบรรจุในแผนพัฒนาถ่ิน

3) เร่งรัดให้มีการดําเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้สามารถ

ดําเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น

4) พิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับกับภารกิจแต่ละด้านท่ีต้องดําเนินการ เพื่อลด

การเกิดปัญหางบประมาณไม่เพียงพอ

************************************
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