
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2565 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลกะรุบี

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

1 โครงการอบรมจริยธรรมภาคฤดูร้อน 1 100,000.00

2 "กิจกรรม"เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการจัดซื้อ-จัดจ้าง 2 0.00

3 กิจกรรม "การจัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลกะรุบี" 2 0.00

4 กิจกรรมการจัดหาคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้างจากตัวแทนชุมชน 4 0.00

5 กิจกรรมจัดตั้งศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตำบลกะรุบี 2 0.00

6 มาตรการแต่งตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลกะรุบี 3 0.00

7 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพ ของคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาอบต. พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง

และกลุ่มงานต่างๆขององค์การบริหารส่วนตำบลกะรุบี

1 200,000.00

8 โครงการดำเนินรอยตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 1 80,000.00

9 กิจกรรมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการตรวจสอบการรับ การจ่าย

และการใช้ประโยชน์ทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วนตำบลกะรุบี

4 0.00

10 มาตรการออกคำสั่งมอบอำนาจของนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 2 0.00

11 กิจกรรมแผนการตรวจสอบภายในประจำปี 4 0.00

12 กิจกรรม "ประกาศเจตจำนงต่อต้านการทุจริตของผู้บริหารองค์กรปกครองท้องถิ่น" 2 0.00

13 โครงการปรับปรุงกระบวนการทำงานและระยะเวลาการให้บริการประชาชน 2 0.00

14 มาตรการ "เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารที่สำคัญและหลากหลาย" 3 0.00



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2565 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลกะรุบี

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

15 กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 4 0.00

16 กิจกรรมวางระบบควบคุมภายใน 4 0.00

17 กิจกรรมส่งเสริมสมาชิกสภาท้องถิ่นให้มีบทบาทในการตรวจสอบการปฏิบัติงานของฝ่ายบริหาร 4 0.00

18 มาตรการ การมอบอำนาจอนุมัติ อนุญาต สั่งการ เพื่อลดขั้นตอนการปฏิบัติราชการ 2 0.00

19 กิจกรรมการประชาสัมพันธ์กรณีพบเห็นทุจริต 2 0.00

20 มาตรการ "แต่งตั้งผู้รับผิดชอบเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน" 2 0.00

21 กิจกรรม "การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการเงิน การคลัง พัสดุ และทรัพย์สินของ" 3 0.00

22 มาตรการแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลกะรุบี 3 0.00

23 กิจกรรมการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสมาชิกสภาท้องถิ่น 4 0.00

24 กิจกรรมการมีส่วนร่วมในการปฏิบัติงานของสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 4 0.00

25 กิจกรรมให้ความรู้ เรื่อง ผลประโยชน์ทับซ้อนให้กับพนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง 1 0.00

26 กิจกรรมสำรวจความพึงพอใจของผู้รับบริการ 2 0.00

27 กิจกรรม การลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน 2 0.00

28 โครงการจัดทำแผนพัฒนา อบต. กะรุบี 3 100,000.00

รวมทั้งสิ้น 480,000.00 28 0 0 0

** ข้อมูล ณ วันที่ 27 เมษายน 2565



ชื่อ - สกุล ผู้ออกรายงาน นางสาวคอลีเยาะ วานิ

คำอธิบาย

มิติ 1 การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต

มิติ 2 การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต

มิติ 2 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน

มิติ 4 การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


